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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: Educatie si competente

Operatiunea: Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca urmare a
accesului la activitati de invatare/cercetare/ inovare la un potential loc demunca, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Titlu: ,, MEDPRACT- Competitivitate, performanta si responsabilitate sociald prin stagii de practicd medicala integrata”

PROCES-VERBAL PRIVIND SUSTINEREA INTERVIULUI
Nr. 2300/27.01.2021

La concursul pentru ocuparea posturilor: Responsabil administrativ, Responsabil achizitii,
Responsabil juridic, Asistent manager, Responsabil IT, Contabil, Responsabil financiar, Responsabil
RU si salarizare, posturi in afara organigramei, in cadrul proiectului POCU/626/6/13/-133163: MEDPRACT -
Competitivitate, performanta si responsabilitate sociala prin stagii de practica medicala integrata, s-a Tnscris
cate un 1 candidat pentru fiecare post.

In urma sustinerii interviului privind ocuparea functiei de Responsabil administrativ, Responsabil
achizitii, Responsabil juridic, Asistent manager, Responsabil IT, Contabil, Responsabil financiar,
Responsabil RU si salarizare, comisia a hotérat urmatoarele:

Nr.crt Nume, prenume Denumirea postului din afara Punctaj Admis/Respins
organigramei
1. Valentin Mihai Mudura Responsabil administrativ 100 admis
2. Burca Ciprian Claudiu Responsabil achizitii 100 admis
3. Pop Maria Anca Responsabil juridic 100 admis
4, Magyari Uifalean Anca | Asistent manager 100 admis
loana
5. Muntean loan Mihai Responsabil IT 100 admis
6. Tifrea Rada Maria Contabil 100 admis
7. Cimpean loana Alina Responsabil financiar 100 admis
8. Hlatca Florina Responsabil RU si salarizare 100 admis




