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CAPITOLUL I - REGULAMENT PRIVIND ACORDAREA BURSELOR STUDENTESTI

Art. 1
Universitatea de Medicina si Farmacie ,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca acord3, potrivit legii, burse
din fondul de burse alocat de la bugetul statului si din veniturile proprii extrabugetare.

Art. 2

(1) Din fondul de burse de la bugetul statului, Universitatea acord3, in conditiile legii,

studentilor din invaiamantul superior de stat, Invatamant cu frecventd, urmatoarele tipuri de
burse:

a) bursa de merit olimpic international (Legea nr. 235/2010);

b) bursa de performanta;

c) bursa de merit;

d) bursa social3;

e) bursa sociala ocazionala;

(2) a) Bursele, indiferent de categorie se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni) .

b) Studentilor inmatriculati In ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licenta sau de master
care beneficiaza de orice tip de bursa in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu li se
va/vor acorda acelasi tip de bursa/burse pana la finalizarea anului universitar respectiv, adica
pand in luna septembrie, indiferent de momentul in care sustin examenul de finalizare al
studiilor.

(3) Studentii bursieri ai Statului Roman nu pot beneficia de bursa de la bugetul statului, ei
beneficiind de burse acordate dintr-un fond special destinat acestui scop, alocat de la bugetul
statului. Cuantumul acestora se stabileste de catre Ministerul de resort.

(4) Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip de burse provenite de la bugetul de stat:
sexul, varsta, religia, rasa, nationalitatea, orientarea sexuald, apartenenta politica a candidatului
sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate conforma
legislatiei europene in vigoare, numarul de ani petrecuti in alt institut de invatamant, studiile
efectuate in strainatate, precum si accesul la burse din alte surse.

(5) Pot beneficia de burse de merit si sociale studentii care au efectuat activitatile didactice din
planul de invatdmant dupa cum urmeaza:

a) pentru bursele sociale: studentii fara credite restante din anii anteriori de studiu pana la data
depunerii dosarelor pentru acest tip de bursa.

b) pentru bursele de merit:

(i) studentii trebuie sa fie fara credite restante din anii anteriori de studiu

(ii) studentii trebuie sa fie integralisti la finalul anului universitar pentru care se calculeaza
media de acordare a bursei



Art. 3

(1) Universitatea poate acorda burse speciale din veniturile proprii extrabugetare, la propunerea
facultatilor, pe baza criteriilor stabilite de Comisia de burse pe universitate si aprobate de Senat.
Atribuirea acestora se face pe baza de concurs.

(2) Pe baza de contract individual cu studentii, diferite persoane fizice sau juridice pot acorda
studentilor burse private.

(3) Personalitati si fundatii nationale si internationale pot acorda burse care sa le poarte numele.
Acestea pot fi acordate prin concurs, pe baza criteriilor stabilite de comun acord cu Senatul
universitatii, sau pe baza de contract individual cu studentii.

Art. 4

Pentru studentii care intra in concediu medical (maternal) in timpul sesiunii de examene, bursele
se acorda pe baza mediei (vezi art.14) obtinute la examenele programate in sesiune si sustinute
in afara perioadei de concediu medical (maternal), in maxim 30 zile de la reluarea activitatii.

Art. 5
Pentru situatiile prevazute la art. 4, Consiliul de Administratie al universitatii poate decide
rezervarea unui fond distinct, in limitele fondurilor alocate pentru burse la facultatea respectiva.

Art. 6

(1) Studentii care urmeaza concomitent doua facultati de invatamant superior de stat, pot
beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre institutii, cu conditia ca numarul
total al anilor in care beneficiaza de bursa sa nu depaseasca numarul anilor prevazuti ca durata
de scolarizare la facultatea (specializarea) de la care urmeaza sa beneficieze de bursa.

(2) Prevederile aliniatului anterior se aplica si absolventilor cu diploma de licenta care urmeaza o
a doua facultate (specializare), precum si studentilor reinmatriculat;i.

(3) Verificarea exactitatii situatiei studentului pentru incadrarea in prevederile art. 6 (1) sau (2)
se face sub semnatura proprie a studentului si pe baza documentelor doveditoare.

Art. 7

Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea obtinerii burselor
vor fi publicate pe site-ul universitatii si la avizierul fiecarei facultati, cu 20 de zile lucratoare
inainte de data limita pentru depunerea acestora.

Art. 8

(1) Categoriile de burse de la bugetul de stat acordate de Universitatea de Medicina si Farmacie
"[uliu Hatieganu" Cluj-Napoca sunt:

a) Burse pentru stimularea performantei- sunt de doua tipuri: bursa de merit si bursa de
performanta;

b) Burse pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse- sunt de doua tipuri:



bursa sociala si bursa sociala ocazionala;

(2) Un student nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are
dreptul sa opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioada mai
indelungata.

(3) Prin exceptie de la alin. (2) studentii care beneficiaza de bursa sociala pot primi si orice alt tip
de bursa reglementat in prezentul regulament.

(4) Punctajele de acordare a burselor se calculeaza cu maxim 2 zecimale si fara rotunjire.

CAPITOLUL II - METODOLOGIA ACORDARII BURSELOR STUDENTESTI

Art. 9

(1) Compartimentul de specialitate (financiar-contabilitate) transmite la nivelul facultatilor
fondul de burse, care se distribuie astfel:

- 70% fond pentru bursele de performanta si merit

- 30% fond pentru bursele de sustinere financiara

(2) In cazul in care fondul pentru acordarea burselor de sustinere financiara nu este utilizat in
intregime, acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performanta si de merit.

A. TIPURI DE BURSE
I. Bursa de performanta

Art. 10

(1) Fondul de burse alocat de la bugetul statului se repartizeaza de la nivelul Universitatii la
facultati proportional cu numarul de studenti bugetati inmatriculati la cursurile de zi.

(2) In cazul in care, in urma competitiei pentru bursele de performanti acordate pe facultate, se
clasifica pe locuri eligibile si studenti bursieri ai statului roman, acestia pot beneficia de burse de
performanta alocate din veniturile proprii ale universitatii.

(3) Depunerea dosarelor pentru acest tip de bursa se realizeaza in primele 20 de zile lucratoare
de la inceperea anului universitar.

(4) Pentru acordarea acestui tip de bursa, dosarele se depun in termenul stabilit, la secretariatul
facultatii.

(5) Dosarul trebuie sa fie constituit conform prevederilor din Anexa 1.

(6) O lucrare stiintifica poate fii calculata o singura data la punctajul din Anexa I. Includerea
aceleasi lucrari la mai multe capitole (prezentari/publicatii/granturi) constituie abatere de la
regulament si se sanctioneaza prin scoaterea din concurs a candidatului.

(7) Se analizeaza numai activitatile (Anexa 1) din anul universitar anterior depunerii cererii
pentru bursa de performanta.

(8) Pentru calitatea de membru in colectiv de cercetare/grant studentul va depune la dosar o
dovada emisa de Departamentul de Cercetare.



Art. 11

(1) Bursele de performanta sunt in numar de 20 pe universitate si se repartizeaza proportional
cu numarul de studenti inmatriculati la programe de studiu universitare cu frecventd, fara taxa
de studii, cicluri de studii licenta si masterat alocate fiecarei facultati. Repartizarea se va face de
catre Comisia de burse pe Universitate.

(2) Decanul si Prodecanii facultatilor analizeaza fiecare solicitare in baza punctajului prezentat in
Anexa 1.

(3) Cuantumul burselor de performanta se retine cu prioritate din fondul pentru bursele de
performanta si merit.

Art. 12
Cuantumul burselor de performanta neacordate completeaza, la nivelul fiecarei facultati, fondul
burselor de merit.

II. Bursele de merittip A, B,C,Dsi E

Art. 13

(1) Bursele de merit se acorda pe durata unui an universitar, pe baza performantei academice din
anul universitar anterior. Bursele de merit se acorda studentilor unui an de studiu in ordinea
descrescatoare a mediei aritmetice dintre media ponderata si media aritmetica, in raport cu
fondul de burse alocat de la bugetul de stat si cuantumul bursei, avand in vedere urmatoarele:

a) se vor lua in calcul doar studentii mentionati in art. 2 alin. (5);

b) fondul de burse se repartizeaza de la nivelul universitatii la facultati, pe ani de studiu,
proportional cu numarul de studenti Inmatriculati la programul de studii universitare cu
frecventd, fara taxa de studii, cicluri de studii licenta;

(2) In cazul anului I bursele se acordi in ordine descrescitoare a mediei obtinute la examenul de
admitere. Daca In cadrul anului I de studiu exista studenti cu aceeasi medie obtinuta la examenul
de admitere, criteriul de departajare consta in media obtinuta la examenul de Bacalaureat.

(3) Daca in cadrul unui an de studiu exista studenti cu aceeasi medie aritmetica intre media
aritmetica si media ponderata, iar fondul de burse In care acestia ar trebui sa se Incadreze nu este
suficient, se procedeaza dupa cum urmeaza:

a) se stabileste conform fondului de burse care este numarul maxim de burse din categoria
respectiva ce mai poate fi acordat pentru anul de studiu in cauza;

b) se stabilesc studentii care vor beneficia de bursa dintre studentii cu aceeasi medie aritmetica
intre media aritmetica si media ponderata dupa urmatoarele criterii:

b1l. media ponderata;

b2. nota de la disciplina cu cele mai multe credite din anul universitar precedent ;

b3. daca egalitatea persista se va lua In considerare urmatoarea disciplina cotata cu cele mai
multe credite. Acest criteriu se va aplica pani la departajare. In cazul in care existi mai multe
discipline cu acelasi numar de credite, se va lua In considerare media aritmetica la aceste
discipline.

b4. media aritmetica dintre media mediilor pentru anii anteriori,



b5. media obtinuta la examenul de admitere;
b6. media obtinuta la examenul de bacalaureat pentru studiile de licenta si media obtinuta la
examenul de licenta pentru masterate.

Art. 14

In cazul in care, pe baza mediei minime stabilite, la anumite specializari sau ani de studiu, fondul
de burse nu este utilizat integral, partea neutilizata se redistribuie altor specializari sau ani de
studiu din cadrul aceleiasi facultiti. In cazuri exceptionale, fondul de burse mentionat poate fi
transferat altei facultati, cu acordul partilor.

Art. 15

(1) Bursele de merit tip A si B se pot acorda incepand cu al doilea an de studiu.

(2) Bursa de merit de tip A se acorda studentilor care au ob{inut media 10,00 in anul universitar
anterior, iar cea de tip B se acorda studentilor care au obtinut cel putin media 9,50 in anul
universitar anterior.

Art. 16

Pentru bursele de merit de tip C, D si E se vor aplica urmatoarele criterii:

a) bursele de merit de tip C se acorda studentilor care au obtinut cel putin media 9,00 in anul
universitar anterior/ la admitere (pentru anul I);

b) bursele de merit de tip D se acorda studentilor care au obtinut cel putin media 8,00 in anul
universitar anterior/ la admitere (pentru anul I);

c) bursa de merit de tip E se acorda studentilor admisi la universitate fara examen de admitere
(pe baza premiilor obfinute la olimpiadele nationale sau internationale).

[1I. Bursa de sustinere financiara a studentilor cu venituri reduse

Art. 17
Bursele de sustinere financiara sunt de doua tipuri:

a) Bursa sociala - se acorda anual.
b) Bursa sociald ocazionala

a) Bursa sociala

Art. 18

(1) Beneficiarii burselor sociale pot fi:

a) studentii orfani de unul sau ambii parinti, studentii pentru care s-a dispus ca masura de
protectie plasamentul si care nu realizeaza venituri peste plafonul pentru acordarea bursei
sociale;

b) studentii bolnavi TBC, care se afla in evidenta unitatilor medicale, celor care sufera de diabet,
boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficienta renald cronica, astm bronsic,
epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatita cronica, glaucom, miopie grava, boli imunologice, boli
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rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.), surditate, fibroza
chistica, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor, spondilita
anchilozanta sau reumatism articular. Senatul Universitatii poate lua in considerare si alte boli
cronice.

(b’) Dosarele medicale se analizeaza si se avizeaza de o Comisie Medicala a Universitatii. Dosarele
trebuie sa contina copii ale actelor mentionate in Anexa 2.

(b”) Comisia Medicala este desemnata de catre Decanul si Prodecanii Facultatii de Medicing, la
solicitarea Comisiei de acordare a burselor studentesti. Aceasta se intruneste la inceputul fiecarui
an universitar. Componenta comisiei este prezentata in Anexa 2.

c) studentii aflati In intretinerea parintilor, a caror familie nu a realizat in cele 3 luni inainte de
inceperea anului universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decat
salariul minim net la nivel national.

d) bursa sociala poate fi acordata si studentilor casatoriti.

Art. 19

Pentru obtinerea bursei sociale, studentii trebuie sa depuna la sediul Decanatului Facultatii o
cerere Insotitd de documentele din Anexa 2 (daca este cazul) si Anexa 3, In atentia
administratorului sef al facultatii, in termen de 20 de zile lucratoare de la inceperea anului
universitar.

Art. 20

Ordinea de acordare a burselor sociale este urmatoarea:

a) studentii Incadrati la art. 18, lit. a);

b) studentii Incadrati la art. 18, lit. b);

c) studentii Incadrati la art. 18, lit. c);

d) studentii incadrati la art. 18, lit. d);

in ordinea crescatoare a venitului pe membru de familie, cu exceptia art. 18, lit. b).

b) Bursa sociala ocazionala

Art. 21

(1) In limita fondurilor repartizate de la bugetul de stat pentru bursele de sustinere financiars,
sau din fonduri extrabugetare ale Universitatii de Medicina si Farmacie ,Iuliu Hatieganu” Cluj-
Napoca, acest tip de bursa se acorda la cerere in urmatoarele situatii:

a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbracaminte si incaltaminte, care se poate acorda
studentilor cu unul sau ambii parinti decedati, respectiv pentru care s-a dispus ca masura de
protectie plasamentul, studentilor defavorizati din punct de vedere socioeconomic, a caror
familie nu a realizat in cele 3 luni dinaintea depunerii cererii pentru acordarea acestui tip de
bursa, un venit lunar net mediu pe membru de familie mai mare decat salariul minim net la nivel
national. Aceasta categorie de bursa se poate acorda aceluiasi student de doua ori in cursul unui
an universitar, printr-o cerere depusa la sediul Decanatului Facultatii, in atentia
administratorului sef al facultatii, si poate fi cumulata cu alt tip de bursa.



b) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei sau studentului
a carui sotie nu realizeaza deloc venituri sau venituri mai mari decat salariul de baza minim net la
nivel national si consta intr-o bursa pentru nastere si lauzie si o bursa pentru procurarea
imbracamintei copilului nou-nascut, care se acorda o singura data in cursul anului universitar
pentru fiecare copil nascut. Aceasta categorie de bursa se poate acorda la solicitarea studentului,
indiferent daca acesta mai beneficiaza de o alta categorie de bursa, printr-o cerere depusa la
sediul Decanatului Facultatii, In atentia Administratorului Sef al Facultatii, alaturi de o copie dupa
certificatul de nastere al copilului.

c) bursa pentru ajutor social ocazionala in caz de deces se poate acorda pentru decesul unui
membru al familiei studentului(ei). Prin membru de familie se intelege sot, sotie, copil. In cazul
decesului studentului(ei) necasatorit(a), casatorit(a) cu sotie/sot care nu realizeaza venituri,
bursa se acorda rudelor de gradul I/ succesorului legal, o singura data in cursul anului
universitar.

(2) Cuantumul bursei sociale ocazionale este stabilit de Senatul Universitatii, la propunerea
Consiliului de Administratie si trebuie sa fie cel putin egal cu cuantumul lunar al bursei sociale.

Art. 22

(1) Bursele sociale ocazionale se acorda pe baza cererii aprobate de catre Comisia de burse pe
universitate si, dupa caz, pe baza actelor doveditoare corespunzatoare. Pentru obtinerea bursei
sociale ocazionale, studentii trebuie sa depuna la sediul Decanatului Facultatii, in atentia
Administratorului sef al facultatii, o cerere insotita de actele din Anexa 3 si alte documente
doveditoare, dupa caz.

(2) Pentru situatiile In care exista suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru
acordarea bursei sociale, poate solicita studentului sa prezinte raportul de ancheta sociala
realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasa situatia exacta a familiei acestuia.
Ancheta sociala este obligatorie in cazul in care parintii studentului lucreaza sau domiciliaza in
strdinatate.

(3) Pentru solutionarea contestatiilor, Comisia de burse pe Universitate poate sa ceara si alte acte
doveditoare suplimentare, solicitantul fiind obligat sa le furnizeze sub sanctiunea pierderii
dreptului la bursa.

IV. Bursa de merit olimpic international

Art. 23

Bursa de merit olimpic international se acorda de catre Ministerul de resort -studentilor din anul
[ care in clasa a XII-a au obtinut distinctii la olimpiadele scolare internationale.

B. CUANTUMUL BURSELOR

Art. 24



Cuantumul burselor de performantd, de merit si de sustinere financiara se stabileste la inceputul
anului universitar, la propunerea Consiliului de Administratie al Universitatii si se aproba de
Senat.

Art. 25
Cuantumul bursei de performanta este mai mare decat cel al bursei de sustinere financiara si, de
asemenea, mai mare decat bursa de merit.

Art. 26
Cuantumul lunar pentru bursele prevazute la Anexa 5 se stabileste pornind de la cuantumul
minim propus anual de catre CNFIS.

Art. 27

Cuantumul lunar al burselor de merit olimpic international acordate este diferentiat, in functie de
nivelul performantei scolare realizate, dupa cum urmeaza:

a) pentru locul I, cuantumul lunar al bursei de merit olimpic international reprezinta echivalentul
salariului minim garantat pe economie la data acordarii acesteia;

b) pentru locul al II-lea, cuantumul lunar al bursei de merit olimpic international reprezinta
echivalentul a 75% din salariul minim garantat pe economie la data acordarii acesteia;

c) pentru locul al Ill-lea, cuantumul lunar al bursei de merit olimpic international reprezinta
echivalentul a 50% din salariul minim garantat pe economie la data acordarii acesteia.

C. DURATA ACORDARII BURSELOR

Art. 28

a) Bursele, indiferent de categorie se acorda pe toata durata anului universitar (12 luni)

b) Studentilor inmatriculati In ultimul an de studiu al ciclurilor de studii de licenta sau de master
care beneficiaza de orice tip de bursa in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu li se
va/vor acorda acelasi tip de bursda/burse pana la finalizarea anului universitar respectiv, adica
pana in luna septembrie, indiferent de momentul in care sustin examenul de finalizare al studiilor
c) Bursa de performanta se atribuie incepand cu al doilea an de studiu, pentru 12 luni
consecutive, incepand cu data atribuirii prin concurs la nivelul Universitatii, dar nu mai mult de
finalizarea studiilor.

Art. 29

Bursele de sustinere financiara se acorda pe durata studiilor, pana la implinirea varstei de 35 de
ani. Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se va
calcula tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si al persoanelor pe care le are in
grija, precum copii, sotie, etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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Art. 30
Acordarea bursei de merit olimpic international se face pe durata primului an de studiu, inclusiv
pe perioada vacantelor.

Art. 31

Pe perioada in care studentii efectueaza un stagiu in strdinatate, bursa se acorda in urmatoarele
situatii:

a) mobilitatea este in cadrul unui program UE, bursa guvernamentala sau in cadrul acordurilor
bilaterale ale Guvernului Romaniei sau Universitatii;

b) perioada de stagiu este creditata cu credite ECTS sau este recunoscutd la intoarcerea din
stagiul efectuat.

Art. 32

Studentii care au beneficiat de o mobilitate, dar care la sfarsitul anului scolar nu au acumulat
numarul de credite pentru a fi declarati integralisti, dar au acumulat numarul de credite din
contractul semnat, sunt eligibili pentru criteriile de acordare a burselor, respectiv a locurilor in
camine, fiind totodata exonerati de la plata creditelor restante.

Art. 33

a. Pentru studentii care au beneficiat de o mobilitate ce a cuprins un an de studiu, pentru
calculul bursei se va lua in calcul media aritmetica a notelor obtinute in mobilitatea respectiva.

b. Pentru studentii care au beneficiat de o mobilitate ce a cuprins un semestru de studiu, pentru
calculul bursei se va lua in calcul media artimetica atat a notelor obtinute In mobilitatea
respectiva cat si a notele obtinute in tara.

Art. 34
Studentele bursiere aflate in concediu pre/postnatal primesc bursa de merit sau de sustinere
financiara pe o durata egala cu concediul stabilit pentru persoanele incadrate in munca.

Art. 35

Studentii transferati de la o alta institutie de invatamant superior de stat sau de la o alta facultate,
pot beneficia de burse Incepand cu anul universitar urmator celui in care au fost transferati, daca
indeplinesc conditiile de acordare a burselor.

BURSE DIN SURSE EXTRABUGETARE

I. Burse pentru studentii din ciclul de licenta, cetateni straini. Bursa de performanta
profesionala

Art. 36
(1) Universitatea de Medicina si Farmacie ,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca poate acorda burse
pentru cetatenii straini din veniturile proprii extrabugetare.
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(2) Cuantumul si criteriile de acordare a acestor burse se stabilesc prin Hotararea Senatului
Universitatii.

(3) Nu pot constitui criterii de acordare a acestor burse: cetatenia, varsta, sexul, religia, rasa,
apartenenta politicA a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal
constituite ori cu activitate conforma legislatiei romane, numarul de ani petrecut in alta institutie
de invatamant superior, studiile efectuate in strainatate, precum si accesul la burse din alte surse.

Art. 37

(1) Bursa de performanta profesionala se acorda pe durata unui semestru universitar pe baza
performantei academice din semestrul precedent. Bursa de performanta profesionalad se acorda
incepand cu semestrul II al primului an de studiu si este in cuantum de pana la 50% din taxa de
scolarizare a studentului pe semestrul respectiv.

(2) Cuantumul burselor de performanta profesionala este urmatorul:

- Intre nota 10,00 si 9,50 se acorda 50% din taxa de scolarizare pe semestrul respectiv;

- Intre nota 9,49 si 9,00 se acorda 40% din taxa de scolarizare pe semestrul respectiv;

- Intre nota 8,99 si 8,50 se acorda 30% din taxa de scolarizare pe semestrul respectiv;

- Intre nota 8,49 si 8,00 se acorda 20% din taxa de scolarizare pe semestrul respectiv;

Art. 38

Pot beneficia de aceste burse doar studentii cetateni strdini care studiaza pe cont propriu valutar
si care au efectuat integral activitatile didactice din planul de invatamant, avand in vedere
urmatoarele conditii:

a) studentii trebuie sa fie fara credite restante din anii anteriori de studiu si integralisti in
momentul acordarii bursei ;

b) se vor lua in calcul mediile dupa sesiunea de reexaminare pentru modificarea notei, acolo unde
este cazul .

Art. 39

(1) Fondul de burse alocat din venituri extrabugetare prin decizia Senatului Universitatii, se
repartizeaza de la nivelul universitatii la facultati, ani de studiu, linii de predare (romana, engleza
si franceza), proportional cu numarul de studenti cetateni straini care studiaza pe cont propriu
valutar, Inmatriculati la cursurile de zi.

(2) Pentru Invatamantul modular din cadrul Facultatii de Medicing, incepand cu semestrul al II-
lea al anului IV de studiu, bugetul se acorda pe serii, proportional cu numarul studentilor eligibili
pentru acordarea bursei de performanta profesionald, in conformitate cu art.38 .

Art. 40

(1) Bursele de performanta profesionala se acorda studentilor unui an de studiu in ordinea
descrescatoare a mediei aritmetice dintre media ponderata si media aritmetica, In raport cu
fondul de burse alocat si cuantumul bursei.

(2) Daca in cadrul unui an de studiu exista studenti cu aceeasi medie aritmetica intre media
aritmetica si media ponderatg, iar fondul de burse in care acestia ar trebui sa se incadreze nu este
suficient, se procedeaza dupa cum urmeaza:
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a) se stabileste conform fondului de burse care este numarul maxim de burse din categoria
respectiva ce mai poate fi acordat pentru anul de studiu in cauza;

b) se stabilesc studentii care vor beneficia de bursa din studentii cu aceeasi medie aritmetica
intre media aritmetica si media ponderata dupa urmatoarele criterii:

b1. media ponderata

b2. nota de la disciplina cu cele mai multe credite din semestrul precedent.

b3. daca egalitatea persista se va lua in considerare urmatoarea disciplind cotata cu cele mai
multe credite. Acest criteriu se va aplica pana la departajare. in cazul in care existd mai multe
discipline cu acelasi numar de credite, se va lua in considerare media artimetica a acestor
discipline.

b4. media aritmetica dintre media mediilor pentru anii anteriori,

(3) Punctajele de acordare a burselor se calculeaza cu maxim 2 zecimale si fara rotunjire.

Art. 41

Media minima pentru acordarea bursei de performanta profesionala este de 8.00. Obtinerea
bursei este conditionata de lipsa de sanctiuni sau debite neonorate catre universitate, nefiind
conditionata de obtinerea altor burse din fondurile extrabugetare ale universitatii.

Art. 42

(1) In cazul in care, pe baza mediei minime stabilite, la anumite programe de studiu sau ani de
studiu, fondul de burse nu poate fi utilizat integral, partea neutilizata se redistribuie altor
programe de studiu sau ani de studiu din cadrul aceleiasi facultiti. In cazuri exceptionale, fondul
de burse mentionat poate fi transferat altei facultati, cu acordul partilor.

(2) Daca fondul de burse redistribuit altor facultati nu se epuizeaza integral, fondul ramas
nealocat se reporteaza pentru anul universitar urmator sau se aloca pentru alte categorii de
burse din venituri extrabugetare, conform deciziei Senatului Universitatii.

(3) Calendarul de acordare a burselor de performanta profesionald din surse extrabugetare
pentru studentii cetateni straini care studiaza pe cont propriu valutar este mentionat in Anexa 6.

(4) Metodologia de efectuare a schimbului valutar EURO/RON pentru efectuarea tranzactiilor
bancare in conturile studentilor care beneficiaza de burse de performanta profesionald este
mentionata in Anexa 7.

CAPITOLUL III - DISPOZITII FINALE

Art. 43

(1) Studentii pot beneficia de orice tip de bursa pentru un singur program de licentd, pentru un
singur program de master, cu exceptia burselor pentru stagii de studii universitare si
postuniversitare prevazute la art. 10.

(2) Un student nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are
dreptul sa opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioada mai
indelungata de timp.
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(3) Prin exceptie de la alin. (2), studentii care beneficiaza de bursa sociala pot primi si orice alt
tip de bursa reglementat de legislatia in vigoare.

(4) Studentii care se incadreaza in prevederile alin. (3) si care au dreptul sa primeasca atat bursa
de performanta, cat si bursa de merit trebuie sa opteze pentru una dintre ele, putand sa o aleaga
pe cea cu valoare mai mare sau care se acorda pentru o perioada mai indelungata de timp.

(5) Studentii cetateni straini nu beneficiaza de burse de sustinere financiara de la bugetul
statului.

Art. 44
Prezentarea unor documente doveditoare false, in scopul obtinerii burselor, atrage dupa sine
exmatricularea studentului(ei) si sesizarea organelor de cercetare penala.

Art. 45
In situatia in care studentul(a) bursier se retrage de la cursuri in timpul anului universitar din
motive imputabile lui, acestuia i se va sista bursa de la momentul retragerii.

Art. 46
Studentii pot contesta, in scris, hotararea Comisiei de burse pe facultate, in termen de 3 zile
lucratoare de la afisarea listei de bursieri pe grupurile studentilor.

Art. 47
Contestatiile se rezolva de catre Comisia de burse a Universitatii In termen de 10 zile lucratoare
de la data incheierii perioadei de depunere a contestatiilor.

Art. 48

Prezentul Regulament se completeaza cu prevederile din actele normative care reglementeaza
acordarea burselor.
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ANEXE
ANEXA 1

Metodologia acordarii burselor de performanta.

A. Participare la manifestari stiintifice *,**

Oral Poster
A1l. Studentesti locale/regionale 2 1
A2. Medicale locale/regionale 3 2
A3.Studentesti nationale 4 3
A4. Studentesti internationale in tara 5 3
A5. Studentesti internationale in strainatate 7 5
A6. Anuale ale societatilor medicale din tara 8 6
A7.Medicale internationale in tara 10 7
A8. Medicale internationale in strainatate 13 10

B. Publicatii

B1. Publicatii

B2. Volume rezumate

B1.1. Manifestari studentesti in tara 4
B1.2 . Manifestari studentesti in strainatate 5
B1.3. Manifestari medicale in strainatate 7
B.1.4. Manifestari medicale in tara 10
B2. Extenso
B.2.1. Reviste stiintifice studentesti 6
B.2.2. Reviste din tara - non-CNCSIS 8
B.2.3. Reviste din tara CNCSIS 11
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B.2.4. Reviste din strainatate - non-ISI 15

B.2.5. Reviste din strainatate ISI 25

35

C. Membru in colectiv de cercetare/grant

Unde:
* prim autor = punctaj integral
colectiv = %2 punctaj
** lucrarile premiate vor avea punctajul inmultit cu:
mentiune = 1,5
premiul III = 2
premiul I1=3

premiul [ = 4

Dosarul trebuie sa contina:

a) documentatie doveditoare in original si copie (diploma de participare, premiu, etc + copie
program sau volum de rezumate; adeverinta de la Departamentul Cercetare);

b) documentele aranjate in ordinea A1-C;

c) punctaj de autoevaluare realizat de catre candidat dupa criteriile de mai sus.

Observatii:

a) punctajele de mai sus se atribuie doar pentru participarile la manifestarile stiintifice,
publicatiile si calitatea de membru in colectiv de cercetare/grant din anul universitar anterior
celui in care se solicita bursa

b) nu se puncteaza:
» activitatea didactica si schimburile profesionale;
e lucrarile elaborate, dar necomunicate/nepublicate sau pentru care nu exista aceste dovezi;

e lucrdri care urmeaza a fi prezentate/publicate dupa data depunerii dosarului; fac exceptie
lucrari acceptate spre publicare in reviste CNCSIS/ISI unde exista dovada scrisa a editorului
revistei pentru acceptare;

e lucrari publicate fara a putea fi identificate (fara pagina de garda a revistei, etc.);

» activitatea de cercetare stiintifica derulata pe parcursul burselor studentesti In strainatate;
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« calitatea de membru in cercul stiintific studentesc al unei catedre.
c) o lucrare este luata in considerare o singura data pentru atribuirea de puncte;
d) nu se accepta completarea dosarului cu documente ulterior depunerii acestuia;

e) prin membru in colectiv de cercetare/grant se intelege membru al unui colectiv de grant
castigat prin competitie (CEEX, CNCSIS, etc.) sau al unui colectiv de cercetare care isi desfasoara
activitatea In virtutea unui contract de cercetare;

f) participarea la o manifestare stiintifica se atesta prin diploma de participare; calitatea de
autor/coautor, acceptarea lucrarii pentru prezentare, ordinul rectorului pentru deplasare nu
atesta participarea efectiva la o manifestare stiintifica;

g) pentru participarea cu lucrari la o manifestare stiintifica trebuie furnizate dovezi scrise in ceea
ce priveste modul de prezentare (oral/poster), titlul complet si autorii; aceste informatii se
gasesc in programul tiparit al manifestarii, motiv pentru care se ataseaza o copie a acestuia; In
lipsa copiei lucrarea se puncteaza la minim (poster+coautor);

h) nu se analizeaza dosare care nu cuprind fisa de autoevaluare;

i) pentru a se afla care sunt revistele cotate CNCSIS/ISI se utilizeaza resursele Internet-ului.
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ANEXA 2

Dosarul pentru obtinerea bursei sociale in conditiile art. 18, punctul (1), litera b) din prezentul
Regulament trebuie sa cuprinda urmatoarele acte:

a) biletul de iesire din spital, daca este cazul;

b) rezultatele testelor paraclinice folosite pentru diagnosticul bolii;

c) adeverinta de luare in evidenta de catre cabinetul medical din Policlinica Studenteasca;

d) certificat medical de la un medic de specialitate dintr-o clinica de profil a Universitatii, in care
sa prezinte evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se
incadreaza in prevederile art. 18, punctul (1), litera b)

e) adeverinta eliberata de secretara de an care sa ateste indeplinirea conditiilor prezentului
regulament

Comisia Medicala a Universitatii are in componenta:

a) presedintele Comisiei pentru probleme sociale studentesti (Prorectorul pentru Dezvoltare
Academica si Administratie Universitara);

b) cadre didactice universitare desemnate de catre Decanul Facultdtii de Medicina, medici
primari in: medicina interna, chirurgie, boli infectioase, neurologie/psihiatrie, pneumoftiziologie.
c) consilier juridic
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ANEXA 3

(1) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeaza, pana la
implinirea varstei de 26 de ani, ludnd in calcul veniturile parintilor si ale copiilor aflati In grija lor,
respectiv al membrilor familiei aflate In grija studentului sotie, copii daca este cazul, luand in
calcul:

a) veniturile salariale si asimilate acestora, potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de razboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de razboi, sumele
fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost Incadrati in gradul I de invaliditate, precum si
pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul de stat sau fondurile de pensii facultative si indiferent
de tipul acestora, In conformitate cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) venituri obtinute din activitati agricole conform prevederilor Legii nr. 227 /2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) alocatiile de stat pentru copii, In conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272 /2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcina sau lehuzie, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare;

g) ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din bugetul
de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte
fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi
natura primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporara de
munca, inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate, cresterea copilului si Ingrijirea
copilului bolnav. Nu se iau In calcul bursele primite de fratii studentului aflati in Intrefinerea
parintilor sau de student in lunile anterioare depunerii dosarului de bursa sociala;

h) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor prin centrele de
colectare, In vederea dezmembrarii, care fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul
de stat sau din alte fonduri publice;

i) drepturile in bani si In natura primite de militarii in termen, militarii cu termen redus, studentii
si elevii unitatilor de Invatamant din sectorul de aparare nationald, ordine publica si siguranta
nationald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrate sau
mobilizati;

j) orice venituri realizate din activitatile economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si Intreprinderile familiale, in sensul Ordonantei de urgentda a
Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si
completadri prin Legea nr. 182/2016;

k) orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de proprietate
intelectuala;
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1) dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunara se realizeaza prin
raportarea acestorala 12.

(2) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se va
calcula tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si al persoanelor pe care le are in
grija, precum copii, sotie etc., In conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Dosarul pentru obtinerea bursei sociale in conditiile art.19 din prezentul Regulament va
trebui sa cuprinda urmatoarele acte:

a)

b)

c)
d)

g)
h)
i)
j)

k)
D

Cerere pentru acordarea bursei de sustinere financiara inregistrata si completata de catre
student(a);

Copie dupa cartea de identitate a solicitantului

Declaratia de venituri completata si semnata de catre student(a);

Adeverinte din care sa rezulte venitul net, pe ultimele trei luni inainte de inceputul anului
universitar, realizat de persoanele din familie incadrate In munca (parinti, sot, sotie,
student(a)si fratii acestuia daca lucreaza);

Talonul de plata a ajutoarelor, indemnizatiilor si alte forme de sprijin cu destinatie
speciala, primite de la stat, reprezentand drepturi cuvenite pentru ultimele trei luni
inainte de Inceputul anului universitar;

Taloane sau adeverinte de pensie, din ultimele trei luni fnainte de inceputul anului
universitar;

Adeverinta de scolarizare in original a fratelui/surorii;

Copie dupa cartea/buletinul de identitate al parintilor;

Copie dupa certificatele de deces pentru studentii orfani;

Adeverinta in original pentru studentul care provine dintr-o Casa de copii sau plasament
familial ;

Copii ale certificatelor de nastere / carte de identitate ale fratilor aflati in grija parintilor;
Declaratia notariala a parintilor si a fratilor/surorilor majori aflati In continuarea
studiilor, ca nu realizeaza alte venituri decit cele declarate;

m) Adeverinte eliberate de organele financiare teritoriale din care sa rezulte veniturile

n)

o)

realizate de membrii familiei si de catre studentul solicitant, din surse proprii, sau din
prestarea unor activitati autorizate, in conditiile prevazute de lege;

Adeverinta eliberata de catre Primdria de domiciliu din care rezulta veniturile familiei
obtinute din activitati agricole conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Declaratie notariald a studentului ca nu realizeaza alte venituri decat cele declarate;
Studentii casatoriti trebuie sa prezinte adeverinta de student(a) a sotului/sotiei daca si
acesta/aceasta este student/studenta, o copie a certificatului de casatorie, o copie dupa
certificatul de nastere al fiecarui copil, declaratia notariala a veniturilor realizate si
declaratia parintilor ca nu 1i intretin;

Adeverinta eliberata de secretara de an care sa ateste indeplinirea conditiilor de acordare
a burselor, conform Regulamentului privind acordarea burselor studentesti;

Alte acte doveditoare privind veniturile prevazute in Anexa 3 din prezentul Regulament
(daca este cazul).
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ANEXA 4

Componenta Comisiei de burse pe universitate

a) Presedinte: Prorectorul pentru Dezvoltare Academica si Administratie Universitara
b) Sef Serviciu Financiar - Contabilitate;

c) Un membru al comisiei de specialitate a Senatului

d) Sef Serviciu Juridic

e) reprezentanti ai studentilor (membrii si in CPSS):

a. Facultatii de Medicina

b. Facultatii de Medicina Dentara

c. Facultatii de Farmacie

Componenta Comisiei de burse pe facultate:

a) Presedinte: Decanul sau Prodecanul cu probleme sociale studentesti

b) Administratorul-sef al facultatii

c) Secretarul-sef al facultatii

d) Reprezentantul studentilor (Presedintele OSM Cluj/0SS/OSF sau un delegat al lor)
e) consilier juridic

Componenta Comisiei de Burse pentru studentii cetdteni strdini care studiaza pe cont propriu

valutar

a) Presedinte: Prorectorul pentru Dezvoltare Academica si Administratie Universitara
b) Directorul Departamentului de Studenti Straini

c) Reprezentant al Biroului de Studenti Straini

d) Reprezentantul sectiei engleze in Senatul Universitatii
e) Reprezentantul sectiei franceze in Senatul Universitatii
f) Reprezentantul Comisiei de specialitate a Senatului

g) Reprezentant al Biroului Taxe

h) reprezentanti ai studentilor (membrii si in CPSS):

a. Facultatii de Medicina

b. Facultatii de Medicina Dentara

c. Facultatii de Farmacie
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ANEXA 5

Cuantumurile burselor studentesti se stabilesc de Senatul universitatii, pornind de la cuantumul
minim propus anual de catre CNFIS, astfel:

- bursa de performanta 900 RON

- bursa de merit A 750 RON

- bursa de merit B 700 RON

- bursa de merit C 650 RON

- bursa de merit D 600 RON

- bursa de merit E 590 RON

- bursa sociala 580 RON

22



ANEXA 6

Calendarul de acordare a burselor de performanta profesionala din surse extrabugetare
pentru studentii cetateni stradini care studiaza pe cont propriu valutar:
a) Calendarul de acordare a burselor pe semestrul I:
- Senatul Universitatii aproba bugetul total pentru bursele de performanta profesionalda pentru
semestrul I pana in data de 31 octombrie;
- listele cu studentii care beneficiaza de bursa de performanta profesionala se afiseaza pe pagina
de web a universitatii in maxim 30 de zile lucratoare de la data aprobarii fondului de burse in
Senat;
-—plata se va procesa ulterior publicarii listelor finale pe pagina web a universitatii
b) Calendarul de acordare a burselor pe semestrul II:
- Senatul Universitatii aproba bugetul total pentru bursele de performanta profesionalda pentru
semestrul Il pana in ultima zi calendaristica a lunii februarie;
- listele cu studentii care beneficiaza de bursa de performanta profesionala se afiseaza pe pagina
de web a universitatii in maxim 30 de zile lucratoare de la data aprobarii fondului de burse in
Senat;
~plata se va procesa ulterior publicarii listelor finale pe pagina web a universitatii

ANEXA 7

Metodologia de efectuare a schimbului valutar EURO/RON pentru efectuarea tranzactiilor
bancare in conturile studentilor care beneficiaza de burse de performanta profesionala:

- schimbul valutar EURO/RON se va efectua la cursul BNR din ultima zi lucratoare a lunii
precedente procesarii viramentului bancar.
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