
POLITICA DE PROPRIETATE INTELECTUALĂ ÎN CADRUL UNIVERSITĂȚII DE 
MEDICINĂ ȘI FARMACIE “IULIU HAȚIEGANU” 

 

Având în vedere necesitatea creșterii  gradului de informare a cadrelor didactice, cercetătorilor, 

doctoranzilor și masteranzilor,  a fost inițiată și demarată de către Centrul de Transfer Tehnologic 

seria comunicărilor către membrii comunității academice privind Politica privind Proprietatea 

Intelectuală în cadrul  Universității și legislația aplicabilă în materie.   

Proprietatea intelectuală în cadrul Universității de Medicină și Farmacie “Iuliu Hațieganu” este 
reglementată intern prin   

➢ Hotărârea Consiliului de Administrație nr. 318/03.06.2019 privind aprobarea  Politicii de 
proprietate intelectuală în cadrul Universității de Medicină și Farmacie “Iuliu Hațieganu” 
prevederile acesteia fiind afișate și pe site-ul intranet al Universității de Medicină și 
Farmacie “Iuliu Hațieganu” Cluj-Napoca. 

➢ Hotărârea Senatului Universității nr. 9/25.06.2019 privind aprobarea  Regulamentului 
privind politica proprietății intelectuale în cadrul Universității de Medicină și Farmacie 
“Iuliu Hațieganu”, care este detaliat în Anexa 10 – prevederile acesteia sunt afișate și pe site-
ul intranet al Universității de Medicină și Farmacie “Iuliu Hațieganu” Cluj-Napoca. 

 

Prin cele două hotărâri au fost aprobate direcțiile de protejare a drepturilor de proprietate 
intelectuală în Universitate, fiind reglementate în mod concret :  

- Obiectivele politicii privind proprietatea intelectuală,  
- Cadrul legal al documentului,  
- Invenţiile de serviciu,  
- Proprietatea asupra invențiilor de serviciu,  
- Drepturile şi obligațiile salariatului (inventatorului) și ale Universității de Medicină și 

Farmacie “Iuliu Hațieganu” Cluj-Napoca (angajatorului),  
- Nerevendicarea  invenţiei de serviciu de către Universitatea de Medicină și Farmacie “Iuliu 

Hațieganu” Cluj-Napoca (angajatorul) , 
- Invențiile nebrevetabile,  
- Drepturile de autor ale salariaţilor şi studenţilor Universității de Medicină și Farmacie 

“Iuliu Hațieganu” Cluj-Napoca și proprietatea asupra operei de creaţie intelectuală,  
- Valorificarea drepturilor de proprietate intelectuală, licenţierea, condițiile financiare ale 

licenţierii,  
- Regimul și repartizarea veniturilor obţinute de Universitatea de Medicină și Farmacie 

“Iuliu Hațieganu” Cluj-Napoca prin valorificarea activelor de proprietate intelectuală și a 
materialelor nebrevetate,  

- Managementul drepturilor de proprietate intelectuală,  
- Dispoziţii finale și anexe. 
 
De asemenea, a fost stabilită modalitatea de întocmire a documentelor aflate în strânsă 

legătură cu protejarea drepturilor de proprietate intelectuală, după cum urmează:   
- Referatul inventatorilor;  
- Declarația de realizare a invenției;  
- Comunicare revendicare;  
- Comunicare nerevendicare;  
- Ghid tehnoredactare descriere invenție;  
- Acord colaborare misiune inventivă;  
- Contract cesiune drepturi proprietate intelectuală;  
- Deviz cheltuieli realizare invenție;  
- Angajament de confidențialitate;  
- Cerere aprobare depunere brevet de invenție;  



- Convenție inventatori. 
 

Cadrul legal al Politicii privind proprietatea intelectuală în cadrul Universității de Medicină și 
Farmacie “Iuliu Hațieganu” îl constituie 

➢ Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011 
➢ Legea nr. 64/1991 privind brevetele de invenţie  
➢ Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor şi drepturile conexe 
➢ Legea nr. 83/2014 privind invenţiile de serviciu 
➢ Legea nr. 324/2003 pentru aprobarea Ordonanţei Guvernului nr. 57/2002 privind 

cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică 
➢ Legea 350/2007 privind modelul de utilitate 
➢ Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare dezvoltare 
➢ Ordonanţa nr. 57/2002 privind cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică  
➢ Carta Universității de Medicină și Farmacie „Iuliu Hațieganu” 

 

Centrul de Transfer Tehnologic al Universității de Medicină și Farmacie “Iuliu Hațieganu” Cluj-

Napoca aplică în mod consecvent Politica privind Proprietatea Intelectuală adoptată prin hotărârile 

organelor de conducere și vă stă la dispoziție în vederea sprijinirii membrilor comunității 

academice în situațiile întâmpinate în legătură cu drepturile de proprietate intelectuală. 

 


