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Anexa 1B  Departajarea  candidaților pentru mobilități Erasmus+ de  formare a personalului, altul decât didactic – activitățile punctate se vor menționa în CV
*Pentru indicatorii 4,5,6,7, 8 se vor avea în vedere ultimii 5 ani universitari încheiați

	
	Denumirea indicatorului
	Punctaj
	Total pct. autoevaluare
	Total pct. comisie

	1
	Punctaj grila de evaluare anuală1
Obs. se referă la anul calendaristic anterior celui în care se face selecţia
	P1 = 1-5
	
	

	2.
	Evaluarea proiectului de valorificare a stagiului (valoarea adaugată)2
	P2 = 1-10
	
	

	3.
	Cunoaşterea unei limbi de circulaţie internaţională sau a limbii oficiale a ţării în care se efectuează mobilitatea3
	P3= 1/diplomă sau atestat de limbă
	
	

	4.
	Efectuarea anterioară a unor mobilități Erasmus+  
	P4= (-1) x nr. mobilități
	
	

	5.
	Implicare în activități legate de mobilitatea cadrelor Erasmus+ incoming5
	P5 = nr. persoane x 3
	
	

	6.
	Implicare în activități  legate de mobilitatea studenților Erasmus+ incoming6
	P5 = nr. persoane x 3
	
	

	7.
	Alte activități desfășurate în sprijinul Programului Erasmus+  sau al altor programe de internaționalizare
(vă rugăm specificați)7
-
-
-
	P7 = 1 pct. / activitate
(maxim 5 activităţi)
Obs. Pentru activitățile repetitive se calculează astfel:
1 pct./activitate/an x nr. ani
	
	

	8.
	Implicare în activități de promovare a imaginii UMFIH și în activități de admitere, organizare de manifestări instituționale/manifestări internaționale, participare în echipe de lucru pentru acțiuni instituționale8
	P8 = 1 pct. /activitate
(maxim 5 activităţi)
	
	

	9.
	Activităţi care ţin de strategia de dezvoltare instituţională9
	P9 = 5
(P9 - se acordă de către comisia de selecție)
	-
	

	
	Punctaj total
	
	


