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Nr. 7921/23.03.2021

Consiliul de Administratie al U.M.F. ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca
intrunit in sedinta din data de 23.03.2021,
in urma analizei referatelor supuse discutiei, a luat urmatoarele hotarari:

1. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7428 din 17.03.2021, se aproba solicitarea sef lucr. dr. Suteu
Eugenia Ofelia, disciplina Epidemiologie, facultatea de Medicina, de continuare a activititii pana la
sfarsitul anului universitar 2020 - 2021, in conformitate cu prevederile art. 32, (2) din principiile Cartei.
Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: decanul facultdtii de Medicind si directorul
directiei resurse umane.

2. Art. 1 Desfasurarea on site, oral, in statii (similar modalitatii on line de desfasurare a examenelor din
semestrul 1) a examenelor din sesiunile semestrului Il a anului universitar 2020 - 2021 pentru studentii
din modulul III al facultétii de Medicina.

Art. 2 Aprobarea Procedurii privind organizarea examenelor on site la Facultatea de Medicina,
programul de studiu Medicina, anii IV, V si VI conform Anexei 1.
Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este decanul facultétii de Medicina.

3. Art. 1 Aprobarea fondul de burse pentru studentii cetateni straini care studiaza pe cont propriu valutar,
pentru semestrul al Il-lea al anului universitar 2020 — 2021, in cuantum de 180.000 euro, conform
referatului cu nr. 7744 din 22.03.2021.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul general administrativ, sef Birou
Taxe, secretarele sefe ale facultatilor de Medicind, Medicina Dentara si Farmacie.
Art. 3 Prezenta hotdrare se Tnainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

4. Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7636 din 19 martie 2021, se aproba Metodologia privind
organizarea admiterii in ciclul de studii universitare de doctorat in Universitatea de Medicina si
Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca, conform Anexei 2.

Art. 2 Avand in vedere referatul cu nr. 7638 din 19 martie 2021, se aproba taxele de doctorat pentru
anul universitar 2021-2022, conform Anexei 3.

Art. 3 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul Scolii Doctorale si sef Birou
Taxe.

Art. 4 Prezenta hotdrare se Tnainteaza spre aprobare Senatului universitatii.
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Art. 1 Aprobarea participarii Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca ca
partener asociat in implementarea proiectului Erasmus+ ,,Research for all paliative care clinicians -
RESPAC” si nominalizarea ca persoana de contact din partea universitatii pe conf. dr. Claudia Cristina
Burz, conform referatului cu nr. 4599 din 16.03.2021.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul Departamentului Relatii
Internationale si Rectorul universitatii pentru semnarea scrisorii de intentie.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7640 din 19 martie 2021, se aproba participarea Universitatii de
Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca la clasamentele internationale Round University
Rankings - RUR https://roundranking.com/(general si clasamente specifice — pe domenii; reputatie;
performante academice), incepand cu anul 2022.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt prorectorul pentru Asigurarea Calitatii si
Relatii Internationale si directorul Departamentului de Asigurare a Calitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7871 din 23.03.2021 se aproba reducerea cu 50% a taxei de
cazare in caminele U.M.F. ,Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca pe perioada practicii, pentru studentii
inscrisi In grupul tintd a proiectului ,,MEDPRACT - Competitivitate, performantd si responsabilitate
sociala prin stagii de practicd medicala”.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul general adjunct administrativ.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7776 din 22.03.2021, se aproba depunerea proiectului cu titlul
LHArtificial Intelligence Based Decision Support Tool for MRI Diagnosis of Prostate Cancer”, in
cadrul competitiei PCF - Pfizer Health Equity Challenge Awards, director de proiect conf. dr. Nicolae
Crisan.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul Departamentului de Cercetare
Dezvoltare si Inovare, directorul economic si conf. dr. Nicolae Crisan.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7277 din 16.03.2021, se aproba plata in valuta la furnizor extern
a taxei de publicare articol cu titlul ,,Blast Cell Differentiations Status in Acute Myeloid Leukemia is
Impacted by DNMT3A R882 and TET2/IDH1/2 Mutations, but Does Not Impact Response to
Hypomethylating Agents”, in suma de 520 Euro la care se adauga TVA intracomunitar aferent, din
bugetul proiectului TE, contract de finantare nr. TE139/2020.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul economic, responsabilul
economic al proiectului si sef lucr. dr. Tomuleasa Ciprian.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu numarul 7743 din 22.03.2021 se aproba Regulamentul de
organizare si desfisurare a concursului pentru atribuirea gradatiei de merit pentru centrele de
cercetare si conducatorii acestora (Medfuture si Centrul de Cercetiri pentru Genomica,
Medicina Translationalid) din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie ,,Iuliu Hatieganu” Cluj-
Napoca si a anexelor aferente, in vederea acordarii unui numdr de trei gradatii de merit pentru o
perioada de cinci ani, conform celor cuprinse in Anexa 4.
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Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: prorectorul stiintific si directorul directiei
resurse umane.
Art. 3 Prezenta hotarare se Tnainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere nota de fundamentare cu numarul 7906 din 23.03.2021, se aproba demararea
concursului in vederea acordarii unui numar de 15 gradatii de merit pentru personalul didactic
auxiliar respectiv a unui numar de 3 gradatii de merit pentru cercetatorii centrelor de cercetare si
conducatorii acestora (Medfuture si Centrul de Cercetari pentru Genomica, Medicind Translationala)
pentru o perioada de cinci ani conform calendarului cuprins in Anexa 5.

Art. 2 Aprobarea grilei de acordare a punctajului pentru acordarea gradatiei de merit personalului
didactic auxiliar conform Anexei 6.

Art. 3 Responsabil cu indeplinirea prezentei este directorul directiei resurse umane.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu numarul 7881 din 23.03.2021, se aproba calendarul pentru
admiterea la studii universitare de licenta la Universitatea de Medicina si Farmacie ,,Iuliu
Hatieganu” Cluj-Napoca, sesiunea iulie 2021, cuprins in Anexa 7.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: Rectorul, prorectorul didactic si secretarul
sef al universitatii.

Art. 3 Prezenta hotarare se inainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu numarul 7875 din 23.03.2021 se aproba casarea mijloacelor fixe, a
obiectelor de inventar si a publicatiilor pentru anul 2020 in valoare totald de 4 465 400,33 lei dupa cum
urmeaza:

- Mijloace fixe in valoare de 3 337 827,71 lei;

- Obiecte de inventar in valoare de 1 122 610, 05 lei;

- Publicatii in valoare de 4 962, 57 lei.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: directorul general administrativ, directorul
economic si sef Birou Control si Inventariere.

Art. 1 Propunerea taxei de scolarizare in cuantum de 7500 euro pentru anul universitar 2021 - 2022
pentru studentii cetateni straini care studiazd pe cont propriu valutar.

Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei este sef Birou Taxe.

Art. 3 Prezenta hotarare se Tnainteaza spre aprobare Senatului universitatii.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu numarul 7286 din 16.03.2021, se aproba scoaterea din evidentele
contabile a sumelor cuprinse in Anexa 8, validate de Comisia Centrala.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei sunt: directorul economic si directorul general
administrativ.

Art. 1 Avand in vedere referatul cu nr. 7780 din 22.03.2021 se aproba plata taxei de participare la
European Exhibition of Creatitivity and Innovation Euroinvent, in perioada 20 - 22 mai 2021, in
suma de 1200 lei pentru 4 brevete de inventie. Pentru brevetele realizate in parteneriat cu Universitatea

3
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Babes Bolyai si Institutului Regional de Gastroenterologie - Hepatologie ,,Prof. dr. Octavian Fodor” ,
universitatea va recupera cota parte din taxa de participare, conform Anexei 9.
Art. 2 Responsabil cu indeplinirea prezentei hotarari este directorul economic.

Art. 1 Se aproba utilizarea siglei Universitatii de Medicina si Farmacie “’Tuliu Hatieganu” Cluj-Napoca
pe materialele informative ale Scolii Nationale de vard de Recuperare respiratorie BALNEOCLIMA,
care se va desfasura la Baile Govora.

Art. 2 Responsabili cu indeplinirea prezentei hotarari sunt: sef Birou Comunicare, Protocol, Relatii
Publice si Marketing si sef lucr. dr. Gabriela Dogaru.

Rector,
Prof. dr. Anca Dana Buzoianu

Prorector dezvoltare academica si administratie universitara,
Prof. dr. Daniel Muresan

Sef Oficiu Juridic,
Loredana Szakacs

Secretar sef universitate,
Valeria Mesesan

Redactat: Amalia Oanta



PP 09.06

Procedura privind organizarea examenelor | Ed

1] Rev.:0

onsite la Facultatea de Medicina,
programul de studiu Medicina, anii IV, V si
VI

Pag.1/6

Anexa 1 la HCA nr. 2 din 23.03.2021

Procedura de proces

privind organizarea examenelor on site la
Facultatea de Medicina, programul de studiu

Medicina, anii IV, V si VI

la Universitatea de Medicina si Farmacie “luliu

Hatieganu” Cluj-Napoca

Intocmit Verificat Avizat Aprobat
Functia/Nume | Semnatu | Functia/ Semnatu | Functia/ | Semnatu | Functia/ Semnatura
ra Nume ra Nume ra Nume
Consilier Sef Oficiu PCM Rector
juridic juridic
Virginia Loredana Prof. Dr. Prof.univ.dr.
Secinca Szakacs Radu Anca Dana
Oprean Buzoianu

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
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1. CUPRINS

Numarul Denumirea componentei in cadrul procedurii Pagina

componentei

in cadrul

procedurii

Pagina de garda 1

1 Cuprins 2
2 Scopul procedurii operationale 2
3 Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2
4 Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate 2
5 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 3
6 Descrierea procedurii operationale 3-4
7 Responsabilitati in derularea activitatii 5
8 Formular de evidenta modificari 5
9 Formular de analiza a procedurii 5
10 Formular de distribuire a procedurii 6

2. SCOPUL PROCEDURII
Prezentele prevederi reglementeazd modalitatea de organizare si desfasurare a examinarii

studentilor de la Universitatea de Medicind si Farmacie “luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca,
programul de studiu Medicina, anii IV, V si VI, in conditile Deciziei UMF "luliu Hatieganu” de
continuare a activitatilor desfasurate cu studentii in semestrul Il al anului universitar 2020-2021 in
sistem hibrid.

3. DOMENIUL DE APLICARE
Procedura se aplica tuturor studentilor si cadrelor didactice de la programul de studiu Medicina anii
IV, V si VL

4. DOCUMENTE DE REFERINTA
4.1 Regulamentul de organizare si desfasurare a a activitatii didactice in ciclul de studii

universitare de licenta

4.2 Regulamentul de organizare si desfasurare a a activitatii didactice in ciclul de studii
universitare de master

4.3. Decretul Presedintelui Roméaniei nr. 195/16 Martie 2020 privind instituirea stérii de urgenta pe
teritoriul Romaniei

4.4. Adresa nr. M.E.C. nr. 8725/17.03.2020 (nr. intrare U.M.F. 9965/18.03.2020)

4.5. Hotararea nr. 6/2020 a Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta

4.6. Hotararea nr. 7 din 11 martie 2020 privind aprobarea hotararii nr. 9 a Grupului de suport
tehnico-stiintific privind gestionarea bolilor inalt contagioase pe teritoriul Romaniei

4.7. Hotararea CNSSU privind aprobarea masurilor necesare cresterii capacitatii de interventie in
prevenirea si combaterea infectiilor cu noul Coronavirus din 6 martie 2020 (Art. 3)

4.8. Hotararile Consiliului de Administratie: Hotararea nr. 156/01.03.2020 (art 1), Hotarérea nr.
180/10.03.2020 (art 1). etc

4.9. Hotarari de Senat: Hotararea de Senat nr. 4 din 23 martie 2020 (pct.1).

4.10. Hotararea de Senat nr. 1 din 28 ianuarie 2021

4.11. Hotarérile Consiliului de Administratie Hotararea nr. 2 din 23.03. 2021

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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5. DEFINITII S1 ABREVIERI UTILIZATE IN PROCEDURA

5.1 Definitii ale termenilor

proces - un flux de activitati sau o succesiune de activitati logic structurate, organizate in scopul
atingerii unor obiective definite, care utilizeaza resurse, adaugandu-le valoare.

5.2. Abrevieri ale termenilor

Nr crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. PCM Presedinte Comisia Monitorizare
2. UMF Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu” Cluj-Napoca
3. HCA Hotararea Consiliului de Administratie

6. DESCRIEREA ACTIVITATII
6.1. Examenul se desfasoara onsite oral, cu respectarea tuturor masurilor de prevenire a

raspandirii COVID.

6.2. Nota finala la examen va reflecta atat cunostintele teoretice, cat si practice ale studentilor.

6.3. Examenul este unul de tip OSCE (Examen Clinic Obiectiv Structurat) — studentul intra
succesiv in una sau mai multe “statii” — camere, conform unei programari prealabile.

6.4. Fiecare disciplina trebuie sa afiseze in folderul “Files” al platformei MicrosoftTeams tematica
de examen si bibliografia de referinta.

6.5. Numarul de statii a fost stabilit de fiecare disciplina, la inceputul anului universitar, conform
Procedurii de examinare aprobate de Senatul Universitatii. Pentru o anumita disciplind, numarul de
statii este acelasi pentru toti studentii, in toate sesiunile anului universitar 2020-2021. Tn cazul in
care o disciplina se decide pentru o singura statie, aceasta va contine mai multe intrebari cu
raspuns scurt.

6.6. La fiecare statie, studentul alege aleator unul sau mai multe subiecte din tematica de examen.
Examinarea dureaza maximum 10 minute pentru o statie.

6.7. Intr-o succesiune de statii, in fiecare statie studentul intalneste un alt cadru didactic
examinator. Se recomanda ca la examen sa fie prezente, in fiecare statie, 2 cadre didactice,
examinatorul si asistentul de grupa sau un cadru didactic desemnat de seful de disciplina.

6.8. Programarea examenelor

a). Perioadele in care se programeaza examenele sunt cele prevazute in structura anului
universitar, cu modificarile aprobate de Senat, respectiv de catre Consiliul de Administratie al
Universitatii. Acestea sunt aduse la cunostinta cadrelor didactice si a studentilor prin postare pe
site-ul universitatii/facultatii, pe platforma, pe grupuri si pe aplicatiile de telefon mobil.

b). Examenele se desfasoara conform unei planificari care precizeaza data, ora de incepere a
examenului si numele persoanelor examinatoare.

c). In cazul examenelor complexe, programarea studentilor pe statii este realizatd prin acordul
intre cadrele didactice examinatoare ale discipinelor implicate.

d). Planificarea zilelor de examen se va finaliza si va fi adusa la cunostinta cadrelor didactice si
studentilor prin postare pe site-ul facultatii, pe grupuri si pe Team-ul seriei/grupei cel tarziu cu 7 zile
inainte de inceperea sesiunii.

e). Pentru o zi de examen, seful de disciplina si titularul de curs vor repartiza studentii la examen
pe toata durata zilei, asa incat sa fie evitatda aglomerarea spatiilor didactice. Studentii vor fi
informati de cétre fiecare disciplina asupra locului si orei la care trebuie sa se prezinte la examen,
prin afisare pe platforma MicrosoftTeams si prin corespondenta electronica cu seful seriei, cu cel
tarziu 2 zile thainte de examen.

f). Examenele pot fi programate in orice zi a saptamanii, inclusiv sdmbata si duminica, si se pot
desfasura intre orele 8-20.

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
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g)- Un student poate sustine examene la mai multe discipline in aceeasi zi. n cazul
desfasurarii unui examen complex, finalizat prin o singura nota, un student sustine doar examenul
complex in o zi. In cazul examenelor complexe, studentul parcurge in totalitate statiile organizate
de o disciplind, apoi trece, daca este cazul, la statiile organizate de disciplina la care da examen in
aceeasi zi.

i). Programul de intrare, examinare si iesire din statie trebuie respectat cu rigurozitate, pentru a nu
genera perturbari in desfasurarea examenului.

6.9. Notarea

a). In fiecare statie, studentul este notat de cadrul didactic examinator cu note de la 1 la 10,
conform unui barem prestabilit pentru fiecare subiect/intrebare. Nota obtinuta la examenul oral nu
poate fi contestata.

b). Algoritmul dupa care se calculeaza nota finala la examen este elaborat la nivelul fiecarei
discipline si tine cont de notele obtinute in fiecare statie. Pentru calculul notei finale pot fi luate Tn
considerare si alte elemente: portofoliu de activitate, seminarii, evaluéri pe parcurs, etc., conform
Fisei disciplinei.

6.10. Notele la fiecare statie si nota finala vor fi comunicate studentilor individual si confidential de
catre asistentii de grupa. In cazul examenelor complexe, nota finald a examenului este
comunicata studentului de catre cadrul didactic desemnat de catre titularii de curs ai disciplinelor
componente.

6.11. Nota finala va fi inscrisa in catalog, iar acesta va fi trimis, electronic, la decanat, in maxim 7
zile de la sustinerea examenului, cu exceptia sesiunilor de restante, cand catalogul trebuie trimis in
maximum 3 zile.

6.12. Detaliile referitoare la examinare (numarul de statii, continutul fiecarei statii/capitolele
examinate, modul de notare, eventualele statii eliminatorii, algoritmul de calcul al notei finale, etc.)
vor fi aduse la cunostinta studentilor prin postare pe site, pe platforma, pe grupuri si alte mijloace
electronice de comunicare cu cel putin 7 zile inainte de inceperea sesiunii.

6.13. Examinarea tuturor studentilor la o disciplina trebuie sa fie uniforma, atat din punctul de
vedere al modalitatii de desfagurare, céat si al numarului si dificultatii subiectelor chestionate.

6.14. Studentul are dreptul de a se prezenta la examenul de la o disciplina de cel mult trei ori pe
parcursul unui an universitar: sesiunea ordinara si sesiunile de restante. Studentii care, in mod
exceptional, nu se pot prezenta la sesiunea modulului Ill, vor sustine examenele aferente
modulului Il la sfarsitul modulului 1V. Daca situatia o va impune, vor fi organizate sesiuni
suplimentare de examen.

Obligatiile studentilor

6.15. Participarea studentilor la examen este conditionata de respectarea regulamentelor privind
prezenta lor la activitatile didactice.

6.16. Studentii au obligatia de a se prezenta la examen in data, la locul si ora stabilita conform
programarii, cu grupa/seria din care fac parte.

6.17. Studentii se prezinta la examen cu carnetul de student si carte de identitate (sau pasaport).
6.18. Studentii se prezinta la examen cu masca, manusi si halat de unica folosinta.

6.19. Substituirea de persoana la examen reprezinta frauda, este interzisa si se pedepseste cu
exmatricularea atat a studentului care a fost substituit cat si a studentului care a substituit

6.20. Alte obligatii ale studentilor cu privire la examinare sunt mentionate in Regulamentul de
desfasurare a activitatii didactice in ciclul de licenta

Obligatiile cadrelor didactice

6.21. Seful de disciplina, titularul de curs si cadrele didactice examinatoare au obligatia de a
asigura disciplina de examen, de a asigura conditii egale de examen si uniformitatea examinarii
pentru toti studentii unui an de studio.

6.22. Obligatia de a asigura uniformitatea examinarii si notarii revine fiecarui examinator, titularului
de curs si sefului de disciplina.

6.23. Alte obligatii ale cadrelor didactice cu privire la examinare sunt mentionate in regulamentul
de desfasurare a activitatii didactice in ciclul de licenta

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
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7. RESPONSABILITATI
7.1. Programarea examenelor cade in responsabilitatea conducerii Facultatii de Medicina.a
7.2. Conducerea facultatii de Medicina va pune la dispozitia disciplinelor spatii de examinare, daca

acestea exprima o astfel de solicitare.

7.3. Sefii de disciplind sunt responsabili de:

- postarea, in sectiunea Files a formatiunii de studiu, a tematicii si bilbiografiei pentru examen

- respectarea, in zilele si in incaperile de examen a tuturor masurilor de prevenire a raspandirii
COVID

- organizarea examenului in disciplina, conform prezentei proceduri

- repartizarea studentilor pe toatd durata zilei de examen si informarea studentilor cu privire la
locul si ora la care un student/o grupa de studenti trebuie sa se prezinte la examen

- asigurarea uniformitatii examinarii si notarii

- coordonarea cadrelor didactice implicate in examinare

7.4. Titularii de curs sunt responsabili de

- postarea, in sectiunea Files a formatiunii de studiu, a tematicii si bibliografiei pentru examen, de
comun accord cu seful de disciplina.

- respectarea, in zilele si in incaperile de examen, a tuturor masurilor de prevenire a raspandirii
COVID

- repartizarea studentilor pe toata durata zilei de examen si informarea studentilor cu privire la
locul si ora la care un student/o grupa de studenti trebuie sa se prezinte la examen

- asigurarea disciplinei de examen

- asigurarea uniformitatii examinarii si notarii

- informarea, confidentiala, a studentilor asupra notei obtinute

7.5. Cadrele didactice examinatoare sunt responsabile de
- respectarea, in zilele si in incaperile de examen a tuturor masurilor de prevenire a raspandirii

CoVvID
- respectarea disciplinei de examen
- respectarea uniformitatii examinarii si notarii pentru toti studentii unui an de studiu

8. FORMULAR DE EVIDENTA MODIFICARI

Nr Numarul si Numarul si | Numarul paginii | Descrierea modificarii Avizul
crt. data editiei data unde s-a conducatorului
reviziei efectuat compartimentului
modificarea
0 1 2 3 4
1. | 1/23.03.2021 0 Este procedura noua

9. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURII

Nr. Denumire Nume prenume Aviz favorabil Aviz nefavorabil
crt. compartiment conducator data semnatura | data | semnatura
care exprima compartiment (sau
punctul de inlocuitorul
vedere acestuia)
1. | Consiliul de Aprobata prin HCA
administratie nr. 2/23.03.2021

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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10. FORMULAR DE DISTRIBUIRE A PROCEDURII
Prezenta procedura este pusa la dispozitia tuturor pentru informare, in format electronic (baza de
date), se listeaza pentru evidenta si arhivare la SCIM, in 1 (unu) exemplar original, iar pentru

utilizatori, in copie, conform formularului de distribuire de mai jos.

Nr | Compartiment Nume si prenume Semnatura Data Data Data intrarii
crt | care primeste Persoana care primirii | retragerii | in vigoare a
procedura primeste procedura versiunii noii

procedurii proceduri
inlocuite
1. | Secretariatul Virginia Secinca
tehnic SCIM
2. | Rectorat Annamaria Hempel
3. Prorectorat
didactic
4. | Decanat
medicina
5. Decanat
Medicina
Dentara
6. | Decanat
Farmacie

Acest document este proprietatea Universitatii de Medicina si Farmacie "IULIU HATIEGANU".
Orice modificare sau multiplicare, partiala sau totala, fara acordul scris al proprietarului este interzisa.
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Metodologie privind organizarea admiterii in ciclul de studii universitare de
doctorat in Universitatea de Medicina si Farmacie “Iuliu Hatieganu”
Cluj — Napoca

CAPITOLUL 1
CADRUL LEGISLATIV
Art.l.

- Legea 1/2011 actualizata (Legea Educatiei Nationale),

- H.G.nr. 681/2011 actualizata (Codul Studiilor Universitare de Doctorat),

- Ordinul MENCS nr. 6102/15.12.2016 (Ordin pentru aprobarea Metodologiei - cadru
privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licentda, de master si
de doctorat),

- Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat (Carta universitatii COD 21-0-18-ROD),

- Ordinul MEC 5618/20.12.20109,

- Ordinul MEC 4205/06.05.2020,

- Adresa MEC 25/DGIU/25.01.2021,

- Ordinul nr. 3.199 din 28 ianuarie 2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei-
cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licentd, de
master si de doctorat, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 6.102/2016.

CAPITOLUL 2
DISPOZITII GENERALE
Art.2. (1) Studiile universitare de doctorat reprezinta cel de-al Ill-lea ciclu de studii universitare si
permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al calificarilor pentru invatare
pe tot parcursul vietii (EQF/CEC) si din Cadrul National al Calificarilor. Prezenta metodologie
stabileste cadrul general pentru organizarea admiterii in ciclul de studii universitare de doctorat,
oferind programe de studii in concordanta cu misiunea proprie, strategia institutionald, precum si cu
cerintele pietei fortei de munca.

(2) Admiterea romanilor de pretutindeni, precum si a cetatenilor din state terte Uniunii
Europene se realizeaza in baza metodologiilor special elaborate de catre ministerul de resort.

(3) In baza autonomiei universitare si cu asumarea riaspunderii publice, Universitatea de
Medicina si Farmacie “Iuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca organizeaza concurs de admitere pentru
ciclul de studii universitare de doctorat, In vederea testarii cunostintelor si a capacitatilor cognitive
ale candidatilor. Organizarea concursului de admitere pentru ciclul de studii universitare de doctorat
din cadrul IOSUD - UMF “luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca se poate desfasura si online.

(4) Conducerea UMF “Tuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca isi asuma intreaga responsabilitate
pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere.
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CAPITOLUL 3
ORGANIZAREA ADMITERII
Art.3. (1) Universitatea de Medicina si Farmacie “Iuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca este institutie
organizatoare de studii universitare de doctorat in domeniile medicind, medicind dentara si
farmacie.

(2) Admiterea la studiile universitare de doctorat se sustine in limba romana.

Art.4. (1) Studiile universitare de doctorat se organizeaza la forma de invatdmant cu frecventa sau
cu frecventa redusa, atat pe locuri in regim de finantare de la bugetul de stat sub forma de granturi
doctorale, cat si pe locuri In regim cu taxa sau alte surse legal constituite, in limba romana.

(2) Concursul pentru admiterea la studiile universitare de doctorat se organizeaza in conditii
identice pentru toate domeniile de doctorat, inainte de inceperea anului universitar, dar nu mai
tarziu de 30 septembrie.

(3) Perioada concursului de admitere se face publica cu cel putin 6 luni inainte de sustinerea
concursului de admitere, prin publicarea pe pagina web proprie a UMF “Iuliu Hatieganu” din Cluj-
Napoca, sectiunea Doctorat.

Art.5. Cetétenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene pot participa la admiterea in ciclul universitar de doctorat, in
aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetatenii romani, inclusiv in ceea ce priveste taxele de
scolarizare.

Art.6. (1) Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la bugetul de stat pentru un
singur program de doctorat, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(2) Candidatul declarat admis la mai multe programe de studii universitare de doctorat
opteazd pentru programul de studii care va fi finantat de la bugetul de stat, prin depunerea
diplomei/atestatului de recunoastere a diplomei/adeverintei ciclului de studii universitare anterior
absolvit, dupa caz, in original, la secretariatul Scolii Doctorale - UMF “luliu Hatieganu” din Cluj-
Napoca, respectand termenul de depunere stabilit de aceasta.

Art.7. Cetatenii mentionati la art. 2 alin. (2) declarati admisi in ciclul de studii universitare de
doctorat, se pot Tnmatricula numai in baza diplomei de licenta, respectiv de master, recunoscute in
conformitate cu metodologiile elaborate de catre directiile de specialitate din cadrul ministerului de
resort. Potrivit prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, diploma de licentad a absolventilor
invatdmantului superior de lungd durata din perioada anterioard aplicarii celor trei cicluri Bologna
este echivalenti cu diploma de studii universitare de master in specialitate. In consecinta, titularii
unei diplome de studii superioare de lunga duratd au dreptul sa se inscrie la studii universitare de
doctorat fara obligativitatea de a mai parcurge ciclul 1l de studii universitare de master.

Art.8. Candidatii care au promovat in Romania examenul de licenta/disertatie in sesiunile
corespunzatoare anului universitar curent, prezintd la inscriere diploma de licentd/master sau
adeverinta eliberata de catre institutia de Tnvatamant.

CAPITOLUL 4

DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

Art.9. Admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat se organizeaza pe domenii de doctorat
in cadrul Scolii Doctorale a UMF “luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca.
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Art.10. Numarul de locuri in regim de finantare de la bugetul de stat pe fiecare institutie
organizatoare de studii universitare de doctorat sunt stabilite prin ordin al ministrului, iar numarul
de locuri in regim cu taxa este aprobat prin hotarare a Senatului universitar, la propunerea Scolii
Doctorale.

Art.11. (1) In perioada de inscriere aprobatd si anuntatd prin afisare pe site-ul universitatii,
candidatii vor depune la secretariatul Scolii Doctorale, str. Victor Babes, nr.8, etaj V (camera 506),
urmatoarele documente:

Fisa de inscriere (formular tip);
Cerere de inscriere (formular tip);
Acord privind prelucrarea, procesarea si stocarea datelor cu caracter personal
Curriculum vitae (model Europass):
- date personale biografice
- activitatea profesionala
- activitatea stiintifica cu precizarea domeniilor de interes
° Lista cu titlurile lucrarilor stiintifice elaborate (unde este cazul):
- lucrari publicate, distinct:
» In extenso (reviste stiintifice)
* In rezumat (congrese, conferinte, simpozioane)
- monografii (cursuri si caiete de lucrari practice): - autor unic; - coautor;

. Copii legalizate sau copii simple (copiile simple sunt insotite obligatoriu de
documentele in original), dupa:

- diploma de master (daca este cazul)

- supliment la diploma de master (daca este cazul)

- diploma de invatdmant superior (licenta sau echivalenta)
- foaia matricola/supliment la diploma

- diploma de bacalaureat sau echivalenta acesteia

- certificat de nastere

e Copia actului de identitate

e Certificat de competenta lingvistica (obtinut la Catedra de limbi moderne a UMF “Iuliu
Hatieganu” Cluj — Napoca) sau certificat de competentd lingvistica cu recunoastere internationald
(ex: Cambridge, Toefl, Dalf etc.)

e Adeverinta de medic rezident (unde este cazul)

e Adeverinta de angajat al UMF "Iuliu Hatieganu" Cluj-Napoca (unde este cazul)

e Chitanta care dovedeste achitarea taxei pentru procesarea dosarului

e Dosar din carton cu sina.

(2) Studiile efectuate in straindtate se dovedesc cu atestat de echivalare a acestora, eliberat
de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor (CNRED), de pe langa ministerul
de resort;

(3) Pentru constituirea dosarului de concurs aferent anului universitar 2021-2022, in cazul
in care situatia epidemiologica nu va permite inscrierea in mod fizic, se va proceda la inscrierea
online prin incarcarea documentelor de catre candidati cu asumarea responsabilitatii de catre
acestia cu privire la autenticitatea si corespondenta dintre documentele digitale/scanate si cele
originale, pe o platforma care va fi disponibila in perioada de inscriere aprobata.
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Art.12. (1) Inscrierea la concursul de admitere pentru studiile universitare de doctorat se face
personal, pe baza cartii de identitate/pasaportului si a celorlalte documente prevazute in prezenta
metodologie de admitere.

(2) Inscrierea la concursul de admitere se poate face, in numele candidatului, si de citre o
alta persoana pe baza de procura.

Art.13. La concursul de admitere se pot inscrie la doctorat absolventi ai studiilor universitare de
master, dar si absolventii cu diploma de licenta sau echivalenta, eliberate pana in anul absolvirii
primei promotii de licentd organizatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare (invatamant de lunga
duratd).

Art.14. Inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in cadrul institutiei
organizatoare de studii universitare de doctorat, intr-un domeniu de doctorat nu este conditionata de
domeniul in care a fost dobandita diploma de licentd sau master. Durata totalda cumulata a ciclului
de studii universitare de licentd si master trebuie sa fie de cel putin 300 de credite transferabile
(ECTS).

Art.15. Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si
pentru modificarea si completarea unor acte normative, se elimind cerinta de depunere a copiilor
legalizate ale documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformitatii cu originalul de catre
persoana care are atributii desemnate 1n acest sens.

Art.16. La admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie si cetateni care nu fac parte din
Uniunea Europeana, Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana (extracomunitari),
absolventi ai studiilor universitare de masterat sau absolventi cu diploma de licenta sau echivalenta
ai studiilor universitare de lungd duratd (4, 5, 6 ani). Recunoasterea studiilor efectuate de catre
acestia in afara Romaniei se va realiza de catre Directia de specialitate din cadrul ministerului de
resort.

Art.17. Procedura de inscriere a cetatenilor strdini care nu sunt din Uniunea Europeand (UE), din
Spatiul Economic European (SEE) si nici din Confederatia Elvetiand (CH) in vederea participarii la
concursul de admitere organizat pentru studiile universitare de doctorat se realizeazd conform
metodologiei aprobatd in acest sens de cdtre ministerul de resort, pentru anul universitar de
referinta.

Art.18. Cu ocazia Inscrierii la un concurs de admitere la studiile universitare de doctorat, candidatul
isi alege un conducator de doctorat dintre conducatorii de doctorat ai Universitatii de Medicind si
Farmacie “luliu Hatieganu” din Cluj-Napoca care ofera locuri de student-doctorand pentru
concursul de admitere si concureazi pentru ocuparea unui loc al conducatorului respectiv. In cazul
reusitei, acel conducator de doctorat va coordona studiile universitare de doctorat ale candidatului
respectiv in cadrul Scolii Doctorale a Universitatii de Medicina si Farmacie “Tuliu Hatieganu” din
Cluj-Napoca.

Art.19. (1) Admiterea la doctorat va fi precedata de un test privind cunoasterea unei limbi straine de
circulatie internationald: engleza, franceza sau germand. Testul de limba este eliminatoriu.
Examenul de competenta lingvisticd se sustine la Catedra de limbi moderne a Universitatii de
Medicind si Farmacie “Iuliu Hatieganu” Cluj—Napoca, pentru care trebuie achitata taxa de examen,

4



% UMF

| UNIVERSITATEA DE
! MEDICINA SI FARMACIE

Y’ IULIU HATIEGANU

CLUJ-NAPOCA

conform taxelor aprobate, la Casieria Universitatii str. Pasteur, nr. 4. Examenul va consta dintr-o
proba scrisd (intelegerea unui text inregistrat pe casetd, rezumatul unui articol medical, exercitii
lexicale medicale) si o proba orala (curriculum vitae, interviu pe tema proiectului tezei de doctorat).
Daca un candidat a obtinut un certificat de competentd lingvistica cu recunoastere internationala
(ex: Cambridge, Toefl, Dalf etc.), examenul de competenta lingvistica nu mai este necesar.

(2) La admiterea in toate ciclurile de studii universitare cu predare in limba romana
candidatii internationali (cetatenii Uniunii Europene si din state terte, s.a.m.d) au obligatia sa faca
dovada cunoasterii limbii romane, conform metodologiilor de scolarizare in Romania a acestora,
dupa caz. Astfel, in cazul candidatilor la programele de studii scolarizate in limba romana si care nu
prezintd acte de studii, necesare la inscriere, eliberate de institutii de invatamant superior din
Romania sau din strdinatate, cu predare in limba roména, certificarea competentelor la limba
romanad se va face pe baza unui test de limba romana organizat in perioada inscrierilor de catre
Departamentul de Limbi Moderne. Prin exceptie, pentru elevii care au urmat studiile intr-o limba de
circulatie internationald sau intr-0 limba a minoritatilor nationale, certificarea competentelor
lingvistice de comunicare orala in limba romana se face cu diploma de bacalaureat.

(3) Candidatii internationali care nu pot face dovada limbii romane pot sa se inscrie la
concursul de admitere pentru anul pregatitor de limba romana, in conformitate cu reglementarile in
vigoare.

(4) Indiferent de domeniu, concursul de admitere la doctorat consta intr-o singurd proba,
respectiv sustinerea unui proiect de cercetare. Avand in vedere faptul ca sustinerea proiectului este
o proba orala, nu se admit contestatii.

(5) Proba de concurs se da in fata unei comisii de admitere constituite din conducatorul de
doctorat, in calitate de presedinte si doi membri care au cel putin gradul de conferentiar universitar.
Comisiile de admitere sunt propuse de conducdtorii stiintifici si se aprobd de directorul CSUD.
Media minima pe care trebuie sa o obtind un candidat pentru a fi declarat admis este 7,00. Media se
calculeaza cu doua zecimale fara rotunjire.

(6) Dupa evaluarea probei (facuta pe baza criteriilor de evaluare stabilite de conducatorul
de doctorat), comisia de admitere ierarhizeaza candidatii in functie de media obtinuta.

Art.20. (1) Se interzice, sub sanctiunea legii, ca prin criteriile de evaluare a candidatilor si cele de
selectie a candidatilor sa se promoveze vreo formad de discriminare directd sau indirectd intre
candidatii la studiile universitare de doctorat.

(2) Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartinand Spatiului
Economic European sau ai Confederatiei Elvetiene au acces la studiile universitare de doctorat in
aceleasi conditii cu cele prevazute de actele normative pentru cetdtenii romani, inclusiv in ceea ce
priveste taxele (taxa pentru procesarea dosarului de admitere, taxa de studiu, taxa de sustinere a
tezei de doctorat). Recunoasterea studiilor efectuate de catre acestia in afara Romaniei se va realiza
de catre directia de specialitate din cadrul Ministerului de resort Tnainte de inscrierea candidatilor la
concursul de admitere, fiecare candidat avand obligatia de a prezenta la inscrierea la concurs,
atestatul de recunoastere a studiilor.

(3) La admiterea in toate ciclurile de studii universitare cu predare in limba romana, toti
cetdtenii strdini au obligatia sd prezinte un certificat de competenta lingvistica pentru limba romana,
eliberat de catre institutii abilitate de Ministerul de resort.

Art.21. Admiterea la studii universitare de doctorat este conditionatd de promovarea examenului de
admitere, conform prevederilor legale in vigoare.
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Art.22. Candidatul achita taxa pentru concursul de admitere la doctorat (procesare dosar), conform
taxelor aprobate. Chitanta se va atasa dosarului de inscriere ce se depune la IOSUD UMF “Tuliu
Hatieganu” Cluj-Napoca (Scoala Doctorald).

CAPITOLUL 5
REZULTATELE CONCURSULUI DE ADMITERE
Art.23. (1) Validarea rezultatelor concursului de admitere la studiile universitare de doctorat se
face de catre conducerea Scolii Doctorale.
(2) Luand in considerare faptul ca sustinerea proiectului de cercetare este o proba orala, nu
se admit contestatii.
(3) Rezultatele concursului de admitere se afiseaza pe site-ul UMF “Iuliu Hatieganu” din
Cluj-Napoca, sectiunea Doctorat. Listele contin urmatoarele categorii de informatii:
a) Lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita
numarului de locuri repartizate, daca este cazul,
b) Lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxa, in limita numarului de
locuri repartizate, daca este cazul;
c) Lista candidatilor respinsi, daca este cazul.

CAPITOLUL 6

INMATRICULAREA CANDIDATILOR ADMISI

Art.24. (1) Candidatii admisi pe locuri finantate prin granturi de studii vor confirma ocuparea
locurilor prin depunerea la Scoala Doctoralda, in vederea inmatriculdrii, a diplomei de licenta
(master) in original, iar candidatii care au promovat examenul de licentd (disertatie) in anul
inscrierii la doctorat, vor depune adeverinta de absolvire, in original. Aceastd adeverintd va fi
inlocuita cel tarziu pana la data incetarii termenului de valabilitate a ei cu diploma corespunzatoare,
in original. Diploma sau adeverinta in original se vor depune In prima sdptdmand a anului
universitar.

(2) Candidatii admisi pe locuri cu taxd, vor confirma ocuparea locului prin prezentarea la
Scoala Doctorald, in prima saptdmand a anului universitar, a chitantei prin care se dovedeste
achitarea taxei de scolarizare pentru cel putin prima transa.

(3) In vederea inmatricularii la studiile universitare de doctorat, toti candidatii, indiferent
de forma la care au fost admisi, vor completa contractul de studii in 3 exemplare si 1l vor depune la
Scoala Doctorald semnat olograf de dansii si de conducdtorul de doctorat in prima saptdmana a
anului universitar. In contract va fi mentionati si componenta comisiei de indrumare, care se va
stabili de comun acord cu conducdtorul de doctorat. Astfel, pentru desfasurarea doctoratului,
studentul-doctorand este sprijinit de o comisie de indrumare, formata din alti 3 membri care pot face
parte din echipa de cercetare a conducatorului de doctorat, din alte persoane afiliate scolii doctorale
sau din cadre didactice si de cercetare neafiliate acesteia.

(4) Candidatii care nu confirma ocuparea locurilor pierd dreptul de inmatriculare, iar
locurile bugetate ramase neocupate vor fi ocupate prin glisarea pe ele a candidatilor care au
confirmat ocuparea locurilor cu taxa, in ordinea descrescatoare a mediilor notelor obtinute la proba
de concurs.

(5) Dupa inmatriculare, se generecaza si se afiseaza pe site-ul universitatii, sectiunea
Doctorat, listele finale cu candidatii declarati admisi si inmatriculati.

(6) Dupa inmatriculare, studentii-doctoranzi vor intocmi, impreund cu conducatorul, planul
studiilor universitare de doctorat in 3 exemplare semnate olograf, utilizand oferta de Cursuri a scolii
doctorale, care va fi publicata pe site-ul www.umfcluj.ro, sectiunea Doctorat. Planul studiilor
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universitare de doctorat se depune la Scoala Doctorala in maxim 60 de zile de la inmatricularea ca
student—doctorand si se aproba de catre directorul Consiliului Scolii Doctorale.

Art.25. Conducatorii de doctorat raspund pentru buna desfasurare a concursului de admitere, in
conditiile respectarii normelor de calitate, de etica universitara si a legislatiei In vigoare.

Art.26. Inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face prin
decizie a rectorului institutiei de invatamant superior. Dupa aprobarea inmatricularii, studentii sunt
inscrisi in Registrul matricol unic (RMU) cu un numar unic valabil pentru intreaga perioada de
scolarizare la programele de studii la care au fost admisi.

CAPITOLUL 7

DISPOZITII FINALE

Art.27. Informatiile generale despre admitere se publicd pe site-ul Universitatii de Medicina si
Farmacie “Iuliu Hatieganu” Cluj—Napoca, la sectiunea Admitere doctorat, respectiv la adresa
http://www.umfcluj.ro/admdoct2-ro.
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Anexa 3 laHCA nr. 4 din 23.03.2021

TAXE DOCTORAT
an universitar 2021-2022

Taxele pentru doctoranzi se platesc integral sau in doua transe egale, pana la data scadenta:
Pentru doctoranzii inmatriculati in anii 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021

Rata | — 15 octombrie 2021, cu exceptia doctoranzilor admisi in sesiunea septembrie 2021, care vor
achita prima rata pana la data de 01.10.2021

Rata Il - 15 aprilie 2022

Universitatea isi rezerva dreptul, pentru o perioada de 60 zile, sa perceapa penalizari in cuantum de
0,1%/zi de intarziere, dupa care se va comunica exmatricularea.

Reinmatricularea se va face prin achitarea taxelor de scolarizare, a penalizarii si a unei taxe de
reinmatriculare in suma de 1000 lei.

1. | Taxa doctorat cu frecventa, admisi 2016, 2017, 10000 RON/an (2000 RON/an pt.
2018, 2019, 2020, 2021 cadrele didactice si nedidactice,
angajati ai UMF Cluj)
2. | Taxa doctorat cu frecventa redusa, admisi 2016, 5000 RON/an (2000 RON/an pt.
2017, 2018, 2019, 2020, 2021 cadrele didactice si nedidactice,
angajati ai UMF Cluy)
3. | Taxa doctorat (cu frecventd/frecventa redusd) 7000 Euro/an

doctoranzi nonUE
4. | Taxa pt. sustinerea tezei de doctorat pt. doctoranzii | 2100 RON
inmatriculati la o forma de doctorat cu plata (cu
frecventa sau cu frecventa redusa)

5. | Taxa de sustinere a tezei de doctorat pentru 1000 Euro
doctoranzii non UE inmatriculati la doctorat cu taxa
- Cont Propriu Valutar (CPV)

6. | Taxe procesare dosar:

e candidati angajati ai UMF "Iuliu Hatieganu"

Cluj-Napoca 100 RON
e candidati rezidenti 100 RON
e absolventi UMF Cluj promotia 2021 100 RON
e alte categorii de candidati 500 RON




- UMF
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7. | Taxa pentru obtinerea atestatului de limba straina la | 150 RON
doctorat
8. | Penalizari pentru neplata la timp a taxei de doctorat | 0,1% /zi de intarziere (pentru 60 de
zile)
9. | Retragerea de la orice forma de doctorat finantat de | 1400 RON
la bugetul de stat
10. | Taxa pentru nesustinerea tezei de doctorat la termen | 300 RON/luna (3600 RON/an), cu %

reducere pt. cadrele didactice ale
UMF Cluj. Taxa se achitd pana in
data de 30 septembrie a fiecarui an
universitar prelungit
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Anexa 4 la HCA nr. 10 din 23.03.2021

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU
ATRIBUIREA GRADATIEI DE MERIT PENTRU CENTRELE DE CERCETARE DIN
CADRUL U. M. F. ,JULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

Centre de Cercetare care intrd sub incidenta prezentului regulament:

e Centrul de Cercetari pentru Genomica Functionala, Biomedicina si Medicina Translationala
e Centrul de Cercetari pentru Medicind Avansatda Medfuture

Aplicanti conform prezentului regulament:

Directori ai centrelor de cercetare si cercetatori din cadrul centrelor ma sus mentionate

Legislatia nationald incidenta:

1. Legea nr.1/2011*actualizata a educatiei nationale
2. Ordinul nr.3058/943/2018 privind reglementarea functiilor cu statut de personal didactic
auxiliar care nu se regasesc in anexa | "Familia ocupationald de functii bugetare Invatamant"

la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

3. Lege nr. 319 din 8 iulie 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare
4. Lege cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice

Art. 1. Acordarea gradatiilor de merit ale personalului de conducere si cercetdtorii din cadrul
structurilor: Centrul de Cercetari pentru Genomicd Functionald, Biomedicind si Medicina
Translationald si Centrul de Cercetari pentru Medicina Avansatd Medfuture se realizeaza in functie
de numadrul de gradatii de merit disponibile la nivelul universitatii, n ordinea descrescétoare a
punctajului obtinut de candidatii clasificati peste baremul minim, stabilit prin hotarare a Consiliului

de Administratie.

Art. 2. Numadrul gradatiilor de merit disponibile pentru conducatorii centrelor de cercetare ale

U.M.F. Cluj-Napoca si cercetatorii din cadrul acestor centre, cu functia de baza in universitate, este

1
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stabilit anual, de catre Consiliul de Administratie.

Art. 3 Gradatia de merit se acorda prin concurs de dosare si se atribuie pe o perioadd de 5 ani

calendaristici, In cuantumul stabilit de lege.

Art. 4. Gradatia de merit reprezintd 25% din salariul de baza sau reprezintd o suma fixa, conform

reglementarilor legale din domeniul bugetar.

Art. 5. Isi pot depune dosare de participare la concurs:
Directorii centrelor de cercetare evidentiate in prezentul regulament si cercetatorii (cadre didactice
auxiliare) din cadrul centrelor de cercetare mai sus amintite, precum si cercetatorii/cadrele de

conducere ale centrelor de cercetare care au mai beneficiat de gradatie de merit.

Art. 6. In situatia in care un beneficiar al gradatiei de merit isi schimba locul de munca in cadrul

universitatii, acesta 1si pastreaza gradatia dobanditd prin concurs.

Art. 7. Pot aplica pentru acordarea gradatiei de merit doar salariatii care au obtinut calificativul

“Foarte Bine” la ultima evaluare anuala a performantelor profesionale.

Art. 8. Nu se atribuie gradatie de merit unei persoane pensionate si care desfasoara activitatea in
baza cumulului pensiei cu salariul si care este salariatd in baza unui contract individual de munca pe

perioada determinata.

Art. 9. Gradatia de merit se poate retrage in cazul in care persoana care a dobandit acest drept se
afld sub incidenta cercetdrii disciplinare sau pe linie de etica universitara, finalizate prin sanctiune

disciplinara in perioada de atribuire a gradatiei.

Art. 10. Directorii de Centre de Cercetare si cercetatorii din centrele de cercetare care se incadreaza
in prezenta metodologie si care au trecut prin comisia de cercetare disciplinara si au primit sanctiuni
potrivit Legii nr.53/2003*actualizata, in ultimii trei ani, nu sunt eligibili pentru a-si depune

candidatura la concursul pentru acordarea gradatiilor de merit.
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Art. 11. Dosarele care indeplinesc conditiile prezentului regulament vor intra in procesul de

evaluare.

Art. 12. Conditii obligatorii pentru participarea la concurs:
1. Vechime neintrerupta in cadrul universitatii de minim 5 ani.
2. Lipsa sanctiunilor disciplinare sau pe linie de etica universitard in toatd perioada de

activitate.

Art. 13. Candidatii la obtinerea gradatiei de merit alcatuiesc un dosar care contine:
e Cerere de inscriere pentru obtinerea gradatiei de merit, conform Anexei,
e Curriculum Vitae format Europass;
e Ultima evaluare a competentelor profesionale, in copie conforma cu originalul;
e Scrisoare de motivatie a candidatului, cu incadrare intr-o pagina (format Word A4)
e Lista de lucrari stiintifice publicate in ultimii 5 ani (numai lucrari ISI si BDI) conform
instructiunilor de constituire a dosarului de concurs (Instructiuni - Anexa 1)
e Alte documente doveditoare si relevante, in acord specificatiile prevazute in Grila-
Anexa 2.
Nota: Se evalueaza numai dosarele depuse de candidati care respectd instructiunile de

constituire a dosarului de concurs din Anexa 1.

Art. 14. Dosarele candidatilor se depun la Registratura universitatii in termenul prevazut prin
hotarare a Consiliului de Administratie, conform calendarului aprobat si publicat pe pagina de

internet a Universitatii.

Art. 15. Declararea de date false descalifica acel candidat pentru gradatia de merit si va fi analizata

de catre Comisia de Eticd a U. M. F. Cluj-Napoca.

Art. 16. Evaluarea dosarelor de concurs se realizeaza de catre o comisie de evaluare aprobata de
Consiliul de Administratie a universitatii, dupd o metodologie unitard, prin atribuirea unui punctaj,

conform Grilei - Anexei 2.

Art. 17. Directorii centrelor de cercetare si cercetatorii care se supun prezentului regulament au

3
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drept de contestatie asupra punctajului acordat.

Art. 18. Contestatiile se depun la Registratura U.M.F. Cluj-Napoca in termen de 24 ore de la
afisarea rezultatelor partiale si vor fi analizate si solutionate de catre comisia de solutionare a
contestatiilor.

o Contestatiile pot viza doar punctajul obtinut de catre persoana salariata care contesta.

e Rezultatele contestatiilor se publica pe pagina intranet a universitatii.

Art. 19. Rezultatele finale privind acordarea gradatiei de merit se avizeaza de catre Consiliul de

Administratie si se valideaza de catre Senatul universitatii.

Art. 20. Rezultatul concursului de acordare a gradatiei de merit se face public pe pagina de intranet

a universitatii.



Anexa 1l

INSTRUCTIUNI PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI
PENTRU GRADATIA DE MERIT

In vederea constituirii dosarului pentru acordarea gradatiei de merit, va rugdm sa aveti in vedere
urmatoarele aspecte:

1. Conform Hotararii Consiliului de Administratie nr. 14 din 09.02.2021, NU SE VOR LUA
IN CONSIDERARE decat articolele care au trecutd afilierea la UMF Cluj-Napoca a
candidatului.

2. Dosarul va fi insotit de o declaratie pe proprie raspundere (Anexa 3), care atestd ca
documentele prezentate in copie sunt conforme cu cele originale.

3. Se poate inscrie la concurs personalul salariat cu functii de conducere si executie al
Centrelor de Cercetare, astfel:

- Centrul de Cercetari pentru Genomica Functionald, Biomedicind si Medicinad
Translationala
- Centrul de Cercetari pentru Medicina Avansata Medfuture

4. Cercetatorii carora le expird gradatia de merit la data de 01.03.2021, precum si cei care
nu beneficiaza in acest moment de gradatie de merit pot sa depuna dosar de candidat;

5. Gradatia de merit se atribuie prin concurs, in baza solicitarii candidatilor si prin evaluarea
dosarelor de concurs.

6. Pentru a realiza o evaluare unitara, dosarele care nu vor fi intocmite conform
recomandarilor, nu vor fi evaluate.

Se va prezenta activitatea desfasurata in intervalul 01.01.2016 — 31.12.2020.

DOSARUL VA CONTINE URMATOARELE:
Specificatii:

1. Opis, in care vor fi mentionate explicit punctele din grila de evaluare pentru care se
prezinta activitatea.

2. Document Excel separat, in care vor fi prezentate corespunzitor punctelor din Opis,
detaliile activitatii (model Excel Grila de evaluare anexat). Acest document va fi
printat si anexat, precum si trimis pe adresa dmas@umfcluj.ro.

3. Grila de evaluare (Word) va fi parte componenta a dosarului depus. Se va completa

punctajul in rubrica autoevaluare.

4. Documente la dosar, care vor intregi conform Regulamentului de acordare a gradatiilor
de merit in completare la specificatiile de mai sus:
e Cerere de Inscriere pentru obtinerea gradatiei de merit, conform Anexei 2;

e Curriculum Vitae tip Europass;

e Ultima evaluare a competentelor profesionale, in copie conforma cu originalul;



e Scrisoare de motivatie a candidatului, cu incadrare intr-o pagina (format word
A4)

e Lista de lucrari stiintifice publicate in ultimii 5 ani (numai lucrari ISI si BDI) conform
instructiunilor de constituire a dosarului de concurs (Instructiuni - Anexa 1)

e Alte documente doveditoare si relevante, in acord cu specificatiile prevazute in Grila

- Anexa 2 (adeverinte si copii xerox).

PRECIZARI:
1. Activitatea didactica si profesionala
a. Pentru punctele 1.1 — 1.9 la dosar se vor atasa urmatoarele copii Xxerox:

e - coperta cartii, din care sa rezulte calitatea de autor sau coordonator

e -editura, ISBN-ul si anul aparitiei

e - pagina de cuprins sau prima pagina a capitolului, din care sa rezulte calitatea de autor
sau coautor

* O carte se poate puncta la o singura categorie din punctele 1.1 — 1.9.

2. Activitatea stiintifica
1. Pentru punctele 2.1 — 2.14 prezentarea publicatiilor stiintifice se realizeaza in modelul
anexat.
Vor fi mentionate explicit:
= colectivul de autori si statutul de autor principal (se va mentiona calitatea de autor
corespondent)
= titlul articolului
* anul aparitiei, revista, volumul, numarul si paginile
* incadrarea revistei si FI din anul aparitiei articolului, in cazul revistelor indexate
ISI
=  WOS number

Mentiondam cd sunt necesare copii xerox ale paginilor de titlu ale articolelor IS1 si BDI.
2. Pentru punctele 2.15-2.20 se va atasa adeverinta eliberatd de Departamentul de

Cercetare-Dezvoltare-Inovare.
3. Pentru punctele 2.21 si 2.22 copie Xxerox a diplomei brevetului de inventie



3. Recunoasterea si impactul activitatii

1.
2.

Pentru punctele 3.1 - 3.4 se vor atasa copii xerox ale diplomelor.

Pentru punctul 3.5 se va prezenta indicele Hirsch fara autocitari, ca medie a valorilor
in Google Scholar si Web of Science — print screen listat.

Pentru punctele 3.6 - 3.7 vor fi anexate copii xerox dupa pagina revistei care contine
board-ul editorial sau atesta calitatea de Guest Editor.

Pentru punctele 3.8 - 3.9 copie xerox a documentului care atesta functia respectiva.
Pentru punctul 3.10 va fi anexata copie xerox a documentului care atesta calitatea de
membru.



FISA DE EVALUARE - GRADATIE DE MERIT
(perioada evaluata 01.01.2016 - 31.12.2020)

Anexa 2

1. Activitatea didactica si profesionala
o PUNCTAJ
; Indicator isi Documente doveditoare Observatii
Crt. Alocat Autoevaluare | COmisia !
evaluare
Copie pagina titlu si
1 Carte de specialitate internationala (cu ISBN) - autor 30 destcriere CIP sau link catre | indiferent de numarul de autori
carte
Capitol in carte de specialitate internationald (cu ISBN) - dC:SF():I rei eﬁgggg tSI;lLlJJ Isi;k
2| autor unic 20 catre carte
N e . i Copie pagina titlu si
3 g: ari:':g): in carte de specialitate internationala (cu ISBN) 15 descriere CIP sau link catre | indiferent de numarul de autori
carte
Copie pagina cu
mentionarea explicitd a
Capitol in carte de specialitate internationala (cu ISBN) - calitatii de coordonator de
4 coordonator (sub redactia) 20 capitol, copie titlu si
descriere CIP sau link catre
carte
Copie pagina titlu si
Carte de specialitate internationald (cu ISBN) - coordonator descriere CIP sau link
5 (editor, sub redactia) 40 citre carte
Carte de specialitate nationald/curs (cu ISBN) — autor, sub Copie pagind titlu si indiferent de numarul de
6a L 10 descriere CIP sau link :
300 pagini citre carte autori
Carte de specialitate nationala/curs (cu ISBN) — autor, peste COp'FT pagind titlu iy indiferent de numarul de
6b CC 15 descriere CIP sau link .
300 pagini catre carte autori
. Carte de specialitate nationala (cu ISBN) - coordonator (sub 15 dC(;)s?:I r? er;eelg(l:rllg tSI;ILT Isi;k
redactia) catre carte
o . L Copie pagina titlu si
8 Capitol in carte de specialitate nationala/curs (cu ISBN) 5/3 descriere CIP sau link
autor / coautor N
catre carte




Copie pagina cu
mentionarea explicitd a
Capitol in carte de specialitate nationala (cu ISBN) - calitatii de coordonator de
9 coordonator (sub redactia) 10 capitol, copie titlu si
descriere CIP sau link catre
carte
10 | Teza de doctorat sustinuta in perioada evaluata 10 Copie diploma Doctor
11 | Teza de abilitare sustinuta in perioada evaluatd 30 Copie Ordin Abilitare
12 | Membru in comisiile de indrumare doctorat 3 puncte per Copie comisie indrumare
comisie
Diploma training /
13 | Stagii in strainatate (inclusiv training) 5 adeverinta din partea
Coordonatorului de stagiu
. . . Copie program / diploma
14 | Conferinte internationale prezentare poster/orala 3/5 participare
. . < Copie program / diploma
15. | Conferinte nationale prezentare poster/orala 1/3 participare
16. | Depunere granturi nationale 2 Screenshot pagina depunere
17 | Depunere granturi internationale 4 Screenshot pagina depunere
Activitate didactica desfasurata in Universitate (Facultti, Adeveringa tltular_ cuvrs_de la
18 < 20 Decanate, adeverinta titular
Scoala Doctorala) <
curs de la Scoala Doctorala
TOTAL PUNCTAJ
2. Activitate stiintifica
Nr.
crt. | Indicator PUNCTAJ
Alocat | Autoevaluare e\g?g;'rséa Documente doveditoare Observatii
Articole publicate in extenso in reviste indexate BDI, Lista lucriri
1 coautor 1
Avrticole publicate in extenso in reviste indexate BDI, autor . -
2 principal 2 Lista lucrari
Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI<1, Lista lucrari
3 coautor 3
Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI<1, Lista lucrari
4 autor principal 6




Articole publicate in extenso in reviste cotate 1SI cu FI>1,

Lista lucrari

5 coautor 5
Articole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI>1, Lista lucrari
6 autor principal 10
Avrticole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI>3 s ..
. L Lista lucrari
7 si <5, autor principal 12
Avrticole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI>3 Lists lucriri
8 si <5, coautor 8
Acrticole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI>5, Lists lucriri
9 coautor 10
Avrticole publicate in extenso in reviste cotate ISI cu FI>5, Lists lucriri
10 autor principal 15
Avrticole publicate in extenso in reviste ISI fara IF sau in Lista lucrdri
R a lucrari
11 IS1 Proceedings, coautor 2
Avrticole publicate in extenso in reviste ISI fara IF, sau in Lista lucrari
. - a lucrari
12 | ISI Proceedings, autor principal 4
Articole publicate in extenso in reviste neindexate, . ..
Lista lucrari
13 | coautor 0,1
Avrticole publicate in extenso in reviste neindexate, autor Lists lucrari
14 | principal: 0,5
Adeverinta eliberata de citre
15 | Granturi nationale, membru 5/grant Departamentul CDI
Adeverinta eliberata de catre
16 | Granturi nationale, director/responsabil 15/grant Departamentul CDI
Adeverinta eliberata de citre
17 | Granturi internationale, membru 10/grant Departamentul CDI
Adeverinta eliberata de catre
18 | Granturi internationale, director / responsabil 20/grant Departamentul CDI
Proiecte educationale si de formare, director/responsabil Adeverinta eliberata de citre
19 | (POSDRU, POCU) 10 Departamentul CDI
Proiecte educationale si de formare, membru (POSDRU, Adeverinta eliberata de citre
20 | POCU) 5 Departamentul CDI
Punctele se acorda
procentual din totalul de
21 | Brevete de inventie - autor (in perioada evaluats) 20 Copie diploma brevet 20 in functie de
procentul detinut de
autor
22 | Depunere cerere de brevet de inventie 2 Copie document inregistrare OSIM Indlferggtaﬂﬁor;:]marul

TOTAL PUNCTAJ




3. Recunoasterea si impactul activitatii

N PUNCTAJ
r : ]
. . Biroul Documente doveditoare ..
crt. Indlcator Alocat Calculat Consiliu|ui Observatll
5 p primului autor
1 Premii anuale ale Facultatilor / Conferinte nationale si 5 Copie diploma premiu si cate 2 puncte la
intemationaﬂe fiecare coautor
2 Premii anuale ale Universititii, Doctor Honoris Causa 8 Copie diploma
3 Premiul Academiei 20 Copie diploma
4 Medalii si distinctii oferite de Statul Romén 5 Copie diploma
5 Indice Hirsch - medie intre Google Scholar si Web of Science Listare sectiune specifica site
6 Editor revista BDI 2 Copie pagina colectiv
Copie pagina
7 Editor revista ISI 8 colectiv/editorial
Membru/expert in comisii nationale ale MS, MEN, ARACIS, Copie a documentului care
8 CNATDCU, CNFIS, CNCS 5 atestafunctia respectiva
Functii de conducere in asociatii nationale si internationale Copie a documentului care atests 13 iatii orofesional
9 profesionale / stiintifice (presedinte, vicepresedinte, fu PI€ v sta s P :zgg::t:: Etri(i)nfisfli(():za €
secretar general) 3/5 ncfia respectiva p
Membru al Academiei de Stiinte Medicale, Academiei Romaéne, Copia documentului care Inerioada evaluati
10 AOSR 15 atesta functia / calitatea respectiva P valuata
TOTAL PUNCTAJ
4. Activitati suplimentare
PUNCTAJ Documente doveditoare Observatii
Nr. Biroul
crt Indicator Alocat Autoevaluare | Consiliului
HS de numire in functia de
1 | Activitate de conducere a centrului de cercetare 50 director al centrului de
cercetare
5 Vechimea neintrerupta in cadrul Universitatii (pentru intreaga 5/an Adeverinta de vechime
activitate) eliberata de serviciul R.U.
3 |Activitate testare SARS-Cov2 30 C.O pie I.ISta de la Serviciul
Financiar
4 Membru in comisii de concurs (concursuri pe post in centrele de 2 puncte per Copie Decizie R.U
cercetare) comisie
TOTAL PUNCTAJ
Semnatura: Total




Anexa 3

DECLARATIE
Subsemnatul/a )
CNP ,
legitimat cu seria nr N

cercetator cu gradul

, la Universitatea de Medicina si Farmacie

Hluliu Hatieganu”

din Cluj-Napoca, incadrat in Centrul

din data de

, conform adeverintei de vechime

atasate dosarului,

cunoscand ca falsul in declaratii se pedepseste conform prevederilor art. 326 din Codul

penal (Legea nr. 286/2009, actualizatd), declar pe proprie raspundere ca documentele

prezentate in copie din dosarul depus pentru obtinerea gradatiei de merit sunt conforme

cu cele originale.

Data

Semnatura
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Anexa 5 la HCA nr. 11 din 23.03.2021

Calendarul concursului in vederea acordarii unui numar de cincisprezece gradatii de
merit personalului didactic auxiliar respectiv a unui numar de patru gradatii de merit pentru
cercetatorii centrelor de cercetare si conducétorii acestora (Medfuture si Centrul de Cercetari

pt. Genomici, Medicina Translationald) pentru o perioada de cinci ani

l;l:t Etapa Perioada de derulare

1. | Depunere dosare concurs 29.03.2021 — 02.04.2021

2 Intocmirea grilelor de catre seful ierarhic superior 05.04.2021 — 08.04.2021
(‘acolo unde este cazul )

3. | Evaluarea dosarelor de cétre comisie 09.04.2021 — 13.04.2021

4. | Rezultate partiale 14.04.2021

5. | Depunere contestatii 15.04.2021

6. | Solutionare contestatii 16.04.2021

7. | Rezultate finale 19.04.2021

8 Vahqar.e re.zult.ate in sedinta Consiliului de 20.04.2021 — 30.04.2021
Administatie si Senat

9. | Decizie Rector 20.04.2021 — 30.04.2021
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Anexa 6 la HCA nr. 11 din 23.03.2021

UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE
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NUMELE SI PRENUMELE
FUNCTIA
SERVICIUL(DISCIPLINA)

GRILA DE ACORDARE A PUNCTAJULUI PENTRU GRADATIA DE MERIT
pentru acordarea gradatiei de merit personalului didactic auxiliar

BII. Performante profesionale

Nr. Indicatorul Punctaj Punctaj Punctaj
crt. maxim evaluare sef comisie
superior
Ila | Contribuie la imbunitatierea performantelor proprii si ale 50
echipei din care face parte
Capacitatea de autoperfectionare si valorificare a experientei 10

dobandite, contribuie la imbunatatirea performantelor echipei
prin transferul cunostintelor si a modului de aplicare a lor catre
membrii echipei.

Detaliere:

e Modul in care salariatul a realizat procesul de
perfectionare si autoperfectionare continud precum si
impactul acesteia in propria activitate si a echipei din
care face parte, prin transferul de cunostinte.

Capacitate si implicare in acordare suport tehnic/specific 10
domeniului membrilor echipei.

Detaliere:

e Modul in care salariatul are cunostintele de a sprijini
dezvoltarea, transferul si/sau punerea in aplicare a
practicilor inovatoare, precum §i punerea in aplicare a
initiativelor comune, de promovare a cooperarii, a
activitatilor de invatare reciproca si a schimburilor de
experienta




Contribuie din proprie initiativd la actualizarea procedurilor
operationale si de sistem, intocmeste documente suport pentru
sustinerea deciziilor conducerii, participd la elaborarea
/actualizarea regulamentelor cu aplicare la nivelul institutiei.

10

Detaliere:

e Aport propriu in elaborarea / actualizarea procedurilor,
regulamentelor, analiza, corelarea si  sinteza
informatiilor/datelor care fundamenteazd deciziile
conducerii.

Capacitate de planificare pe termen scurt, mediu si lung a
activitatii pentru obtinerea de performante in munca

10

Detaliere:

Atingerea obiectivelor la nivel individual si de echipa;
Sa stabilesti prioritatile;

Sa ai 0 vedere de ansamblu asupra tuturor sarcinilor;
Sa obtii mai multe rezultate intr-un timp mai scurt;

Sa pastrezi un echilibru intre rezultat/cost;

Sa previzionezi si sa faci fata schimbarilor.

Mentinerea unui climat pozitiv in muncd, comunicarea asertiva
cu colegii.

10

Detaliere:

e Comunicareca este deschisd, argumentatd, oportuna,
axata pe intelere si nu pe combatere;

e Crearea unui sistem interactional constructiv,
acordarea de feed-back (raspuns) la modul de lucru
si impactare a acestuia,

e Preocupare continua pentru abordarea relationarilor de
serviciu pe principiul castig — castig.

b

Complexitatea activitatilor desfasurate, importanta postului
in structura

50

Importanta postului in structura respectiva 10
Detaliere:
e Functie unica in structura;
e Impactul deciziilor si proceselor derulate la nivelul
directiei/serviciului asupra activitdtii de ansamblu;
e  Suport si aport in atingerea obiectivelor universitatii.
Complexitatea activitatilor desfasurate 10

Detaliere:
e (alificare/experientd speciald necesara pentru
desfasurarea activitatilor;
e Capacitate de viziune de ansamblu, asumarea i
predictia deciziilor;
e (Capacitatea de lucru cu implicare concomitenta in mai

2




multe sarcini;
o Capacitate de inovare, initiativa, competenta, previziune
si eliminare a riscurilor.

Importanta pentru universitate a activitatilor desfasurate 10
Detaliere:
e Impactul institutional al activitatii;
e Complexitatea activitatilor/nivel inalt de cunostinte si
experienta in domeniul de activitate;
e (Grad de raspundere ridicat si pe termen lung, cu impact
vizibil asupra imaginii universitatii.
Beneficiile universitatii 10
Detaliere:
e Realizarea unor activitati/servicii care produc plus-
valoare;
e Imagine favorabila in piata ofertelor de servicii;
e Cresterea prestigiului si imaginii universitatii prin
servicii de nalta calificare asigurate de cétre personalul
administrativ.
Dificultatea de a recruta personal 10
Detaliere:
e Piata muncii are o oferta limitatd/scumpa pentru
asemenea specialisti.
BIIL. Performante deosebite in indeplinirea sarcinilor de serviciu
Nr. Indicatorul Punctaj Punctaj Punctaj
crt. maxim evaluare sef comisie
superior
Illa | Indeplinirea sarcinilor suplimentare fati de cele mentionate 20
in fisa de post dar care corespund atributiilor din zona de
activitate
Detaliere: 20
e Raspunde cu promtitudine la solicitarea conducerii UMF
(solicitari intocmire analize, documentatii, studii,
fundamentari hotarari/ decizii) precum si la solicitarea
institutiilor externe cu privire la intocmirea situatiilor
legate de zona de activitate (solicitari MECS, ARACIS,
Curtea de Conturi, ITM, INS)
b | Indeplinirea sarcinilor suplimentare stabilite de conducere

care nu sunt cuprinse in fisa de post si care nu au legitura cu
atributiile de serviciu in afara programului normat de lucru

20

Detaliere:

20




e Raspunde cu promptitudine la solicitarea conducerii
ierarhice cu privire la activitdti suplimentare care nu au
tangenta cu zona de activitate si isi aduce contributia
proprie la realizarea acestora (participarea in diferite
comisii, ex. concurs, cercetare, motivare si fundamentare
pozitie fata de subiecte cu impact major material sau de
imagine pentru UMF )

Competenta profesionald, cunostinte si experienta 20

Illc -

Detaliere: 20

e C(Capacitate profesionald a salariatului, in termen de
cunostinte si abilititi profesionale, necesare pentru
indeplinirea in mod optim a sarcinilor si atributiilor de
serviciu, conform fisei postului

e (Capacitatea de a lua decizii corecte, In mod operativ, cu
privire la desfagurarea activitatii conduse, asumarea
riscurilor si responsabilitatilor pentru deciziile luate.

e Deciziile luate au avut impact pozitiv asupra activitatii
de ansamblu a structurii, cu impact pozitiv pentru buna
desfasurare a activitatii, deciziile luate sunt asumate in
totalitate si sunt operative functie de situatiile ivite la
nivel de structurd/universitate.

I11d | Comunicarea cu angajatii cadre didactice, didactic auxiliare 20
si nedidactic in cadrul relatiilor de serivicu
Detaliere: 20

e Comunicd activ cu angajatii cadre didactice, didactic
auxiliare si nedidactice in cadrul relatiilor de servicu
avand ca rezultat solutionarea prompta a tuturor spetelor
analizate, ofera suport in elaborarea/implementarea
documentatiilor.

Ille | Loialitatea fatd de UMF 20
Vechime peste 5 ani in UMF 10
Vechime peste 10 ani in UMF 15
Vechime peste 20 ani in UMF 20

Cluj Napoca Semnatura

Data:
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Anexa 2

APRECIERE SINTETICA ASUPRA CANDIDATULUI

(pentru acordarea gradatiei de merit personalului didactic auxiliar)

Numele si Prenumele: .....ccooviinnnneeniiiiiiiiiiiiiinnnnnnnnanenn.
Functia......ccooiiiiiiiiiiiiiniiiiiiinniiiciisssiccsssssssccssnnnnse
Serviciul(Disciplina).......ccoeviiiiiniiiiniiiiiniiiiiniennnns

A.Cerinte de eligibilitate pentru participarea la concursul de obtinere a gradatiei de merit:

= vechime in universitate, in functia actuala: ....cceeveeeveennenns
= Rezultatul ultimei evaluari:anul: ............. calificativ: .......c..ccooeveveennnnn
Nota:
e Calificativul obtinut trebuie sa fie ,,foarte bine”. Neindeplinirea uneia sau mai multor cerinte de
eligibilitate atrage inlaturarea candidatului de la concursul de acordare a gradatiei de merit.

B.Criterii de performanta:

B I. Performante in activitatea profesionala de bazi, desfasurata conform atributiilor mentionate in fisa de
post

Pentru calificativul ,,FOARTE BINE’obtinut se acorda 5 puncte;

B I1. Performante profesionale

Nr. Indicatorul Punctaj Punctaj
crt. maxim Evaluarea
comisiei
Ia Contribuie la imbunatitierea performantelor 50
proprii si ale echipei din care face parte
I1b Complexitatea activitatilor desfasurate, 50
importanta postului in structura.
Total puncte 11 100

B I1I. Performante deosebite in indeplinirea sarcinilor de serviciu
5



Nr. Indicatorul Punctaj Punctaj
crt. maxim Evaluarea
comisiei

Ila indeplinirea sarcinilor suplimentare fata de 20
cele mentionate in fisa de post dar care
corespund atributiilor din zona de activitate

b Indeplinirea sarcinilor suplimentare stabilite 20
de conducere care nu sunt cuprinse in fisa de
post si care nu au legitrura cu atributiile de
serviciu in afara programului normat de lucru

Ilic Competentd  profesionald, cunostinte si 20
experienta
Id Comunicarea cu angajatii cadre didactice, 20

didactic auxiliare si nedidactice in cadrul
relatiilor de serivicu
e Loialitatea fata de UMF 20

Total puncte 111 100

Nr. total de puncte = I+(11 *0,70 + 111*0,25) = 100

Punctajul minim cu care candidatul poate participa la concursul pentru acordarea gradatiei de merit este de 70
puncte.

Comisia de concurs:

Nume si Prenume: .........cccocoviiiiiiiini, Semnatura: ...,
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Anexa 7 la HCA nr. 12 din 23.03.2021

Calendarul pentru admiterea la studii universitare de licenta,
sesiunea iulie 2021

o Inscrierea candidatilor in platforma on-line (depunerea dosarelor de inscriere de citre candidati) - 12 - 18
iulie

e Verificarea continutului dosarelor de inscriere si validarea inscrierii de catre personalul desemnat din
cadrul universitatii - zilnic

e Afisarea listelor cu candidatii inscrisi si repartizarea acestora pe sali - 22 iulie

o Examen scris de admitere la programele de studiu: Farmacie, Asistentd Medicald Generald, Radiologie si
Imagistica, Balneo-fiziokinetoterapie si recuperare, Tehnica Dentara, Nutritie si Dietetica - 24 iulie

o Contestatii la intrebari in interval de doua ore de la incheierea probei de concurs - 24 iulie

e Examen scris de admitere la programele de studiu: Medicina si Medicina Dentara - 25 iulie

o Contestatii la intrebari in interval de doua ore de la incheierea probei de concurs - 25 iulie

o Afisarea rezultatelor - 26 iulie

o Contestatii la nota - 27 iulie, in intervalul orar 9:00 — 13:00

o Afisarea rezultatelor finale dupa contestatii - 28 iulie

o Confirmarea locurilor - 29 iulie - 13 august

A doua sesiune de examen — septembrie (datele exacte se stabilesc, anual, prin hotarare a Senatului sau a
Consiliului de Administratie prin delegare de catre Senat), Se poate organiza numai daca, dupa prima

sesiune, raman locuri neocupate



MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE MEDICINA $| FARMACIE “IULIU HATIEGANU” CLUJ-NAPOCA

CONSILIU DE ADMINISTRATIE

400012 Cluj-Napoca, Romania
str. Victor Babes nr. 8
Tel: +40-264-406841
Fax:+40-264-594289
E-mail: rectoratumf@umfcluj.ro

UNIVERSITATEA DE
MEDICINA S| FARMACIE
IULIU HATIEGANU
CLUJ-NAPOCA

www.umfcluj.ro

Anexa 8 la HCA nr. 15 din 23.03.2021

a) 231 -Active fixe corporale in curs de executie-suma de 527.513,50 lei

-Suma de 152.320,00 lei pentru proiectul “Reabilitare, consolidare si reparatii capitale la
Cladire Administratie”, proiectul nu mai corespunde cerintelor actuale fiind intocmit in 2007;
Anexa 11-Nota Justificativa Tehnic ;

-Suma de 72.671,16 lei pentru Studiu de Fezabilitate la “Centrul Universitar de Cercetari
Interdisciplinare in Biomedicina si stiintele vietii”, proiectul nu mai corespunde cerintelor
actuale fiind intocmit in 2009; Anexa 12-Nota Justificativa Tehnic ;

-Suma de 94.612,00 lei pentru “Studiu de amplasament la Campus Universitar”,studiul
executat in 2011 si-a pierdut valabilitatea; Anexa 13-Nota Justificativa Tehnic ;

-Suma de 2.000,00 lei pentru Proiect faza DALI realizat in anul 2015 la “Dezvoltarea
infrastructurii de cercetare integrata pentru medicina avansata si medicina translationala in vederea
cresterii competitivitatii stiintifice la nivel international in domeniile pentru sanatate Medfuture”,
tema proiectului fiind etajarea cladirii Biobaza pentru realizarea centrului Medfuture, dar din
expertiza efectuata a rezultat imposibilitatea etajarii cladirii; Anexa 14-Nota Justificativa Tehnic ;

-Suma de 205.910,34 lei pentru Studiu de Fezabilitate realizat la obiectiv “Institutul de
Cercetari Interdisciplinare si Stiinte Integrative pentru Sanatate al Scolii Doctorale” nu se mai poate
utiliza deoarece investitia are o estimare ridicata a costurilor , iar proiectul depus la ADRNV pentru
obtinerea de fonduri europene nerambursabile nu a intrunit punctajul necesar obtinerii finantarii ;
Anexa 15-Nota Justificativa Tehnic.

b) Contul 461 — Debitori -suma de 48.570,11 lei

- Suma de 48.570,11 lei reprezentand Cererea de rambursare nr.3 pentru factura
86/01.05.2012 -furnizor Sc Evenimente Medicale SRL si factura 1021/01.05.2012- furnizor Sc
Qual Media Group SRL la perioada 01.02.2012-26.03.2013 compusa din 9.252,61 lei —BN si
39.317,50 lei - FSE, aferenta Proiectului cu finantare externa nerambursabila Posdru

87/1.2/S/62208 cu titlul “’Centrul de formare specialisti si resurse in reabilitare orala’’, cod SMIS
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R UMF

21837, unde coordonator de proiect este UMF lasi iar UMF Cluj este in calitate de partener.
Valoarea de 48.570,11 lei a fost -constatata cheltuiala neeligibila conform PV
nr.01/4931/SJICSN/04.07.2014 de catre Ol POSDRU-MEN. Anexal6-Extras de cont catre UMF
lasi, Anexa 17 - PV nr.O1/4931/SJCSN/04.07.2014 si Anexa 18 -Decizia Inaltei Curti de Casatie si
Justitie nr.2577/15.05.2019;

¢) Contul 462- Creditori —suma de 12.555,17 lei si 165 euro pentru studenti straini

-lImprumutul din venituri proprii, pentru studentul Hichem Manai Mohamed Boufares,
reprezentand bursa mobilitate in proiectul Erasmus in valoare de 10.798,67 lei, echivalent a 2.972
euro, bursa a fost acordata pentru a desfasura stagiul Erasmus la intreprinderea La grande
Savonnerie din Marsilia, Franta in perioada 10.04.2013-23.08.2013. Acesta s-a intors mai repede
decat perioada stipulata in contract, aceasta intoarcere datorandu-se comportamentului neadecvat
din timpul stagiului, lucru relatat de intreprindere. Avand in vedere cele de mai sus s-a intocmit un
act aditional la contract si s-a recalculat suma de mobilitate. Studentul a semnat un angajament de
plata care stipula faptul ca pana la data de 20.09.2013 va restitui suma. Pentru buna desfasurare a
activitatilor in cadrul proiectului, suma a fost acoperita din venituri proprii integral. Suma nu a mai
fost recuperata. Anexa 19-Comunicare ;

-Incasarea din 09.01.2014 de la doctoranda Negoias Simona Nicoleta de 1.500 lei, care nu
trebuia achitata avand in vedere faptul ca Negoias Simona Nicoleta a fost exmatriculata in
08.10.2013. Desi s-a luat legatura cu Negoias Simona Nicoleta, aceasta nu a mai solicitat
recuperarea sumei de 1.500 lei. Anexa 20-Comunicare si Anexa 21 Hotarare C.A.34/28.10.2013 ;

-Sume achitate in plus de catre studentii straini in valoare de 165 euro, pentru care nu s-a
solicitat restituirea. Termenul de prescriere este mai mare de 3 ani astfel : suma de 89 euro
reprezentand diferente la taxa scolarizare studenti straini achitate in plus, an universitar 2017-2018
pentru Sablini Abbas retras in 2018-2019 si Navajas Santos Louis Antoine, iar suma de 76 de euro
este aferenta anilor 2016-2017 pentru Heller Christopher Peter absolvent 2016-2017 si Passaretti
Andrea retras in 2018-2019. Anexa 22-Adresa Biroul Taxe.

-Sume achitate in plus de catre studenti in valoare de 256,50 lei, pentru care nu s-a solicitat
restituirea, astfel : 34 lei pentru Crivat Sergiu-Victor care a absolvit in anul 2017 ; 6 lei pentru
Ghenescu Dragos Alin care a absolvit in anul 2016 ; 6 lei pentru Draghici Tudor absolvent in anul
2020 ;28 lei pentru Haiduc Paul-Horia retras de la studii incepand cu 01.08.2017 ;15 lei pentru
Lisman Mariana ;100 lei pentru Pop Laura-Maria absolvent in anul 2019 ;8 lei pentru Maior N. Eva

Rebeca absolvent 2017 ; 10 lei pentru Iftimia Andreea-Anaida retrasa de la studii incepand cu
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19.06.2017 ;20 lei pentru Marusteri Stefan Marius absolvent 2018 ;14 lei pentru Hatos Lidia
Cosmina absolvent 2017 ;5,50 lei pentru pentru Pisica Irina absolvent 2018 ;5 lei pentru Moisa
Denisa Maria absolvent 2017 si 5 lei pentru Mic Oana-Camelia absolvent 2017. Anexa 22-Adresa
Biroul Taxe.

d) Contul 471- Cheltuieli inregistrate in avans —suma de -336,16 lei

-Suma de -336,16 lei, furnizor Posta Romana, anterior anului 2010 pe activitatea venituri

proprii, suma inregistrata eronat. Anexa 23-Fisa.
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la HCA nr. 16 din 23.03.2021

Procente din taxa de participare la European Exhibition of Creatitivity and Innovation
Euroinvent suportate de Universitatea Babes-Bolyai si Institutul Regional de
Gastroenterologie-Hepatologie ,,Prof. dr. Octavian Fodor" Cluj-Napoca

NF. Procent
ort Institutia partenera participare Suma
plata

Cerere de brevet de inventie

1 nr. A/00677/18.09.2017 75% 225 lei
Universitatea Babes-Bolyai
Cerere de brevet de inventie

2 nr. A/1062/06.12.2018 50% 150 lei
Universitatea Babes-Bolyai
Cerere de brevet de inventie
nr. A/00663/07.09.2018

3 Institutul Regional de Gastroenterologie- 50% 150 lei
Hepatologie ,,Prof. dr. Octavian Fodor" Cluj-
Napoca




