- Erasmus+

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
BIROULUI ERASMUS +
DIN UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE
» IULIU HATIEGANU” DIN CLUJ-NAPOCA

Art.1. Cadrul legal de functionare

- Legea Educatiei Nationale, publicatd in Monitorul Oficial la data de 10.01.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul MECS nr. 4238 din 17.06.2015 privind infiintarea si functionarea Birourilor Erasmus+ in
institutiile de invatdmant superior acreditate;

- Ghidul anual al Programului Erasmus+;

- Alte reglementdri si recomandari ale Comisiei Europene si ale Agentiei Nationale pentru Pro-
grame Comunitare in Domeniul Educatiei si Formérii Profesionale (ANPCDEFP);

- Strategia de internationalizare a Unlversxtatn de Medicind si Farmacie ,,luliu Hatieganu” din
Cluj-Napoca;

- Carta Universitatii;

- Prezentul Regulament;

- Regulamentul de organizare si functionare a Departamentului de Relatii Internationale al UMFIH;
- Regulamentul privind mobilitétile internationale ale studentilor;

- Regulamentul privind mobilitatile cadrelor didactice si ale personalului administrativ;

- Decizia Consiliului de Administratie al UMFIH din data de 13.10.2015 privind transformarea
Biroului pentru Programe Comunitare in Biroul Eramus+.

Art. 2. Cadrul general organizatoric, pozitia BE+ in organigrama universititii si raportul cu

alte structuri din universitate si dinafara universititii

(1) Biroul Erasmus+ este structurd din cadrul Universititii de Medicind si Farmacie “luliu
Hatieganu” din Cluj-Napoca, succesor al Biroului pentru Programe Comunitare, infiintat in
baza prevederilor Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4284 din 07.06.2005 si
redenumit ca Birou Erasmus+ ca urmare a Ordinului de Ministru, nr. 4238 din data de 17
iunie 2015, 1n temeiul Memorandumului Guvernului nr.10988/09.12.2013 prin care Minis-
terul Educatiei si Cercetarii Stiintifice a fost desemnat Autoritate Nationald pentru
programul Uniunii Europene in domeniul educatiei, formarii profesionale, tineretului si
sportului, iar ANPCDEFP a fost desemnatd Agentie Nationald pentru programul Erasmus-+.

(2) Biroul Erasmus+ este o structurd a Departamentului de Relatii Internationale.



(3) Pentru implementarea corectd si realizarea adecvati a activitatilor sale, Biroul Erasmus+ are personal
tehnic-administrativ permanent, care are si alte atributii din cadrul activitatii de relatii
international.

(4) Sediul Biroului Erasmus+ este pe str. Louis Pasteur nr. 4.

(5) Pentru implementarea corectd si realizarea adecvata a activitdtilor sale, Biroul Erasmus+ are personal
tehnic-administrativ permanent, care are si alte atributii din cadrul activitatii de relatii
internationale, precum si colaboratori din alte compartimente.

(6) Biroul Erasmus+ este subordonat Coordonatorului institutional Erasmus+, Prorectorului
pentru Asigurare Calitate si Relatii Internationale si Directorului Departamentului Relatii
Internationale.

(7) Biroul Erasmus+ isi desfasoard activitatea tindnd seama de indrumarile ANPCDEFP, care
monitorizeaza implementarea proiectelor si respectarea Cartei Erasmus pentru Invatimant
Superior (Erasmus Charter for Higher Education) si céreia 1i raporteaza dupa un calendar stabilit
la nivel national prin proceduri specifice si regulate asupra modului de desfasurare a tuturor
programelor active, asupra gestiunii resurselor financiare si a aplicérii politicilor adecvate.

(8) Structura Biroului Erasmus+ este prezentatd in Anexa 1.

(9) Schema de flux a procesului din Biroul Erasmus+ este prezentatd in Anexa 2.

- Implementarea si gestionarea mobilitdtilor prevazute in Contractele Institutionale
Erasmus+ si in proiectele SEE la nivelul UMFIH se face de cétre Biroul Erasmus+ cu
implicarea urmétoarelor structuri:

- Rectoratul Universitétii;

- Prorectoratul Didactic;

- Prorectoratul Asigurare Calitate si Relatii Internationale;

- Facultatile universitatii prin intermediul Coordonatorilor Departamentali Erasmus+, numiti
prin Decizie a Rectorului si prin intermediul celulelor Erasmus+ din secretariate;

- Organizatiile studentesti din cadrul facultétilor, in vederea disemindrii informatiilor si
imbundtatirii participarii la programele de educatie si formare, pentru monitorizarea
mobilitatilor studentesti si pentru sprijinirea integrarii studentilor incoming;

- Scoala Doctoral;

- Directia Economici;

- Serviciul Social-Administrativ;

- Serviciul Juridic;

- Centrul de comunicatii.

Art. 3. Misiune : :
Biroul Erasmus+ contribuie la atingerea obiectivelor specifice de internationalizare a universi-
tatii, prin consolidarea si cresterea gradului de internationalizare a UMFIH prin initierea, spriji-
nirea si promovarea activititilor de integrare si cooperare europeand si internationald si
participarea la realizarea acestora.

Art. 4. Atributii

Biroul Erasmus+ implementeaza, la nivel institutional, Programul Erasmus+ finantat de catre
Comisia Europeana, precum si Proiectele de mobilitate finantate prin intermediul Mecanismului
Financiar European SEE si are urmétoarele atributii:

. identificarea proiectelor care se deruleazd in institutie, finantate prin Erasmus+, si
alcdtuirea unei baze de date corespunzitoare, care va fi actualizatd permanent;
. informarea potentialilor participanti beneficiari si promotori de proiecte cu privire la

oportunitatile de finantare pentru institutii de invdtdmant superior, studenti i personal, prin
Erasmus+ si Programul SEE;
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. intocmirea si depunerea candidaturii pentru proiectele institutionale de mobilitate, anual;

. gestionarea acordurilor cadru de colaborare bilaterala;

. organizarea procesului de selectie a beneficiarilor de mobilititi Erasmus+ si SEE
(Spatiul Economic European), in conditiile reglementate de Comisia Europeani;

. organizarea de reuniuni cu studentii selectati, inainte de plecarea in mobilitate ;

. facilitarea, pentru studentii selectati, a contactelor cu institutiile gazdi, in timp util,
pentru o bund informare asupra conditiilor de cazare si a programelor concrete de lucru;

. organizarea si monitorizarea modului de derulare a mobilitatilor pentru studentii si

personalul academic, atat studenti/personal universitar din Roméania care efectueazi o mobilitate in
strdindtate, cat si studenti/personal universitar din strdinitate care efectueazd o mobilitate in
Romaénia, in conditiile de calitate stipulate de Carta Erasmus pentru Invatimant Superior (Erasmus
Charter for Higher Education);

. facilitarea obtinerii vizelor, pentru studenti si personalul academic, atdt pentru studentii/
personalul universitar din tdri terte care efectueazd o mobilitate in Romania, cdt si pentru
studentii/personalul universitar din Romaénia care efectueazi o mobilitate in tiri terte, dacd este
cazul, In cooperare cu Ministerul Educatiei;

. organizarea pregatirii lingvistice a participantilor la mobilitati, daca estecazul;

. facilitarea recunoasterii rezultatelor invatarii obtinute in urma mobilitatilor pentru studenti si
a echivalarii perioadelor de studii/plasament in strdinatate in conformitate cu prevederile Ordinului
MECTS nr.3223/2012 si cu principiile Cartei Erasmus pentru invitimant Superior aprobate de
Comisia Europeani;

. sprijinirea reintegrarii studentilor beneficiari, la intoarcerea din mobilitate;
. actualizarea permanenta a bazei de date Mobility-Tool;
. gestionarea contractelor de finantare incheiate cu Agentia Nationald pentru Programe

Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) pentru derularea
mobilitatilor studentilor si personalului didactic si nedidactic sau de cercetare;

. consilierea beneficiarilor sau a potentialilor beneficiari de granturi de mobilitate;

. raportarea cdtre Ministerul Educatiei si Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si catre alte institutii abilitate, privind proiectele
Erasmus+ care se deruleaza in cadrul institutiei de invatimant superior;

. colaborarea cu membrii altor retele de sprijin in domeniul invatdmantului universitar si
preuniversitar, tineretului si sportului, in scopul realizarii schimbului de bune practici, al asigurarii
coerentei actiunilor si implementérii cu succes a Programului Erasmus+ si Programului SEE.

. sprijinirca ANPCDEFP in implementarea strategiei europene de diseminare si exploatare a
rezultatelor proiectelor, prin identificarea exemplelor de buna practica, a metodelor inovatoare si a
rezultatelor profesionale transferabile si prin transmiterea acestor informatii citre ANPCDEFP si
promovarea lor la nivel local;

. implementarea altor programe initiate cu alti finantatori, care au caracter de
complementaritate cu Erasmus+ si cu Programul SEE; ’

. participarea la sesiunile de informare si activitati de formare continud organizate de
ANPCDEFP.

Art. 5. Coordonatorii academici Erasmus+

(1) Coordonatorul Institutional Erasmus+ are, in principal, urmatoarele sarcini:

- monitorizeaza activitatea Biroului Erasmus+ si propune strategii de dezvoltare specifice, in functie
de necesitati si circumstante;

- asigurd cooperarea Biroului Erasmus+t cu celelalte structuri universitare si cu departamente
similare din alte institutii de invatamant superior;

- avizeazd propunerile de acorduri bilaterale cu institutii din strdinatate in cadrul programelor
pentru mobilitati;



-in strdnsd colaborare cu Biroul Erasmus+, mentine corespondenta cu omologii lor de la
universitadtile partenere in program pentru a organiza stagiul de studiu sau practicd al studentilor
nostri in strdinatate;

- asigurd raportarea tuturor activitdtilor desfasurate de Biroul Erasmus+ céitre organele superior
ierarhice;

- stabileste sarcinile si atributiile membrilor Biroului Erasmus+ si pentru Mecanismul Financiar al
SEE si urmareste direct indeplinirea acestora.

(2) Coordonatorii Departamentali Erasmus+ au, in principal, urméatoarele sarcini:

- coordoneaza si monitorizeaza proiectele Erasmus+ si proiectele Mecanismului Financiar European
SEE in facultatea de care apartin;

- avizeazd propunerile de acorduri bilaterale cu institutii din strdindtate in cadrul programelor pentru
mobilitati derulate, pentru specializarile din oferta educationala a facultitii reprezentate;

- asigurd consolidarea relatiilor de parteneriat cu institutiile din strainatate, in cadrul domeniilor
acoperite de programele educationale oferite de facultatea reprezentat;

- organizeazd, in colaborare cu Biroul Erasmus+, selectia studentilor pentru mobilitati de studiu/de
practica;

- organizeaza, alaturi de Biroului Erasmus+, selectia cadrelor didactice pentru actiuni de mobilitate
de predare/perfectionare in cadrul Programului Erasmus+;

- In strdnsd colaborare cu Biroul Erasmus+, acorda consiliere studentilor in vederea intocmirii
Contractului de studii (Learning Agreement);

- in strénsa colaborare cu Biroul Erasmus+, acorda consiliere studentilor strdini incoming in vederea
intocmirii Contractului de studii/de practicd si in vederea bunei desfasurdri a perioadelor de
mobilitate petrecute la UMFIH;

- semneazd documentele de studiu sau practicé pentru facultatea reprezentata,

- in stransa colaborare cu Biroul Erasmus+, organizeaza vizita cadrelor didactice de la institutiile
partenere la universitatea noastra, si isi dau acordul pentru programul de predare, respectiv formare;
- in strdnsd colaborare cu Biroul Erasmus+, mentin corespondenta cu omologii lor de la
universitatile partenere in program pentru a organiza stagiul de studiu sau practica al studentilor
nostri in strdindtate;

- Impreund cu celulele Eramus+ din secretariate si in strdnsd colaborare cu Biroul Erasmus+,
informeaza studentii facultatii pe care o reprezintd cu privire la oportunitatile de studiu sau practlca
oferite prin programele de mobilitéti derulate de UMFIH.

Art. 6. Biroul Erasmus+ Intocmeste si elibereazd urméatoarele documente:

- Dispozitia Rectorului: intocmitd de citre Biroul Erasmus+, semnati de catre Serviciul Juridic,

Serviciul Financiar-Preventiv, Directia Economica, Rector;

Certificatul Erasmus: semnat de Coordonatorul Departamental Erasmus+;

- Learning Agreement (contract de studii): aprobat de Coordonatorul Departamental Erasmus+;

- Contract financiar Erasmus: intocmit de cdtre Biroul Erasmus+, semnat de citre student,

Serviciul Juridic, Directia economica, Rector;

Borderou de plata a alocatiilor de mobilitate Erasmus: intocmit de cédtre Biroul Erasmus+,

semnat de catre Serviciul Juridic, responsabilul financiar, Directia Economica §i Rector

- Scrisori de invitatie pentru studentii si cadrele didactice incoming, semnate de citre
Coordonatorul institutional Erasmus+ si Coordonatorii departamentali Erasmus+;

- Certificate de prezentd pentru studentii incoming, semnate — dupa caz — de cétre
Coordonatorul institutional Erasmus+ sau Coordonatorii departamentali Erasmus+;

- Alte certificate/adeverinte necesare implementirii si bunei desfisuriri a mobilititilor
incoming si outgoing Erasmus+, dupd caz.



Art. 7. Componenta echipelor de implementare a proiectelor Erasmus+ si SEE si remunerarea
acestora sunt aprobate de Consiliul de Administratie al UMFIH, la propunerea Prorectorului
responsabil cu Relatiile Internationale si a Coordonatorului Institutional Erasmus+.

Art. 8. Finantarea actiunilor organizate de Biroul Erasmus+ este suportatd din fondurile
acestor programe, conform reglementarilor programelor si din fondurile Universitatii.

Art. 9. Dispozitii finale si tranzitorii

Prin activitatea sa curentd si viitoare, Biroul Erasmus+ asigurd conditiile pentru participarea
activi a UMFIH la generatia de programe comunitare Erasmus+ si la viitoarele generatii de
programe comunitare.

Prezentul regulament a fost aprobat de cétre Senatul UMFIH.



Anexa 1. Structura Biroului Erasmus+

Compartiment
outgoing

. Compartiment
Biroul Erasmus+ incoming

Prorectorat Asigurare Departament Relatii .

Calitate si Relatii p ; ! SEE si alte programe

. Internationale
Internationale

Celula Erasmus+ la Celula Erasmus+ la Celula Erasmus+ la
nivelul Facultatii de nivelul Facultatii de nivelul Facultatii de
Medicing Dentara Medicind Farmacie




Anexa 2. Descrierea activitatii din cadrul Biroului Erasmus+

Documente normative

B

Recomandari AN
Carta Erasmus+

Organizarea activitatii in cadrul
Biroului Erasmus+
|

v

Acorduri
interinstitutionale;
Contracte financiare;
Procese verbale

Identificare oportunitéti de finantare

Baza de date

Candidatura proiecte
internationale/Contractele
proiectelor semnate cu
Agentia Nationald

Contracte de
studiu/practicd outgoing
si incoming;

Certificate de participare;
Documente specifice
(adeverinte; scrisori de
acceptare; documente de
nominalizare)

Sprijin pentru obtinere
viza;

Sprijin cazare in cdminele
UMF pentru studentii
incoming;

Sprijin pentru integrarea
studentilor incoming si
reintegrarea studentilor
proprii dupd revenirea din
mobilitate

PLANIFICARE g i
Participare la competitii
proiecte de mobilitate
EFECTUARE Organizarea/monitorizarea
mobilitdtilor internationale
MONITORIZARE/ Colaborare cu Agentia Nationald
VERIFICARE/ |
IMBUNATATIRE v

Raportéri periodice

!

Imbunatatire continua

Rapoarte MEN
Rapoarte cétre alte
institufii i organisme,
dupa caz




