Anexa 2 la HCA nr. 8 din 20.04.2021

PLANUL OPERATIONAL AL UNIVERSITATII DE MEDICINA SI FARMACIE ,,JULIU HATIEGANU”

CLUJ-NAPOCA PENTRU ANUL 2021

Planul operational al UMF lTuliu Hatieganu” din Cluj-Napoca pentru anul 2021 este elaborat in acord cu Planul strategic de dezvoltare
institutionald pentru perioada 2020 - 2024 aprobat de Senatul Universitatii. El este corelat cu principalele nevoi academice, administrative si de
dezvoltare institutionala ale universitatii in vederea aplicdrii Planului strategic, dar tine seama si de provocarile aduse de pandemia cu noul

coronavirus Covid -19.

Domeniu

Obiective

Actiuni preconizate pentru
indeplinirea obiectivului

Cuantificarea obiectivului
(exemple)

Sursa de
finantare

Responsabil

1. EDUCATIE SIINVATAMA

NT

1.1 Dezvoltarea smart learning

- Digitalizarea metodelor de predare;

- Digitalizarea metodelor de evaluare a
studentilor;

- Acces la platforma UNESS;

- Accelerarea documentarii digitale —
biblioteca online.

Prorector dezvoltare
academica si
administratie
universitara

Decani

Director biblioteca

1.2 Adaptarea
curriculei facultatilor la cerintele
internationale

- Cunoasterea curriculelor
Internationale;

- Adaptarea curriculelor facultatilor si

disciplinelor.

Utilitate crescutd pentru
absolventii care vor profesa in
alte tari.

Prorector didactic
Decani
Comisia curriculara

1.3 Dezvoltarea unor unitati de
simulare la sediul disciplinelor

- Dotarea disciplinelor cu simulatoare;
- Identificarea unor spatii neclinice la
sediul disciplinelor;

- Cresterea ponderii activitatii de
simulare 1n cadrul stagiilor clinice.

Prorector dezvoltare
academica si
administratie
universitara
Prorector didactic
Decani
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1.4 Creerea unui nou site al UMF Buget UMF, Prorectori, Decani,
proiecte FDI Departamente
1.5 Extinderea unititilor sanitare, Prorector didactic
inclusiv din zona privata, in care - Colaborarea cu medicii de familie; Prorectorat pentru
sa se poati realiza practica - Colaborarea cu unitati private si Cu rezidentiat, cursuri
medico-farmaceutica spitale neclinice pe baza de protocol postuniversitare,
de activitate clinica. activitate de
ambulator si spital
1.6 Realizarea unui Centru Prorector didactic
Integrat de examinare pentru . Prorector dezv. acad.
. proprie : ) P
Studenti si admin. universitara
Decani
1.7 Creerea unor extensii in - Identificarea unor posibili Rector, Prorector
striinitate a UMF colaboratori din Europa; . dezv. acad. si admin.
L 1 proprie SRR
- Analizarea fezabilitatii juridice, universitard, Prorector
financiare si didactice. relatii internationale,
Sefi disciplina
Comisia pentru
1.8 Dezvoltarea ofertei rsuri . . 1 iculara
8 Dezvoltarea ofertei de cursu - Analiza propunerilor de la discipline. N Buget UMF dezvoltare curriculara
optionale/facultative Aprobare plan de invatamant si evaluarea
examinarii a facultatii
Decani
. . - Analiza suporturilor de curs si de :
1.9 Actualizarea instrumentelor - . : o . . . Director Departament
. . . | lucrari practice; Numar cursuri editate si/sau Fonduri L
educationale - suporturi de curs si . . . ’ Sef disciplind
s . ’ -Elaborare si actualizare suport de curs | reeditate alocate i
de lucrari practice . o . P2
si de lucrari practice.
. L . o . . . . Prodecani,
1.10 Actualizarea Ghidurilor de - Actualizarea Ghidurilor de studiu; Ghiduri de studiu postate pe Fonduri SR
: T . : . : Sef disciplina,
studiu ale disciplinelor - Actualizarea site-ului. site alocate i

Director departament




1.11 Organizarea instruirii
studentilor in Centrul de abilitati
pe module, ani de studiu

- Realizare orar centru;

- Normarea activitatilor din centru;

- Planificarea altor activitati decat cele
adresate studentilor din ciclul de
licenta.

- Orar;
- State de functii;
- Planning-ul activitatilor;

Buget UMF,
fonduri alocate

P1, P2, director
Centru de simulare,
sef de disciplina

-Stabilirea orarului optim pentru
studenti;

- Afisare site orar;

-Planning activitati; S o P1, P2, P5,
1.12 Organizarea procesului -Afisarea/ ostarea; orarului - Hotarare Consiliu; sefi discipline
. rg P sarea’p } - Raport sintetic de evaluare; Buget UMF ’ pine,
didactic consultatiilor; . . secretar sef facultate,
; - - Metodologie de examinare °
-Organizarea examenelor, planificarea . secretare de an
S unitara.
sesiunilor;
-Analiza rezultatelor sesiunilor.
1.13 Asigurarea unui sistem de Decan, P1, P2,
evaluare-examinare al studentilor | -Standardizarea evaluarii ; - Raport analiza sesiunii; Buget UME Comisia de evaluare,
coerent si eficient, in acord cu -Auditul activitatii de evaluare; - Validare raport consiliu. g Dir. de dep., Sefi de
obiectivele educationale discipline
-Pozitionarea manualelor bibliografie
pentru licenta ca resursd bibliografica | -Tematica si bilbiografia pentu Comisia pentru
1.14 Sustinerea programelor in majord pentru examenele de modul, licentd; dezvoltare curriculara
li.mbﬁ Striing prog -Achizitionarea de manuale -Lista manuale existente la Buget UMF si evaluarea
internationale; biblioteca UMF examindrii a Facultatii
-Organizarea intalnirii cu studentii -Welcoming days, Pre-rentree de Medicina
anului I Medicina FR, EN.
- Ghid de practica de
ialitate; : .
?Ffi(;tz (flitii’ctive educationale Prodecani, Comisia de
1.15 Oroanizarea practicii - Actualizarea obiectivelor - Responsabili practic: evaluare a practicii
9 rg P! educationale pentru practica de poT P ’ Buget UMF medicale de
medicale de specialitate o - Comisia de evaluare a .
specialitate. - . specialitate,
practicii medicale de Decan

specialitate — HC.




1.16 Desfasurarea optima a

- Aprobarea tematicii si a bibliografiei

- HC (tematica, bibliografie
pentru licentd);
- Compendiu pentru examenul

Consiliul Profesoral,
Decan, prodecani,
Comisia pentru

examenului de licenta pentru examen. de licenta (Asistentd Medicala Buget UMF intocmirea
Generala); subiectelor, secretar
Validare examen licentad — HC,; sef
- Autoevaluare; Director de
- Evaluare la 360 grade; s
... > . Rezultate evaluari: departament,
- Urmarirea insertiei absolventilor pe .
fses e i<l : o ’ - raport evaluare Comisia pentru
1.17 Evaluarea calitatii activitatii piata muncii, . . . e
. i . .+~ | -nr.cadre didactice cu punctaj | Buget UMF managementul calitatii
educationale - Discutarea rezultatelor evaluarilor in . s ;
o - . sub zona de alerta a Facultatii de
Consiliul FM si elaborarea unui plan S .
SR ! Medicind, prodecani
de masuri pt. ameliorarea punctelor
slabe.
1.18 Asigurarea unei activitati - Stabilirea orarului optim pentru - Afisarea orarului pe site-ul Fonduri Decan,
didactice de calitate studenti UMF . Sefi de disciplina,
: e S alocate din . .
- Planning activitati - Raport sintetic de evaluare Directori de
. . . bugetul UMF
- Afisarea consultatiilor Metodologie de examinare . departament,
Cluj-Napoca

- Analiza rezultatelor sesiunilor.

unitara

Prodecanul didactic

- Metodologia pentru

- Realizarea metodologiei pentru desfasurarea activitatii Decan
1.19 Organizarea desfasurarii desfasurarea activitatii didactice la didactice la Facultatea de Prodecani
activitatii didactice la Facultatea Facultatea de Farmacie, in semestrul 2 | Farmacie, in semestrul 2 al - Titulari de curs
de Farmacie, in semestrul 2 al al anului universitar 2020-2021, pentru | anului universitar 2020-2021, Sefi de disciplind
anului universitar 2020-2021 ciclurile de studii universitare de pentru ciclurile de studii Coordonatori

licentd si master. universitare de licenta si rezidentiat

master ’

- Sedinte de instruire referitoare la
1.20 Asigurarea desfasurarii modul de realizare a examinarii on- Decan
examinarii conform deciziei line pe Platforma Microsoft Teams sau | - Documente suport Prodecani
Consiliului de Administratie al on-site - Subiecte pentru examen ) Sefi de disciplind

UMF, respectiv a Senatului UMF

- Alcatuirea subiectelor in acord cu
modalitatea de examinare aprobata de

Titulari de curs
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Consiliul de Administratie al UMF,
respectiv de catre Senatul UMF.

1.21 Dezvoltarea de metode noi de
invatare si evaluare adaptate
desfasurarii activititi didactice in
sistem mixt, respectiv on-line

- Participarea la cursuri de pregatire in
domeniul educatiei medicale.

- Noi metode de invatare
- Noi metode de evaluare

Conducerea facultatii
Titulari de curs

1.22 Admiterea si inmatricularea
la studiile universitare de doctorat

- Organizarea sesiunii de admitere;

- Prelucrarea dosarelor candidatilor;

- Organizarea concursului de admitere;
- Semnarea contractului de studii de
doctorat pentru candidatii admisi.

- Numar studenti-doctoranzi
inmatriculati

Taxa procesare
dosar

Scoala Doctorala

- Planificarea cursurilor din cadrul
programului de studiu;

1.23 Desfasurarea activititilor din | - Intocmirea si trimiterea cataloagelor Proiecte
cadrul stagiului de doctorat, lectorilor Scolii Doctorale;Centralizare | - Promovarea programului de | cercetare
conform planului individual note; studii universitare avansate; doctorala Scoala Doctorala
aprobat de Consiliul Scolii -Intocmirea proceselor verbale in - Numar referate sustinute (PCD)
Doctorale vederea sustinerii proiectelor de MEC
cercetare si a referatelor din cadrul
planului individual.
. . - Inaintarea tezelor de doctorat < .
1.24 Monitorizarea demersului de ca teze'o Vde octorat depuse | _ Numdr teze sustinute
. . . la Scoala Doctorala spre evaluare la ’ Taxa de
sustinere publica a tezelor de L . . . )

’ AN cadre didactice de specialitate, in sustinere a <
doctorat si inaintarea dosarelor o A i Scoala Doctorala
ciatre Ministerul Educatiei si Veder_ea prezentarii acestora n - Numar titluri doctor tezei de

T Consiliul pentru Evaluarea Calitatii in doctorat

Cercetarii

Cercetarea Doctorala.

confirmate

1.25 Organizarea cursurilor din
cadrul anului de pregatire
universitara avansata in regim
online,

- Desfasurarea cursurilor pe Platforma
Microsoft Teams.

- 8 cursuri obligatorii, 5
module de cursuri optionale

Declaratii de
plata cu ora

Scoala Doctorala

1.26 Evaluarea cursurilor din
cadrul anului de pregatire

- Aplicarea chestionarelor; Analiza i
prelucrarea datelor; Elaborarea

- 8 cursuri obligatorii,
5 module de cursuri optionale

Nu este cazul

Conducerea Scolii
Doctorale




universitara avansata

raportului de evaluare; (colaborare cu
Departamentul pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii).

din curricula Scolii Doctorale;
Aproximativ 300 respondenti
(doctoranzi, titulari de cursuri
doctorale, conducatori de
doctorat)

+
Departament
Asigurare Calitate

1.27 Cresterea numarului
conducatorilor de doctorat tineri

- Diseminarea informatiilor catre Sefii
de lucrari si Conferentiarii
universitatii; Evaluarea dosarelor de
catre CSUD; Organizarea sustinerii
publice a tezei de abilitare;

- Numar cadre didactice
abilitate

Taxa obtinere
atestat abilitare

Scoala Doctorala
CSuUD

1.28 Modernizarea si eficientizarea
programului de invatimant
pentru rezidenti

- Reactualizarea cu structurarea clara a
programului de cursurui cu rezidentii.

- Reactualizarea programelor
de cursuri cu rezidentii si
tematica cursurilor,

cu cadrele didactice desemnate
pentru predare

Director Departament
rezidentiat

1.29 Aprobarea extinderii
invatamantului practic in
spitalele/sectiile externe UMF/
teritoriale acreditate in baza
protocoalelor de colaborare
semnate conform legislatiei in
vigoare

- Imbunatatirea programelor de
evidenta a rotatiilor rezidentilor in
spitalele teritoriale arondate.

- Evideta rotatiilor rezidentilor
in Carnetul de rezident eliberat
de MS

- Prorectoratul pt.
rezidentiat, cursuri
postuniversitare,
activitate de
ambulator si spital
-coordonatorii de
rezidentiat

1.30 Eficientizarea invatamantului
postuniversitar prin cursuri
postuniversitare in centrul
universitar Cluj si in judetele
aferente

- Facilitarea accesului rezidentilor la
cursurile postuniversitare realizate prin
UMF “Iuliu Hatieganu”.

- Obtinerea diplomelor de
cursant/participant;

- Chestionare de evaluare
finala a cursului

Director Departament
studii postuniversitare

1.31 Ponderea crescuta pe
activitatile practice/

clinice/ a sedintelor de simulare pe
manechin

- Chestionare de evaluare a satisfactiei
rezidentilor cu privire la activitatea de
pregatire practica

- Sedinte de simulare pe manechin in
programul de invatamant unde este
posibil (ex specialitatea ATI)

Fonduri proprii
UMF

- proiecte
internationale,
Proiecte
POCU

- Prorectorat pentru
rezidentiat, cursuri
postuniversitare,
activitate de
ambulator si spital
-Coordonatorii de




-Realizarea si tiparirea Caietului de
rezident pe specialitati.

rezidentiat

1.32 Actualizare Regulament
ocupare posturi didactice si de
cercetare, examen de promovare in
cariera didactica

- Actualizarea permanenta a

- Regulamentului de ocupare a
posturilor didactice si de cercetare,
examen promovare in cariera
didactica, in conformitate cu legislatia
in vigoare si modificarile si
actualizarile aprobate de Senatul
universitatii.

- Inserarea modificarilor
legislative in articolele
regulamentului;

- Urmarirea deciziilor
Senatului universitatii si
adaptarea regulamentului,
conform acestora

Prorectorat Didactic

1.33 Actualizare Anexe la
Regulamentul de concurs ocupare
posturi, promovare in cariera
didactica si ocupare posturi de
cercetare

Actualizarea anexelor conform :
Regulamentului de ocupare a
posturilor didactice,
Regulamentului de examen de
promovare in cariera didactica si
Regulamentului de ocupare a
posturilor de cercetare.

- Reorganizarea anexelor

- Operarea modificarilor
necesare pentru fiecare anexa
in conformitate cu
Regulamentul specific;

- Operarea modificarilor
conform legislatiei in vigoare

Secretariat prorectorat
didactic

1.34 Concurs ocupare posturi
didactice pe durata determinata

Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea concursului prin
intocmirea documentelor necesare.

- Intocmire publicatie concurs;

- Stabilire calendar concurs si
prezentare in CA;

- Corespondenta cu ministerul
de resort, departamente,
decanate si candidati;

- Preluare si verificare dosare

Prorectorat Didactic,
Decanatele facultatilor

1.35 Concurs ocupare posturi
didactice pe durata nedeterminata
si de cercetare

Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea concursului prin
intocmirea documentelor necesare.

- Intocmire publicatie concurs;
- Stabilire calendar concurs si
prezentare in CA,

- Corespondenta cu ministerul
de resort, departamente,
decanate si candidati;

- Preluare si verificare dosare
concurs;

- Pregatire materiale pentru

Prorectorat Didactic,
Decanatele
facultatilor, Scoala
Doctorala




comisii de concurs

1.36 Examen promovare in
cariera didactica

- Asigurarea conditiilor optime pentru
desfasurarea concursului prin
intocmirea documentelor necesare.

- Intocmire publicatie concurs;
- Stabilire calendar concurs si
prezentare in CA,

- Corespondenta cu ministerul
de resort, departamente,
decanate si candidati

Prorectorat Didactic,
Decanatele
facultatilor,

1.37 Coordonarea
Departamentului Dezvoltare
Curriculari si Pregatire
Pedagogica

Dezvoltare Curriculara si Pregatire
Pedagogica, conform standardelor.

-Adoptarea standardelor,
aplicarea strategiei de reforma
curriculara

- analiza / dezvoltarea
/modernizarea permanenta a
curriculei

Prorector Didactic,
Director Departament
dezvoltare Curriculara
si Pregatire
Pedagogica
Decanatele facultatilor

1.38 Coordonarea Centrului de
Consiliere Psihologici si Orientare
pentru Cariera

- Integrarea socio-culturala a
studentilor straini, interventii
specializate in situatii de criza.

- Consiliere si suport
psihologic;

- Consiliere privind orientarea
in cariera;

- Stabilire domenii de
interventie.

Prorector Didactic
Psiholog principal
Conf. Dr. Codruta
Alina Popescu

1.39 Coordonarea Centrului de
Aptitudini Practice si Simulare in
Medicina

- Insusirea abilitatilor practice de
catre studenti, prin exersarea unor
manopere in centrul de simulare, astfel
incat in momentul in care vor efectua
manoperele in clinici, acestea sa fie
realizate In conditii de maxima
sigurantd pentru pacienti.

-Imbunititirea permanenti a
sistemului educational medical
prin folosirea celor mai noi si
eficiente metode de training, a
celor mai performante
echipamente si tehnologii
-Diversificarea tipurilor de
manopere exersate

Prorector Didactic,
Director Departament

1.40 Organizarea si desfasurarea
examenului de simulare a
admiterii

- Asigurarea suportului necesar
privind organizarea in conditii optime
a examenului de simulare.

Intocmire adrese;

Intocmire decizii;

Propuneri comisii;
Coordonare activitate 1n ziua
desfasurarii probei

Rectorat
Prorector Didactic,
Decanatele facultatilor

1.41 Organizarea si desfasurarea

- Asigurarea suportului necesar

Rectorat




examenului de admitere

privind organizarea in conditii optime
a examenului de admitere.

- Intocmire adrese ;

- Intocmire decizii;

- Propuneri Coordonare
activitate in ziua desfasurarii
probei comisii

Prorector Didactic,
Decanatele facultatilor

2. STUDENTI

2.1 Dezvoltarea relatiilor de
comunicare cu studentii

- Intélniri siptimanale cu reprezentantul
studentilor ;

- Actualizarea paginii de Internet a
Facultatii;

- Organizarea de intalniri cu
reprezentantii studentilor;

- Organizarea de intélniri ale tutorilor
cu seriile de studenti indrumate;
-Participarea la manifestarea
»S¢éminaire d’intégration. Pré-rentrée’
organizat de UMF pentru studentii
francofoni.

o

- 1 intalnire organizata pentru
fiecare an de studiu

- Actualizarea orarelor, a
informatiilor legate de
masterate, actualizarea
Ghidurilor de studii

Decan
Prodecani
Reprezentantii
studentilor
Tutori

2.2 Dezvoltarea sistemului tutorial

- Nominalizarea s1 aprobarea tutorilor
de an;

-Analiza activitatii tutorilor pe anul
universitar precedent;

Dezvoltarea tutoriatului studentesc.

Lista tutori
Raport anual decan

Buget UMF

Prodecani, Decani
Sef OSM
Tutori de an




2.3 Asigurarea comunicarii
eficiente cu studentii

- Organizarea intalnirilor semestriale
cu studentii pentru analiza sesiunilor si
pentru probleme curente;

- Mentinerea contactului permanent cu
reprezentantii studentilor;

- Proiecte pentru o mai buna integrare
a studentilor strdini in viata
comunitatii academice,organizari seri
interculturale;

- Actualizarea site-ului.

- Audiente BC

- Numar intalniri
- Numar reclamatii studenti
- Numar manifestari

Buget UMF/
Fonduri alocate
FM

P1, P4, P5, Decan,
secretar sef al FM,
secretare de an

2.4 Mobilitati Erasmus

- Selectare studenti mobilitati;
- Echivalare mobilitati

Numar mobilitati Erasmus

Buget
ERASMUS

Prodecani

Numadr activitati efectuate si
numar de studenti implicati

Fonduri alocate

2.5 Promovarea activititilor in - Actiuni educative si promovarea Raport de activitate din bugetul Decan, P1, P2, P3
cadrul organizatiilor studentesti activitatilor de voluntariat. Perceptia extrainstitutionald a | UMF Cluj- Secretar sef
acestor activitati Napoca
- Stimularea studentilor pentru
accesarea mobilitatilor nou aparute; -Numar si perioade de
ererses - Dezvoltarea colaborarilor si cu alte deplasare ale studentilor; - Finantari Decan, P1, P2, P3
2.6 Promovarea mobilitatilor . el ’ - . e .
studentesti ’ universitati; o . Numar noi mobilitati mobilitati Secretar sef . .
o - Introducerea mobilitatilor de practica | introduse externe Reprezentanti studenti
de vara in cadrul programului Erasmus
plus.
In cadrul
2.7 Verificarea sistematica si -Teste de verificare a normarii
periodica a cunostintelor teoretice | Cunostintelor pe perioada Notificarea in Carnetul de rezidentilor in Coordonatorii de
si practice a rezidentilor dobandite | rezidentiatului; rezident statele de rezidentiat
in programul de pregatire - Evidenta testarilor periodice. functii/plata cu
ora/norme
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2.8 Reinnoirea bazei de date cu
reprezentantii rezidentilor inclusi
in programele de pregitire

Organizarea de intalniri periodice cu
reprezentanti ai rezidentilor pentru
identificarea problemelor complexe cu
care se confrunta, inclusiv in sfera
personald, profesionala.

- Intalniri in mediul online
sau/si fizic

Director Departament
rezidentiat

3. COOPERARI INTERNATIONALE

3.1.Dezvoltarea actiunilor de
cooperare internationala si
alinierea lor la obiectivele
strategice ale universitatii

- Managementul acordurilor de
cooperare bilaterala existente si
activarea oportunitatilor din cadrul
acestora.

Acordurile de cooperare
regionala

(Chisindu) - reinnoire la expirg
celor 5 ani de valabilitate

Fonduri proprii
ale
universitatilor
semnatare si
accesarea de
fonduri din alte
surse

Prof. Dr.
Dan Dumitrascu

Initierea unui acord de

cooperare regionala cu
Universitatea

din Cernduti (Ucraina)

Fonduri proprii
ale
udiversititilor
semnatare si
accesarea de
fonduri din alte
surse

Prof. Dr. Dan
Dumitrascu,
Prof. Dr. Radu Oprean
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3.2. Cresterea mobilitatii
internationale a studentilor si
cadrelor didactice

- Implementarea noilor prioritati ale
Cartei Erasmus 2021-2027
(managementul digital al mobilitatilor,
incurajarea participdrii persoanelor cu
oportunitati reduse, practicile
prietenoase cu mediul, angajamentul
civic si cetdtenia activa);

- Implementarea activitatilor din
cadrul programului

Erasmus +;

- Demararea si derularea procesului de
reinnoire si semnare digitala a
parteneriatelor Erasmus+;

- Identificarea oportunitatilor de
schimburi in Spatiul Economic

European;

- Implementarea activitatilor de

- Actiune centralizata la nivel
European.

- Actiune centralizata la nivel
european.

- Demersuri comune cu
universitatile partenere;

- Difuzarea continud a
apelurilor, sprijinirea
solicitantilor de informatii si
centralizarea informatiilor

- Selectie
- Contractare
- aportare

- Contracte
institutional
Erasmus+
Actiunea cheie
1KA 103,
KA107

- Contract
institutional
Erasmus+

Actiunea cheie 1
KA 103, KA107

- Contracte
institutional
Erasmus+

Actiunea cheie 1
KA 103, KA107

Doua Proiecte
SEE

Prof. Dr. Carmen
Mihu

Prof. Dr. Radu
Oprean,

Biroul Erasmus+,
coordonatorii
departamentali din
cadrul facultatilor
-Prof. Dr. Carmen
Mihu

Prof. Dr. Dan
Dumitrascu si echipa
Biroului Erasmus+
Prof. Dr. Carmen
Mihu si echipa
Biroului Erasmus+
Sefii de
discipline/departament
si Biroul Erasmus+
Prof. Dr. Carmen
Mihu si coordonatorii

mobilitati pentru cadre didactice prin 18-MOB-0066 | departamentali din
programul SEE. 19-MOB-0036 | cadrul facultatilor
-Actiuni de informare si
diseminare; Contract
3.3.Implementarea schemelor de -Coordonarea selectiei institutional Prof. Dr. Carmen
mobilitati prin programul -Managementul propriu-zis al studentilor si cadrelor Erasmus 2020- o ..
v e ien . . - o Mihu si coordonatorii
LErasmus +” si cresterea calitatii proiectelor de mobilitati Erasmus+ didactice; 202 departamentali din
acestora -Transmiterea de informatii si | Grant Erasmus+ drul facultitil
de documente la universitatile | (buget SOM) cadrul lacultarior

partenere
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3.4. Continuarea si consolidarea
cooperarii regionale
(Program CEEPUS)

Derularea de mobilitati de cadre
didactice si studenti incoming si
outgoing

2-6 bursieri,

in sensul
IN/ OUT

In functie de nr.
de burse si
sumele alocate
de MEN si
Ministerele
omoloage ale
tarilor
participante

Prof. Dr. Dan
Dumitrascu si
coordonatorii de retele

3.5. Continuarea si dezvoltarea In functie de Prof. Dr. Dan
cooperirii cu Republica Moldova | Primirea de cadre didactice in stagii de | 4-10 bursieri anual nr.de burse Dumitrascu,
perfectionare atribuite MEN A. Rosu
Mobilititi individuale de rezidenti/ gllj f‘;?;geaﬁ)ecate Prof. Dr. Dan
e o doctoranzi/ cadre didactice, in functie | 1-5 mobilitati, in sensul g Dumitrascu,
3.6. Cresterea vizibilitatii . burselor de
. . . . de apelurile AUF IN/ OUT N A. Rosu
internationale prin consolidarea catre AUF ’
icl(l)fel:_fll;lilllglinmfone regionale si | _ Depunere de candidaturi in cadrul gleffll;%igted e Prof. ,Dr' Dan
apelurilor AUF 2-4 candidaturi €9 > | Dumitrascu,
si documentatia | A Rosy
AUF :
i i Prof. Dr. Dan
- Primirea de cercetatori doc/ post-doc In fuqc‘ge de' Dumit
(Programul “Eugen Ionescu” 2-6 bursieri buget si selectia | PUTITASEL,
g g AUF-MAE A. Rosu
D . Materiale promotionale, Proiecte Prof. Dr. Carmen
Actiuni si mijloace de promovare si - ’ )
. I Cs ’ Reuniuni, Erasmus+ Mihu, Prof. Dr. Dan
3.7. Cresterea volumului de diseminare a oportunitatilor de . . .
<. . . . o . | Anunturi 10 000 euro Dumitragcu, echipa
cooperari internationale colabordri internationale individuale si Site web DRI
institutionale ’
i Newletter

3.8. Stimularea participarii la
manifestari stiintifice In
strainatate, pentru difuzarea
rezultatelor

Mobilitati ale cadrelor didactice

Participarea a aprox. 600 de
cadre didactice la manifestari
stiintifice internationale, din
care aprox. 80 cu finantare

UMF

Aprox. 50 000
euro/ an
calendaristic

Fonduri proprii

Prof. Dr. Radu
Oprean,
Laura Varga
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UMF,atribuite
prin Hotérare a
CA

3.9. Participare la actiuni de
reprezentare a universitatii/
facultatilor la nivel international
(in functie de necesititi si
oportunitati)

Participare la reuniuni ale
organizatiilor internationale
(de ex. EUA, AUF,CIDMEF,
CIDPHARMEF, CIDCDF,
etc.)

In functie de
necesitatile de
reprezentare
Fonduri proprii
UMF,

Prof. Dr.
RaduOprean

Prof. Dr. Dan
Dumitrascu,

Decani, Laura Varga

3.10 Continuarea programelor de
mobilitati ale cadrelor didactice

- Identificarea unor cadre didactice
asociate din universitdti de prestigiu
europene ce doresc sa participe la
actul educational al facultatii noastre
prin conferinte, cursuri etc.

- Mobilitati ale cadrelor didactice prin
intermediul Programului Erasmus+

-1 cadru didactic din
strainatate invitat

-2 mobilitati ale cadrelor
didactice efectuate

3.11 Continuarea mobilititilor
studentesti prin programul
Erasmus+

- Organizarea selectiilor studentilor
pentru mobilitatile studentesti

- Organizarea unei intalniri cu
studentii in vederea informarii
referitoare la mobilitatile Erasmus+
-Innoirea acordurilor in cadrul
programului Erasmus + 2021 — 2027
- Semnarea de acorduri inter-
institutionale cu noi parteneri

- Proces verbal al selectiei
studentilor pentru mobilitati
Erasmus

- 5 acorduri reinnoite

- 2 acorduri cu noi parteneri
1 lista de participanti la
intalnire

Coordonator
departamental
Erasmus+

Directori de
departament

Titulari de curs
Directori de programe
de studii de masterat
Comisiile pentru
selectia Erasmus
(licentd, masterat)

3.12 Initierea de noi colaboriri in
cercetarea siintifica

- Identificarea partenerilor posibili si
promovarea unor colabordri reciproc
avantajoase.

Numar colaboratori externi in
relatie activa cu FMD
Raport de activitate

Fonduri alocate
din bugetul
UMF Cluj-
Napoca si
sponsorizari

Decan, P1, P2, P3,
Directori de
departament,

Sefi de disciplina,
Cadre didactice

3.13 Promovarea tezelor de
doctorat in cotuteld sau/si

- Facilitarea documentatiei cu privire
la incheierea acordurilor de cotutela.

Numar teze de doctorat in
cotutela.

Nu este cazul

Scoala Doctorala
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interdisciplinare, cu prioritate a
cotutelelor internationale

- Stagii/schimburi de experienta ale

Cursuri/demonstratii

1000 -1500
euro/deplasare
din

-Coordonatorii de
rezidentiat

i . e e rezidentilor in Strainatate; practice/operatii desfasurate | -Fondurile
3.14 Schimburi de experienta si o . " . . ’ LS L -Prorectoratul pentru
Cooperiri cu centre universitare/ | - Invitatii/cursuri/demonstratii practice | in centrul nostru universitar disciplinelor rezidentiat. cursuri
perart &~ . . . . | tinute de personalitati/medici cu de catre invitati din -Proiecte de T
personalitati/medici cu expertiza in .y . ) sti/spitale d o ) postuniversitare,
domentiile medicale internationale experienta din universitati/spitale de strainatate; B cercetare activitate de
’ renume european/ Numarul stagiilor - programe/ -
< NPT AR ambulator si spital
Internatonal. desfasurate in strainatate. mobilitati g LA
’ ’ -Ministerul sanatatii
Erasmus ’
4. MANAGEMENT
-Dimensionarea corespunzatoare a
personalului si evaluarea performantei
rofesionale; .
P . Cresterea performantei;
-Controlul proceselor la nivelul o Lo
. ) Scaderea costurilor Prorector dezv. acad.
. fiecarui departament si colaborarea L S . . LT
4.1 Reforma aparatului . . administrative; . si admin. universitara,
.. . interdepartamentala S Proprie i
administrativ . o Cresterea eficientei DGA
-Eficienta economica; T ’ .
’ : . economice; Sefi departamente
Transparenta si trasabilitatea . ’
o Auditarea rezultatelor.
proceselor;
Utilizarea mai judicioasd a
infrastructurii existente.
-lImplementarea platformelor digitale Prorector dezv. acad.
4.2 Diaitalizarea proceselor pentru gestiunea actelor, admitere, si admin. universitara
admin%strative P inscriere Proprie DGA, Director
-Instruirea personalului administrativ studenti straini
pentru competente digitale Sefi departamente
4.3 Organizarea inscrierii, -Achizitionarea unei platforme Proprie Prorector dezv. acad.

depunerii si admiterii studentilor

digitale;

si admin. universitard
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romani si internationali pe o
platforma digitala

Introducerea platformei in site-ul
UMF;

-Monitorizarea functionarii si
optimizarea permanenta.

Prorector didactic
DGA

Director studenti
straini

4.4 Dezvoltarea unei strategii de
comunicare integrata si coerenta

Prorector dezv. acad.

< RPN e . | Colaborarea cu firme specializate. Proprie si admin. universitara
fata de clientii interni si fata de cei P P ’ .
A ’ ’ Decani
externi
-Colaborarea cu firme specializate
.. . : Prorector dezv. acad.
-Participarea la targuri educationale . X .
internationale: si admin. universitara
4.5 Pastrarea atractivitatii UMF ’ ’ Prorector rel.
Cluj fati de studentii v “Dezvoltarea metodelor de promovare Proprie internationale
inteJrna’tionali si recrutarea online: site-ul UMF, Join UMF, Info P Decani
acestora , util, social media: Instagram, Director Dep.studenti
' Facebook; strain p: ¥
-Colaborarea cu fosti absolventi. '
Identificarea unor analize complexe Prorector dezv. acad.
4.6 Creerea unor centre de profit care pot fii realizate contra cost in Proprie si admin. universitara

in UMF

unitatile de cercetare a UMF.

Directori centre de
cercetare, DGA

4.7 Organizarea examenului
de licenta

- Constituirea comisiilor de licenta,
-Elaborarea subiectelor pentru
examene, organizarea examenelor si
planificarea prezentarilor lucrarilor de
licenta;

-Evaluarea lucrarilor.

Subiecte examen
Afisare rezultatelor

Decan

Prodecan didactic
Comisii de licenta
Secretar sef facultate

4.8 Organizarea admiterii i
sustinerii dizertatiilor la
programele de studii universitare
de masterat

- Constituirea comisiilor de admitere si
sustinere a disertatiilor, postarea
rezumatelor pe site-ul facultatii;

- Evaluarea lucrarilor de dizertatie.

Orar desfasurare
Afisarea rezultatelor

Directori masterat
Comisiile de dizertatie
Prodecan didactic
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4.9 Managementul resurselor

- Asigurarea gradului optim de
ocupare, organizarea de sesiuni de
promovare §1 concurs,

- Formarea continua a cadrelor

- Numar cadre didactice
promovate si angajate

Decani, prodecani

S - i - Obtinere atestate lingvistice | Buget UMF Prodecani
umane didactice —pregatire pegadogica; e . X
. o et - Numar certificate Prodecani
- Cursuri pt imbunatatirea abilitatilor
lingvistice ale cadrelor didactice care
predau la liniile striine.
- Stabilirea grilei de evaluare, - Grila de evaluare .
. T . - . Decan, prodecani
4.10 Organizarea admiterii la stabilirea comisiilor de evaluare a - Comisia de evaluare a - L
: . Comisia de evaluare a
programele de studiu dosarelor realizarilor personale ale Buget UMF S
. . < . 9 o TR 1 candidatilor
internationale engleza si franceza | - Evaluarea calificarilor si calitatilor candidatilor ) R
’ ’ L . . internationali
personale ale candidatilor. - Liste finale ’
. . .. o Prorector
4.11 Alocarea de resurse - Actualizarea si explicitarea criteriilor < A e
. . . ’ S . - Hotarare Consiliu, management,
suplimentare cadrelor didactice pentru acordarea salariului suplimentar Buget UMF

performante

si a gradatiei de merit.

- Hotarare Senat

Decani, administratori
sefi, secretari sefi

- Intretinerea platformei cu realizirile
cadrelor didactice — in colaborare cu
Prorectoratul pentru Asigurarea
Calitatii;

- Analiza dosarelor depuse pentru
obtinerea unor venituri salariale
suplimentare.

4.12 Repartizarea gradatiilor de
merit personalului non-didactic

- Actualizarea criteriilor pentru
acordarea gradatiei de merit.

Prorector
management, DGA
Decani, sefi birou
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4.13 Evaluarea periodica ARACIS
a programelor de studiu de 180 si
240 ECTS

- Intalniri cu sefii de disciplina si
directorii de departament;

- Intocmirea raportului de
autoevaluare;

-Supunerea Raportului de autoevaluare
dezbaterii comunitatii academice;

- Depunerea cererilor de declansasare
a procedurilor de evaluare externa

ARACIS.

Raport de autoevaluare
Calificativ ARACIS

Comisiile FM, Decan,
prodecani,
administratori sefi,
secretari sefi

4.14 Implicarea in organizarea
examenului anual de obtinere a
avizului de libera practica pentru
dieteticieni

- Implicarea in elaborarea subiectelor;
- Asigurarea membrilor in comisiile de
examen.

Responsabil
specializare Nutritie si
Dietetica

4.15 . Implementarea in cat mai

- Instruirea personalului implicat de la

Fonduri alocate

Decan, Prodecan

mare masura a standardelor, fiecare departament sub coordonarea din bugetul Management si

conform cerintelor legislative Comisiei de monitorizare, coordonare | Gradul de implementare a UMF Cluj- Dezvoltare,

actualizate Ord. nr. 400/2015 si indrumare metodologica a standardelor. Napoca Directori de

in forma consolidata si a sistemelor de control managerial departament,

standardelor 1SO intern Sefi de disciplina

4.16 Perfectionare profesionala in | -Cursuri de instruire specifica adresate Fonduri alocate | Decan

domeniul achizitiilor si persoanelor angajate in activitati cu - Actitvitati intreprinse din bugetul Prodecan

managementului operational raspundere manageriala specifica. - Raport de activitate UMF Cluj- Management si
Napoca Dezvoltare

4.17 Mandatarea Consiliului
pentru Asigurarea Calitatii in
Cercetarea Doctorala in preluarea
sarcinilor privind studiile
universitare de doctorat

- Evaluarea/aprobarea solicitarilor ce
vizeaza nevoile studentilor-doctoranzi
si a Scolii Doctorale.

Solutionarea solicitarilor

Nu este cazul

Scoala Doctorala

4.18 Reactualizarea raportului de
autoevaluare in vederea evaluarii
externe a Scolii Doctorale si a celor
3 domenii aferente acesteia:
Medicind, Medicind dentara si

- Culegerea datelor si redactarea
Rapoartelor de autoevaluare a Scolii
Doctorale si a celor 3 domenii aferente
acesteia: Medicina, Medicina dentara
si Farmacie.

Raport de autoevaluare a
Scolii Doctorale si a celor 3
domenii aferente acesteia:
Medicina, Medicina dentara
si Farmacie

Venituri proprii
UMF

Scoala Doctorala
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Farmacie

- Propuneri referitoare la organizarea Fondurile Prorectoratul pentru
4.19 Organizarea sustinerii examenului Ordinul de confirmare in universitatii+ rezidentiat, cursuri
examenului de intrare in - participarea la elaborarea subiectelor | rezidentiat emis de MS si fonduri MS postuniversitare,
rezidentiat noiembrie 2021 in - Organizarea pe plan local a sustinerii | alegerea la nivel national a activitate de
conformitate cu decizia MS examenului de intrare in rezidentiat specialitatii si a centrului ambulator si spital
- repartitia rezidentilor care au universitar de pregatire. si cadrele didactice
promovat examenul de rezidentiat desemnate
Prorectoratul pt.
4.20 Organizarea examenelor de : rezidentiat, cursuri
) rgani X . . - Organizarea exanenelor pentru o
obtinere a titlului de medic, medic - ; . . Cataloagele de examen, postuniversitare,
S, . e medic, medic dentist, farmacist - NA -
dentist, farmacist specialist si e comisiile de examen. activitate de
. ’ specialist si primar. -
primar ’ ambulator si spital,
DSP, MS.
- Armonizarea activitatii didactice cu Director Departament
4.21 Dezvoltarea unui parteneriat | activitatea spitaliceascd, in vederea activitate clinica si
eficient, in conditii optime cu acordarii integrarii clinice tuturor NA NA relatii cu spitalele

spitalele clinice in care se
desfisoara activitatea didactica

cadrelor didactice ce desfasoara
activitate cu rezidentii intr-o sectie
clinica.

4.22 Dezvoltarea de protocoale de
colaborare spitale/sectii externe
acreditate UMF din mediul
public/privat/ de cercetare pentru
angajarea/pregatirea rezidentilor

- Elaborarea /Semnarea/ protocoalelor
de colaborare cu spitale/sectii externe
acreditate UMF din judetele limitrofe
pentru rotatia rezidentilor in anii mari
de pregatire

Nr. protocoale semnate

Fonduri institutii
angajatoare

Prorectoratul pt.
rezidentiat, cursuri
postuniversitare,
activitate de
ambulator si spital

5. EVALUAREA CALITATII

5.1 Realizarea evaluarii activitatii
didactice de citre studenti

(anul universitar 2020-2021)

- Semestrul I

A. Evaluarea activitatii didactice

B. Evaluarea metodelor de examinare
- Semestrul al Il-lea:

C. Evaluarea activitatii didactice

D. Evaluarea metodelor de examinare
- Solicitarea catre Decanate si alte

Aproximativ 12.000 de
chestionare completate

Veniturile UMF

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

Aproximativ 14.000 de
chestionare completate

Contract de
mentenantad a
platformei de
evaluare cu
SmartDivision/

Departamentul de
Asigurare a Calitatii
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structuri administrative ale
Universitatii a informatiilor referitoare
la studenti, formatiuni de studiu, cadre
didactice, plan de Invatimant,

Veniturile UMF

1 baza de date actualizata pe

Departamentul de
Asigurare a Calitatii +

S . i ica + Bi
structura anului universitar; platforma IC\LI:%II tr:} i% 1|1ica gsgjpsaet%mlzr':ﬁl
-Compilarea si corelarea datelor https://eval.umfcluj.ro Administrator
obtinute intr-o baza de date unitara, latforma
actualizata. P
. e - Aproximativ 37% din
5}2011‘3:{111355323:1‘3{1%‘: citre - Aplicarea online a chestionarelor; totalul absolventilor Nu implica Departamentul de
2 bS(g)lven {i — nivel licent3 - Analiza si prelucrarea datelor. programelor de licenta. chel tuipe I Asigurare a Calitatii
romotia 2021 - Intocmirea unei analize preliminare. | - 13 programe de studiu
P evaluate.
. e - Aproximativ 35% din
5'1?0111_?3355?1:‘;11::33"(1‘3 citre - Aplicarea online a chestionarelor; totalul absolventilor Nu imolica Departamentul de
prog . - Analiza si prelucrarea datelor. programelor de masterat. P P e
absolventi — nivel masterat 5 ) ! : L . cheltuieli Asigurare a Calitatii
romotia 2021 - Intocmirea unei analize preliminare. | - 20 programe de studiu ’
p evaluate.
- Aproximativ 150
: i arii . : . i ranzi Departamentul
54 R_ez_lllzare_a evaludrii ) - Aplicarea online a chestionarelor: r_espor}dentl (dOC_tO anzi, o epa tamentu d% )
multidimensionale a Scolii T titulari de cursuri doctorale, Nu implica Asigurare a Calitatii +
- Analiza si prelucrarea datelor. . S
Doctorale - . . . L conducatori de doctorat); cheltuieli Conducerea Scolii
- Intocmirea unei analize preliminare. .
2021 - 10 cursuri doctorale Doctorale
evaluate.
Departamentul de
. Asi litatin +
55 Reali - - Elaborarea, testarea si validarea sigurare a Calitaii
.5 Realizarea evaluarii . o i - L T Prorectoratul pentru
rooramului de pregitire prin chestionarului prin care se evalueaza - | - Aproximativ 40 Nu implica Rezidentiat
Eezi%ien tiat preg P - Programul de pregatire prin reprezentanti ai rezidentilor cheltuieli Departafnen t
2021 rezidentiat. Rezidentiat,
reprezentanti rezidenti
- Dezvoltarea platformei informatice 1 sectiune dezvoltata pe
pentru gazduirea procesului de platforma; Buget UMF
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evaluare a Programului de pregatire
prin Rezidentiat

1 baza de date actualizatd cu
rezidentii din toti anii de
pregatire, pe domenii si
specialitati

- Aplicarea chestionarelor;
- Analiza si prelucrarea datelor.
- Intocmirea unei analize preliminare.

- Aproximativ 33% dintre
rezidentii din cadrul
programului;

- 66 specialitati medicale
cuprinse in programul de
rezidentiat.

Nu implica
cheltuieli

5.6 Elaborarea sintezei evaluirilor
academice din anul 2020-2021

- Interpretarea si prezentarea grafica a
rezultatelor evaluarii activitatii
didactice, evaludrii programelor de
studiu de catre absolventi, evaluarii
Scolii Doctorale si evaluarii
programului de rezidentiat.

- Tehnoredactarea sintezei evaluarilor
academice.

- 1 raport sintetic al
evaluarilor academice
publicat in format electronic
pe site-ul universitatii si
distribuit Tn format tiparit
tuturor persoanelor din
structurile de conducere ale
universitatii si facultatilor.

Tiparire raport

Veniturile UMF

Departamentul de
Asigurare a Calitate

5.7 Optimizarea proceselor de
evaluare a activitatii didactice

- Elaborarea rapoartelor privitoare la
numarul de chestionare completate in
cadrul fiecarei evaluari realizate de
catre studenti;

- Raport care contine
informatii despre numarul de
chestionare completate
(distributii statistice,
comparatii, etc.),

Nu implica
cheltuieli directe

Departament
Asigurare Calitate
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- Derularea a cinci sesiuni de
consultare a studentilor privind
imbunatatirea proceselor de evaluare
academica;

- Interpretarea si prezentarea
rezultatelor obtinute in urma
consultarilor studentilor.

-Sesiuni de informare a studentilor din
anul I de studiu privind importanta
participarii lor la evaluarile periodice
ale activitatii didactice.

-Sesiuni de consultare a studentilor
reprezentanti cu privire la:

- modalitatea 1n care a decurs procesul
de evaluare in semestrul I al anului
universitar 2020-2021;

- strategii de optimizare a proceselor
de evaluare viitoare.

-5 sesiuni de consultare a
studentilor;

-1 raport publicat in format
electronic pe site-ul
universitatii care contine
concluzii ale consultarilor,
precum si recomandari pentru
optimizarea proceselor de
evaluare interna.

- In functie de nevoile
identificate.

- O sesiune de consultare a
reprezentantilor studentilor.

Nu implica
cheltuieli

Nu implica
cheltuieli

Nu implica
cheltuieli directe

Departamentul de
Asigurare a Calitatii
Departamentul de
Asigurare a Calitatii +
reprezentanti studenti;
reprezentanti
organizatii studentesti
(UMF)

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

- Revizuirea procedurilor existente
pentru asigurarea concordantei cu

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

R - In functie de nevoile - Nu implica
activitatile actuale ale identificate: cheltuieli:
5.8 Actualizarea documentelor Departamentului in functie ’ de nevoile Nu im ficé Departamentul de
Departamentului (proceduri) - Formularea unor proceduri pentru . e . p._ P N
e identificate; cheltuieli; Asigurare a Calitatii
activitdtile curente ale ’
Departamentului
- Realizarea programului de
prograr Departamentul de
desfasurare a vizitei : .
e . Asigurare a Calitatii
. o - Gestionarea programului . i
< - - Gestionarea vizitei de evaluare o T Nu implica
5.9 Desfasurarea evaluarii R N . A zilnic al comisiei de evaluare AT
e er e institutionalad externa - in modul de . PP cheltuieli directe | + Conducerea
institutionale externe . - Organizarea intalnirilor de g o
lucru mixt. S pentru DAC Universitatii
lucru ale Comisiei de :
+ Structuri

evaluare si asigurarea
respectarii programului de

administrative
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desfasurare a vizitei
Comunicare cu membri ai
Comisiei si reprezentanti
ARACIS

5.10 Evaluarea externa a
domeniilor de master ale
programelor de studiu oferite de
UMF ,,Iuliu Hatieganu”

- Consultanta oferita Facultatilor
pentru realizarea rapoartelor de
autoevaluare ale domeniilor de master
in care se Incadreaza programele de
studiu.

In functie de nevoile
identificate

Nu implica
cheltuieli

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

5.11 Evaluarea externa a Scolii
Doctorale din cadrul UMF ,,Iuliu
Hatieganu”

- Consultanta oferita Scolii Doctorale
pentru realizarea raportului de
autoevaluare al acesteia.

In functie de nevoile
identificate

Nu implica
cheltuieli

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

5.12 Validarea calificarilor
obtinute de studentii UMF de catre
ANC si inscrierea lor in RNCIS

- Sprijin la intocmirea dosarelor -
acordat Facultatilor din UMF

- Asigurarea conformitétii cu
Metodologia RNCIS si trimiterea
dosarelor la ANC

- In functie de nevoile
identificate.

- In functie de nevoile
identificate

Nu implica
cheltuieli

Nu implica
cheltuieli

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

5.13 Participarea UMFIH la
clasificari internationale

- Documentarea din punct de vedere
metodologie privind cele mai adecvate
clasificari internationale pentru
inregistrarea UMF ,,Iuliu Hatieganu”;

- Derularea corespondentei cu
reprezentanti ai companiilor care
realizeaza clasamentele internationale
ale universitatilor;

- Monitorizarea rezultatelor obtinute
de Universitatea de Medicina si
Farmacie ,,luliu Hatieganu” la
publicarea clasamentelor
internationale.

10 clasamente cu
metodologiile aferente

Nu implica
cheltuieli

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

- Colectarea si prelucrarea datelor

In functie de numirul de

Nu implica

Departamentul de
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necesare inregistrarii UMF ,,Iuliu
Hatieganu” in clasificarile
internationale.

clasamente identificate ca
fiind adecvate

cheltuieli

Asigurare a Calitatii

5.14 Monitorizarea procesului
intern de asigurare a calitatii la
nivelul Universitatii in anul
universitar 2020-2021

- Derularea de intalniri de lucru cu
membri CEAC (Universitate;
Facultate);

- Colectarea si prelucrarea datelor
relevante privind asigurarea calitatii
pentru anul universitar 1n curs;

- Colaborare la elaborarea Raportului
anual de autoevaluare (2020-2021).

- 1 raport de autoevaluare
anuald privind asigurarea
calitatii la nivelul UMF -
publicat pe site si distribuit in
format tiparit catre structurile
de conducere ale Universitatii
si Facultatilor

Tiparire raport

Departamentul de
Asigurare a Calitatii

Comisia de Evaluare
si Asigurare a Calitatii
(la nivelul UMFIH
CN)

5.15Evaluarea periodica
ARACIS

- Realizarea Raportului de
autoevaluare in scopul acreditarii
domeniului de studii universitare de
masterat Farmacie.

- Realizarea Raportului de
autoevaluare in vederea evaluarii
periodice ARACIS a programului de
masterat Nutritia si calitatea vietii,

- Realizarea Raportului de
autoevaluare in vederea evaluarii
periodice ARACIS a Programului de
studii de licenta Farmacie, in limba
franceza.

- Raport de autoevaluare a
domeniului de studii
universitare de masterat

- Raport de autoevaluare
pentru Programul de masterat
Nutritia si calitatea vietii

- Raport de autoevaluare
pentru evaluarea periodica
ARACIS a programului de
studiu Farmacie 1n limba
franceza;

- Decan

- Prodecani

- Comisia de evaluare
academica, asigurarea
calitatii si promovare
- Responsabil
specializare Nutritie si
Dietetica

5.16 Evaluarea Programului de
pregatie in Rezidentiat pentru

- Cuantificarea calitdtii Programului
de pregatire prin rezidentiat in ce
priveste - desfasurarea programului,

Aplicarea unui chestionar
pentru evaluare destinat
rezidentilor din toti anii de

NA

Prorectoratul pentru
rezidentiat, cursuri
postuniversitare,
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identificarea opiniilor si
perceptiilor rezidentilor cu privire
la desfasurarea pregatirii medicale
in Spitalele din Centrul
Universitar

- activitatile cuprinse in programul de
pregatire,

- activitatea pe module,

- oportunitatile de cercetare

- accesul la informatii necesare
rezidentilor.

pregatire.

activitate de
ambulator si spital

6. CERCETAREA STIINTIFICA

6.1 Aprobarea strategiei UMFIH
pentru cercetare deschisa (Open
Science, Open Access) in vederea
alinierii Universitatii la criteriile
UEFISCDI

- Definitivarea si validarea strategiei
UMFTIH pentru cercetare deschisa
(Open Science, Open Access)

- Elaborarea unui ghid intern de
intocmire a unui plan de management
al datelor (DMP) in conformitate cu
ghidurile europene (ERC, Open-
AIRE)

- Strategia UMFIH pentru
cercetare deschisa (Open
Science, Open Access)

- Ghidul intern de intocmire a
unui plan de management al
datelor (DMP)

Prorectorul Stiintific
Comisia pentru
Cercetare Stiintificd a
Senatului

Grupul de lucru
Taskforce Open
Access Science
(TOAS)

6.2 Implementarea activititilor de
cercetare cu acces deschis

- Sustinerea publicarii rezultatelor
cercetarii in reviste / jurnale de
specialitate Open Access 2.2.
Sustinerea implementérii DMP in
cadrul proiectelor de cercetare
coordonate de Universitate;

- Formarea resursei umane specializate
in managementul datelor de cercetare
pentru stiinta deschisa si acces deschis
prin training-uri organizate de
UEFISCDIL.

Venituri proprii,
alte fonduri

Prorectorul Stiintific
DepCDiI
TOAS

6.3 Crearea cercetarii credibile,
reproductibile, deschise, pentru
cresterea vizibilitatii universitatii
la nivel international

- Sustinerea proiectelor de cercetare
aflate in derulare, castigate prin
competitie nationala si internationala.
- Incurajarea depunerii de proiecte de

Nr. proiectelor aflate in
derulare, inclusiv proiecte
internationale;

Horizon 2020,
CE, MEC, alte
fonduri externe

Prorectorul Stiintific
Director DepCDI
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cercetare de mare anvergura - de tip
European Research Council (ERC),
ERA Chair, etc., si in competitiile
organizate la nivel national.

Nr. proiecte noi
depuse/aprobate in competitii
nationale si internationale.

6.4 Valorificarea traditiei si a
potentialului stiintific uman si
material, si asigurarea unui
avantaj competitiv in cercetarea
stiintifica, la nivel national si
international

- Consolidarea nucleelor de cercetare
existente performante,
acreditarea/reacreditarea acestora;

- Acreditarea centrelor mici de
cercetare - procedura aprobata la
nivelul universitatii;

- Intretinere anuald a echipamentelor
din centrele de cercetare ale
universitatii.

Nr. centre/laboratoare
acreditate

DepCDI

6.5 Dezvoltarea resurselor umane
specializate in cercetare

- Dezvoltarea cercurilor stiintifice
studentesti la nivelul departamentelor;
- Stimularea implicarii studentilor in
activitatea de cercetare;

- Incurajarea participarii
doctoranzilor in contracte de cercetare;
- Stimularea tinerilor cercetatori prin
acordarea de premii in bani;

- Finantarea granturilor interne
studentesti.

- Sprijinirea tinerilor cercetatori aflati
la inceput de cariera prin finantarea
participdrii la manifestari stiintifice si
competitii internationale de inovare,
targuri internationale de inventii.

- Angajare 1n proiecte a cercetatorilor
post-doc, asociati nucleelor de
cercetare din universitate;

- Sustinerea institutionald a cadrelor
didactice pentru obtinerea atestatului

Nr. granturi interne
studentesti.

Nr. premii in bani acordate.
Nr. mobilitati stiintifice
finantate.

Nr. cercetatori post-doc
angajati.

Nr. cadre didactice abilitate.

Venituri proprii,
BN, alte fonduri

DepCDl,
Directori de
departamente,
Facultati
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de abilitare si a avea coordonatori de
inalta valoare profesionala.

6.6 Sprijinirea participarii la
competitiile pentru proiecte
stiintifice nationale si
internationale si a accesarii
fondurilor pentru cercetare

- Derularea contractelor pentru
granturile interne;

- Diseminarea permanenta a
informatiilor referitoare la competitiile
deschise prin anunturi pe site-ul
universitatii si suport pentru depunerea
de proiecte;

- Servicii de consultanta oferite de
catre DepCDI pentru sustinerea
activitatii de cercetare;

- Sustinerea Bibliotecii Universitare
,,Valeriu Bologa” ca un centru de
excelenta;

- Accesul la baze de date
internationale achizitionate de
Universitate prin abonament;

- Accesul mobil la ANELIS+.

Nr. granturi interne pentru

cadre didactice si doctoranzi
finantate din veniturile proprii

ale Universitatii.

Nr. proiecte depuse in
competitii nationale si
internationale.

Nr. baze de date
achizitionate.

Venituri proprii,
BN, UE

DepCDlI,
Prorectorat stiintific,
Biblioteca

6.7 Promovarea excelentei prin
internationalizare, pentru a deveni
un centru atractiv pentru
cercetatori din tara si strainatate

- Depuneri de proiecte de cercetare in
parteneriate internationale.

- Depuneri de proiecte pentru
dezvoltare institutionala.

- Sustinerea proiectelor pentru
dezvoltare institutionala aflate in
derulare.

Nr. proiecte noi depuse /
finantate

6.8 Strategii de crestere a
vizibilitatii cercetarii din
universitate

- Prezentarea pe pagina web a
activitatii de cercetare (portal),
marcand domeniile, disciplinele,
cercetatorii cu echipele de activitate,
cu proiectele desfasurate si rezultatele
obtinute, publicatiile in domeniu.

- Stimularea publicarii in reviste cu FI

Nr. articole publicate
Factor de impact cumulat
Nr. manifestari stiintifice
organizate

Venituri proprii,
BN, alte fonduri

Directorii de
departamente,
DepCDiI

27




mare din quartilele 1 si 2.
- Incurajarea si sprijinirea organizarii
manifestarilor stiintifice de anvergura.

- Centralizarea si evaluarea
rezultatelor cercetarii verificabile

- Nr. publicatii (articole, in
special in zonele Q1 si Q2,
carti), brevete de inventie,
produse omologate,

6.9 Evaluarea calititii cercetirii public si a impactului lor. Fehnolpgii'si servicii Venituri proprii, | DepCDI,
' ’ - Centralizarea datelor pentru inovative implementate in BN DMAS
clasificarea universitatilor la nivel mediul economic.
national (U-Multirank 2020). - Nr. studenti cu statut de
membru in proiecte de
cercetare. Citari.
- Cresterea gradului de informare a
cadrelor didactice, cercetatorilor,
doctoranzilor si masteranzilor privitor
la Proprietatea Intelectuala si
Transferl Tehnologic.
- Constituirea si actualizarea bazei de
date a potentialilor colaboratori (firme,
Institute Regionale/Nationale pentru
Cercetare /Dezvoltare, Universitati, DepCDl
6.10 Transfer tehnologic si impact | firme specializate in domenii de Seminarii / workshop-uri; Venituri proprii, CTT ’

economic

interes, agentii de dezvoltare
regionald, parcuri tehnologice, etc.) In
vederea identificarii partenerilor tinta
pentru transfer tehnologic si/sau a
potentialilor colaboratori.

- Asigurarea transferului de know-how
intre structurile de cercetare -
dezvoltare - inovare, mediul de
afaceri, si beneficiari publici - institutii
si populatie.

BN, alte fonduri
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- Sustinerea infiintdrii unei societati
comerciale care sa asigure transferul
tehnologic al rezultatelor cercetarii din
universitate.

6.11 Actualizarea datelor privind
infrastructura de cercetare la
nivelul Universitatii in vederea
cresterii vizibilitatii si posibilitatea
depunerii de noi proiecte de
cercetare

-Actualizarea datelor in Platforma
Engage in the Romanian Research
Infrastructures System (ERRIS);
-Informare si sprijinirea directorilor de
departamente, laboratoare, centre de
cercetare in vederea actualizarii
infrastructurii, echipei de cercetare si
a serviciilor de cercetare existente;

- Obtinerea de feedback de la
directorii de departamente laboratoare,
centre de cercetare privind stadiul
actualizarii platformei.

- Actualizare serviciilor si a
infrastructuri la 30
departamente, laboratoare,
centre de cercetare ;

- Informare trimestriala
privind actualizarea
platformei;

-DepCDiI

-Directori
departamente,
laboratoare, centre de
cercetare;

6.12 Identificarea si promovarea A . . . - 30 acorduri de parteneriat cu - DepCDI
. - Incheierea de acorduri de parteneriat L .
unor domenii de cercetare . . S institute/centre/firme,
. TR in vederea depunerii de proiecte in L
interdisciplinara . N N companii private
parteneriat cu institute/centre/firme In . .
.. ) o ) internationale;
competitiile nationale si internationale ’
deschise.
6.13 Optimizarea infrastructurii - Achizitii dotare CDI prin Venituri DepCDil;
de cercetare si eficientizarea proiecte granturi ; cercetare, Directia Economica;
utilizarii acesteia -Imbunatatirea/ -Sistem cloud hibrid la cheie | Bugetul Directia Achizitii.
extinderea infrastructurii CDI: achizitii | (echipamente hardware si National,

infrastructura CDI si extindere spatii/
CDl,

software) proiect :POC
CLOUD SMIS 125371,

- Extindere, amenajare spatii,
achizitie dotari CDI proiect
proiect POR SMIS 124696;

Fonduri externe
nerambursabile,
Venituri proprii,

6.14 Sprijinirea depunerii de
proiecte de cercetare si suport

- Diseminarea permanenta a
informatiilor referitoare la competitiile

- Postare pe Website-ul UMF
a competitiilor nationale si

Venituri
cercetare

Prorectorat stiintific,
DepCDlI
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pentru derularea granturilor/ deschise pe site-ul Universitatii; internationale 2021; ,Venituri Facultati/
proiectelor castigate - Suport tehnic —administrativ pentru | - 70 proiecte depuse in proprii/- Departamente
depunerea de proiecte; competitii nationale si Discipline
- Suport tehnic —administrativ pentru internationale; Directori/responsabili
managementul proiectelor in derulare. | - 90 raportari efectuate pentru proiect
proiectele aflate in
implementare;
- Numar linii de finantare Bugetul Prorectorat stiintific,
identificate; National,

- Cresterea numarului de cereri de

.. - Numar cereri de finantare Fonduri externe | DepCDl,
. . . . finantare depuse, respectiv castigate; )
6.15 Incurajarea si sustinerea " L ° depuse/program finantare; nerambursabile,
< es o ’ - Identificarea liniilor de finantare; ~ i ’ S
accesarii fondurilor europene . . .~ .o .. | - Numar cereri de finantare Venituri
- Sustinerea administrativa si logistica; "
. R aprobate/program finantare; proprii/-
- Implicare financiara din partea UMF. - . g
- Numar cereri finantare
aprobata/durata finantare;
- Cofinantare - % UMF/an;
6.16 Internationalizarea cercetarii . . - Cercetatori straini implicati | Bugetul DepCDl,
’ - Cresterea numarului de cercetatori N . ; 4
’ in activitatea de cercetare; National,

strdini implicati in activitatea de
cercetare;

- Extinderea relatiilor internationale
bilaterale pe care Universitatea le are
in domeniul cercetarii stiintifice;

- Atragerea de cercetatori strdini In
proiecte de cercetare stiintifica; -

-Depunerea de proiecte de cercetare
in parteneriat cu institutii/cercetdtori
straini.

- Acorduri de
parteneriat/colaborare cu
institute/centre/firme,
companii private
internationale;

- Cercetatori straini angajati
in proiectele de cercetare;

- Cereri de finantare depuse
in parteneriat cu
institutii/cercetdtori strdini;

Fonduri externe
nerambursabile,
Venituri
cercetare/-

6.17 Cresterea calitatii cercetarii
prin accesul la baze de date
internationale

- Facilitarea accesului mobil la
ANELIS+

- Selectarea bazelor de date
achizitionate prin abonamente UMF.

- Numar baze de date
achizitionate;
-Numar articole publicate;

Venituri proprii

-Prorectorat Stiintific
-DepCDiI
-Biblioteca UMF

6.18 Sustinerea cadrelor didactice,

- Sustinerea publicdrii in reviste ISI s1

- Site-uri reviste;

Venituri proprii,

-Prorectorat Stiintific
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postdoctoranzilor, doctoranzilor si
cercetatorilor pentru publicarea de
articole stiintifice ISI

BDI romanesti si internationale;

- Rambursarea partiald din veniturile
proprii ale universitatii a taxei de
publicare in reviste de specialitate Q1
prima cuartild in cuantum de maxim
1.000 Euro;

- Decontarea taxelor de publicare
articol din bugetul proiectelor de
cercetare in limita bugetului aprobat.

- Numar articole publicate;
- Numar articole publicate;

Venituri
cercetare/
200000 lei

-DepCDiI
-Biblioteca UMF
-Editura luliu
Hatieganu

6.19 Cresterea calitatii cercetarii
prin introducerea de indicatori de

- Mentinerea la zi a situatiei
publicatiilor ISI, factorului de impact a

- Baza de date

Venituri proprii

Prorectorat Stiintific
Cercetare

performanti si participarea la cercetatorilor din cadrul Universitatii DepCDI
evaludri/clasificari nationale si - Colectarea, selectarea si centralizarea
internationale datelor care vor sta la baza realizarii
clasificarii universitatilor la nivel . N
. . . - Chestionar institutional
national si international. ’
-Gestionarea proiectelor de la Venituri proprii | DepCDI

momentul depunerii cererii de / 34986 lei Directia Achizitii
6.20 Dezvoltare Platforma de aprobare in CA si dupa finalizarea - O platforma de gestionare a
gestionare a proiectelor de acestora pentru raportari, proiectelor de Cercetare
Cercetare Dezvoltare Inovare ale | - Intocmire de adeverinte pentru Dezvoltare Inovare;
universitatii personalul implicat in proiecte;
-Intocmire situatii pentru ARACIS,
Minister, alte organizatii,
?ﬁiioiﬁggiriiriepiicr:c?:ﬂ?;eerggce -Elaborar_e adapt_are/revizuire de - Procedur! revizuite; i DepCDI
. ? . > | proceduri specifice. - Proceduri elaborate;
actualizarea celor existente
6.2? Interna}glonallza.rea activitatii ‘ o .| -6 Proiecte depuse CNFIS- FDI/- DepC?I
de Invatamant superior, Sustinerea depunerii si implementarii Decant;

incluziunea sociala si dezvoltare
institutionala, cresterea calitatii
activitatii didactice

de proiecte pentru dezvoltarea
institutionala.

FDI-2021
-Proiecte implementate
CNFIS-FDI-2021

Director economic,
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6.23 Cresterea vizibilitatii - Stimularea publicarii rezultatelor - Numar de articole si factor | Venituri DepCDI
rezultatelor cercetarii cercetarii in reviste cotate ISI cu factor | cumulativ de impact; proprii/-

mare de impact; - Numar inventii premiate;

- Participarea la saloane de inventica | - Cereri de brevete depuse;

- Sustinerea activitatii de brevetare - Brevete

prin consultanta si sprijin financiar; obtinute/comunicate;

- Inregistrarea in platforma RRC, la - Numar de inregistrari

nivel national, a rezultatelor cercetarii. | platforma RRC;

- Strategia cercetarii FM

- Elaborarea strategiei anuale de - Statut centre cercetare

cercetare a facultatilor; - Sesiuni stiintifice Zilele

- Reactualizarea statutului centrelor de | UMF

cercetare, in colaborare cu - Premii sesiune postere Decan, prodecani
6.24 Promovarea cercetarii Prorectoratul stiintific; Zilele UMF Directori de

. ST - Buget UMF

performante - Organizare de sesiuni stiintifice la - Premii anuale pentru cea departament

zilele UMF; mai valoroasa publicatie Sefi de disciplina

- Premierea rezultatelor cercetarii —
Zilele UMF;
- Centralizare rezultate cercetare.

stiintifica
- Rezultate cercetare - Raport
anual

6.25 Stimularea colaborarii
stiintifice 1a nivel national si
international

- Acordarea unei atentii deosebite
cercetarilor interdisciplinare, intr-0
serie de teme de traditie si de
actualitate, care sa includa noi

- Realizarea de protocoale de
colaborare

Comisia pentru
cercetare stiintifica
Directori de granturi
Conducatori de

colaborari. doctorat
6.26 Promovarea cercetarii - Dezvoltarea si promovarea - Raport de activitate Fonduri obtinute | Decan
stiintifice in randurile cadrelor activitatilor de cercetare in centrele de | Numarul de cadre didactice din proiecte Prodecan cercetare
didactice si doctoranzilor cercetare ale universitatii (Medfuture | implicate 1n activitati de finantate stiintifica

si Centru de genomica). cercetare stiintifica; Directorii de

- Extinderea ariilor de studii spre - Publicatii in reviste de departamente

eqe v

transfer tehnologic.
- Aplicatii la proiecte de cercetare

specialitate cu factor de
impact;
- Evaluarea numerica si
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doctorala si postdoctorale, cu finantare
interna sau cu finantare nationala si
internationala.

- Participarea la mobilitati pentru
diseminarea rezultatelor.

valorica a aplicatiilor;
- Numatr colective de
cercetare multidisciplinare
formate si dezvoltate.

6.27 Promovarea cercetarii in
randurile studentilor

- Dezvoltarea si reorganizarea
cercurilor stiintifice studentesti;

- Implicarea cadrelor didactice in
organizarea Congreselor studentesti;
- Cresterea calitatii stiintifice la
lucrarile de licent;

- Implicarea studentilor in proiecte de
cercetare.

- Raport de activitate

- Numar studenti activi in
cercurile stiintifice studentesti
- Articole publicate,
participari la evenimente
stiintifice si lucrari de
licenta/disertatie elaborate;

- Studenti membri in proiecte
de cercetare

Decan,

Prodecan cercetare
stiintifica,
Directorii de
departamente

6.28 Continuarea actiunilor de
informare-diseminare-consiliere a
studentilor-doctoranzi pentru
cresterea capacitatii de accesare a
programelor europene

- Diseminarea informatiilor
studentilor-doctoranzi cu privire la
modalitatea de accesare a
proiectelor/programelor de cercetare;
- Informarea si consilierea studentilor-
doctoranzi cu privire la inscrierea in
competitii si tipul de programe care
pot fi accesate de catre acestia.

Numar proiecte in derulare
Numar burse doctorale
acordate

Resurse proprii

Scoala Doctorala

Departamen-
tul de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare

6.29 Promovarea perseverenta si
continuarea derularii proiectelor
de dezvoltare a resursei umane
destinate cercetarii

- Cooptarea studentilor-doctoranzi in
programele de cercetare si incurajarea
inscrierii in astfel de proiecte in
vederea valorificdrii activitatilor de
cercetare.

Numar studenti-doctoranzi
cooptati in proiecte de
cercetare

Venituri proprii
UMF

Scoala Doctorala

Departamen-tul de
Cercetare, Dezvoltare
si Inovare

6.30 Standarde obligatorii privind
publicarea stiintifica legata de
cercetarea prin doctorat

- Mentinerea standardelor obligatorii
pentru studentii-doctoranzi prin
stipularea in contractul de studii la
doctorat a publicatiilor necesare in
vederea depunerii tezei de doctorat.

Numar lucrari ISI publicate
cu/fara

factor de impact

Numar lucrari BDI publicate

Nu este cazul

Scoala Doctorala

6.31 Includerea unui numér

- Implicarea rezidentilor ca si co-

Nr. articole publicate la care

-Fonduri

Coordonatorii si
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crescut de rezidenti in activitatea
de cercetare

autori la articole si membrii in
echipele de cercetare/ in proiecte de
cercetare, studii multicentrice;

- Inscrierea la doctorat a rezidentilor.

rezidentii sunt co-autori/an
academic

Nr. rezidenti inscrisi in
proiecte de cercetare

Nr. rezidenti doctoranzi

Nr. Lucrari comunicate/
postere la manifestari
stiintifice de catre rezidenti

proiecte de
cercetare

- Burse de
participare la
congrese

- Proiecte

indrumatorii de
rezidentiat
Prorectoratul pt.
rezidentiat, cursuri
postuniversitar,
activitate de
ambulator si spital.

7. INFRASTRUCTURA, DOTARI, MENTENANTA

7.1.Cladire Centru de Simulare
Training si Cercetare pentru
Dezvoltarea Competentelor
Profesionale

- Aprobare PUD

- Achizitionarea serviciilor de
proiectare faza SF;

- Depunerea Studiului de fezabilitate
la MEC in vederea aprobarii

Emitere de catre Consiliul
Loca a HCL privind aprobare
PUD ,

Incheierea contractului de
prestare servicii de proiectare,
faza SF , verificarea SF si
intocmirea procesului verbal
de receptie a serviciilor
prestate

Surse proprii
pentru faza SF
urmand a
identifica
fonduri
nerambursabile
pentru accesare.
Valoare totala a

Directia Tehnica

Directia Achizitii

7.2 Centru de Chirurgie
Experimentala

investitiei. Emitearea Hotararii de investitiei :
guvern privind aprobarea 60 milioane lei
investitiei.

- Aprobare PUD; Emitere de catre Consiliul

- Depunerea Studiului de fezabilitate
la MEC 1n vederea aprobarii
investitiei;

- Achizitionarea serviciilor de
proiectare faza, PT;

- Achizitionarea lucrarilor;

Executia lucrarilor.

Local a HCL privind
aprobare PUD,

Obtinere ordin de Ministru
privind aprobarea investitiei
Incheierea contractului de
prestare servicii de proiectare
, faza PT, DDE , verificarea
PT siintocmirea procesului
verbal a serviciilor prestate;
- Obtinerea autorizatie de
constructte;

Surse proprii .
Valoare totala a
investitiei :

7 milioane lei

Directia Tehnica

Directia Achizitii
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- Incheierea contractului de
executie lucrari;

- Emiterea ordinului de
incepere a lucrarilor;

- Intocmirea procesului verbal
de receptie a lucrarilor;

7.3 Cladire Farmacia B, str.
V.Babes nr 41- Amenajare Centru
de cercetare in industria
medicamentului

- Achizitionarea executiei lucrarilor si
dotarilor cu echipamente.

- Incheierea contractului de
executie lucrari si emiterea
ordinului de Incepere a
lucrarilor;

- Incheierea contractelor de
furnizare echipamente.

Fonduri
nerambursabile
28,45 milioane
lei

Directia Tehnica

Directia Achizitii

7.4 Camin VII Hasdeu-reabilitare

- Urmarirea executiei lucrarilor;

- Receptia lucrarilor;

- Incheierea contractelor de

Fonduri proprii
si bugetul de stat

Directia Tehnica

- Achizitionarea dotarilor cu mobilier , i S 13,5 milioane
electrocasnice. furnizare mobilier si alte lei o s
dotari. Directia Achizitii
DALI —fonduri
proprii
Valoarea
. . Incheierea contractului de investitiei 55, 25
- ldentificare de fonduri . . .. o ; L -
7.5 Cladire Anatomie nerambursabile in vederea reabilitarii servicil pentrg Sc.r Iereavcerem mll!oang Ie[ D}recga Tehl_n?g_
cladirii. de finantare si as1§ten§e} pe | -se identifica Directia Achizitii
parcursul evaluarii proiectului | surse de
finantare din
fonduri

nerambursabile

7.6 Dotéri cu aparatura medicala
pentru departamente si dotiri cu
aparatura de laborator aferenta
desfasurarii activititii de
cercetare, implementare proiecte

Organizarea licitatiei in vederea
achizitiei echipamentelor.

Incheierea contractelor de
furnizare

- Receptia echipamentelor

Surse proprii si
contracte de
cercetare
7 milioane lei
Fonduri

Directia Achizitii

Serviciul Aparatura si
Material Didactic
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finantate din fonduri

nerambursabile

nerambursabile 5 milioane lei | Departamente
7.7 Servicii de mentenanta centrale -Incheierea contractelor Surse proprii
termice, instalatii incendiu, subsecvente de servicii; 1,5 milioane lei | Directia Achizitii

supraveghere video, ascensoare,
instalatii electrice, aparatura
medicala , aparaturi de laborator,
aparatura didactica

Organizarea licitatiei in vederea
achizitiei serviciilor si urmarirea
implementarii contractului de servicii
echipamentelor.

- Mentenanta referitoare la
ore de functionare, numar de
cicluri, trimestriala, anuala,
etc.

- Receptia serviciilor.

Serviciul Aparatura si
Material Didactic
Departamente

7.8 Intretinere amfiteatre si alte
spatii de invatamant

- Organizarea licitatiei in vederea
achizitiei de lucrari de reparatii.

Receptia lucrarilor

2,5 milioane lei

Directia Tehnica

7.9 Achizitii Fonduri alocate | Decan,
- Planul de achizitii si investitii al - Achizitii finalizate si din bugetul Prodecan
departamentelor si al facultatii. oportunitatea acestora UMF Cluj- Management si
Raport de activitate Napoca Dezvoltare,
Administrator FMD
7.10 Identificarea gradului de Fonduri alocate | Decan,
utilizare a infrastructurii existente | - Continuarea evaluarii bazei materiale | inlocuirea mijloacelor fixe din bugetul Prodecan
si a uzurii fizice si morale si stabilirea prioritatilor la nivel de uzate cu mijloace fixe UMF Cluj- Management si
facultate. adecvate Napoca Dezvoltare,
Adm. facultate
el et |-t sprar o ot
procesului de pregatire in - Achl_zme manechine de simulare _ Proiecte pe - Prorec'goratul pt.
o - Realizarea contractelor de -Aparate achizitionate : rezidentiat,
specialitate ’ fonduri ’

Mentenanta ale aparaturii
achizitionate.

-Manechine de simulare

structurale si de
colaborare int.
ME

-Coordonatorii de
rezidentiat
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7.12 Optimizarea procesului de
comunicare

- Actualizarea site-urilor (Facultatea
de Medicina, departamente,
discipline);

- Comunicarea Hotararilor de Consiliu
si a adreselor catre discipline si prin
mijloace electronice (email, intranet);
- Intalniri semestriale ale conducerii
facultatii cu sefii de discipline si
directorii de departament.

Site-uri actualizate
Convocator, PV

Fonduri alocate

P2, P3, P4,
administrator gef al
Facultatii de
Medicina, secretar sef
al Facultatii de
Medicind

7.13 Gestionarea bazei
materiale si a fondurilor alocate
Facultatilor

- Identificarea unui spatiu pentru
disciplina Epidemiologie;

- Realizarea unui necesar pentru
desfasurarea activitatii didactice a
disciplinelor si comunicarea lui catre
decanat;

- Centralizarea necesarului
disciplinelor - mijloace fixe, obiecte
de inventar si consumabile;

- Evaluarea necesarului transmis de
discipline;

- epartizare 1n functie de necesitati a
fondurilor alocate facultatii pentru uz
didactic.

Sediu disciplina
Epidemiologie;
Centralizator consumabile si
mijloace fixe;

Raport anual al decanului

Buget UMF,
fonduri alocate

Comisia pentru
dezvoltare academica
si baza materiald a
Facultatilor, decan,
P4, sefi de disciplina,
administratorii sefi ai
facultatilor
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